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Contratagdo de servigos continuos de limpeza, asseio e conservagdo predial, com fornecimento mao de obra especializada, materiais de
consumo, equipamentos, utensilios e demais insumos, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nos termos da

tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.
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Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO, CNPJ 60.453.032/0001-74, por meio
da Secdo de Compras, sediada Rua S3o Nicolau, 210,52 andar, bairro Centro, na cidade de Diadema/SP , CEP 09913-030, realizara licitagdo, na
modalidade Pregao Eletronico, na forma Eletrdnica, com critério de julgamento Menor Prego , Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais
legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é Contratagdo de servigos continuos de limpeza, asseio e conservagao predial, com fornecimento de mao de
obra especializada, materiais de consumo, equipamentos, utensilios e demais insumos, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva
de mdo de obra. conforme condigBes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo serd realizada em grupo Unico, formado por 5 (cinco) itens, conforme tabela constante no Termo de Referéncia/Projeto Basico,
devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da licitagdo e que estiverem
previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras).

2.2. Os interessados deverdo atender as condigGes exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro dia Util anterior a data prevista para
recebimento das propostas.

2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas
propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema
ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros.

2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los
atualizados junto aos érgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros tdo logo
identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.

2.6. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para o agricultor familiar, o produtor rural
pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n2 123 de 2006.

2.7. Nao poderdo disputar esta licitagdo:
2.7.1. aquele que ndo atenda as condicGes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.7.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagdo;

2.7.3. empresas estrangeiras que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder
administrativa ou judicialmente;

2.7.4. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servigos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;

2.7.5. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o
autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.7.6. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sangdo que
Ihe foi imposta;

2.7.7. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.7.8. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.9. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em
julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdao de trabalhadores a condi¢cGes analogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

2.7.10. Organizag0es da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigdo;
2.7.11. sociedades cooperativas;

2.8. Ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente publico do érgdo ou entidade contratante,
devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos
termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n2 14.133, de 2021.

2.9. O impedimento de que trata o item 2.7.6 serd também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com
o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.10. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se referem os
itens 2.7.4 e 2.7.5 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratagdo, de execugdo da licitagdo ou de gestdo do
contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do drgdo ou entidade.
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2.11. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

2.12. O disposto nos itens 2.7.4 e 2.7.5 ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servigo que inclua como encargo do contratado a elaboragado
do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

2.13. Em licitagGes e contratagGes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagdo
estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar
pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n2
14.133, de 2021.

2.14. A vedagédo de que trata o item 2.8 estende-se a terceiro que auxilie a conduc¢do da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de
apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. ORCAMENTO ESTIMADO SIGILOSO

3.1. O orgamento estimado da presente contratagdo ndo sera de carater sigiloso.

4. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento.

4.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o prego, conforme o critério de julgamento
adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.

4.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

4.3.1. esta ciente e concorda com as condigBes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

4.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de
14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituigdo;

4.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Il do
art. 52 da Constituicdo Federal;

4.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em
outras normas especificas.

4.4. No caso das empresas que foram beneficiadas pela Lei n? 12.546, de 2011, as propostas de pregos deverdo ser apresentadas com as
aliquotas em vigor, nos termos da Lei n2 14.973, de 2024, aplicaveis para o ano de apresentagdo da proposta.

4.4.1. A pedido da empresa contratada, o prego do contrato podera ser revisto, nos termos do art. 134 c/c art. 136, |, da Lei n2 14.133, de 2021,
apos efetiva majoragdo das aliquotas, conforme regime de transi¢do previsto no art. 92A e 92-B da Lei n2 12.546, de 2011, com a redagdo dada
pela Lei n2 14.973, de 2024.

4.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, ou empresa de pequeno porte deverd declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n? 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da Lei n.2 14.133, de 2021.

4.5.1. no item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedird o
prosseguimento no certame, para aquele item;

4.5.2. nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo”
apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n? 123, de 2006, mesmo que
microempresa, ou empresa de pequeno porte.

4.6. N3do podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n2 123, de 2006, a
pessoa juridica:

4.6.1. de cujo capital participe outra pessoa juridica;
4.6.2. que seja filial, sucursal, agéncia ou representacgdo, no Pais, de pessoa juridica com sede no exterior;

4.6.3. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja socia de outra empresa que receba tratamento juridico
diferenciado nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do
art. 32 da referida lei;

4.6.4. cujo titular ou sdcio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa ndo beneficiada pela Lei Complementar n2
123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 32 da referida lei;

4.6.5. cujo sdcio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins lucrativos, desde que a receita bruta global
ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 32 da referida lei;

4.6.6. constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
4.6.7. que participe do capital de outra pessoa juridica;

4.6.8. que exerc¢a atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa econGmica, de sociedade de crédito,
financiamento e investimento ou de crédito imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cambio, de empresa de
arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitalizagdo ou de previdéncia complementar;
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4.6.9. resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5
(cinco) anos-calendario anteriores;

4.6.10. constituida sob a forma de sociedade por agGes.

4.6.11. cujos titulares ou sdcios guardem, cumulativamente, com o contratante do servigo, relagdo de pessoalidade, subordinagdo e
habitualidade.

4.7. O licitante deverd declarar em campo proéprio do sistema que desenvolve programa de integridade, nos termos do Decreto n? 12.304, de
2024, e da Portaria Normativa SE/CGU n2 226, de 9 de setembro de 2025, para fazer jus ao beneficio do critério de desempate previsto no art.
60, caput, inciso IV, da lei n. 14.133, de 2021.

4.8. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 4.3, 4.5 ou 4.7 sujeitara o licitante as sangdes previstas na Lei n? 14.133, de 2021, e neste
Edital.

4.9. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentagdo de
propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

4.10. Ndo havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de habilitagdo pelo licitante, o que ocorrerd
somente apos os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

4.11. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compGem a proposta dos licitantes convocados para apresentagdo de
propostas, apds a fase de envio de lances.

4.12. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de
desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

4.12.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidirad tanto em relagdo aos lances
intermedidrios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

4.12.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o
subitem acima.

4.13. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado valor
superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema.

4.14. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 4.12 possuira carater sigiloso para os
demais fornecedores e para o érgdo ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgios de
controle externo e interno.

4.15. Caberd ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagGes no sistema eletrénico durante o processo licitatério e
se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua
desconexao.

4.16. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a
segurancga, para imediato bloqueio de acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos:
grupo

5.1.1. Valor expresso em Reais (RS).

Seq | Item/Grupo | Periodicidade
1 1 Mensal

5.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugdo do objeto.

5.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que
corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

5.5.1. No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média das aliquotas
efetivamente recolhidas pela empresa, comprovada, a qualquer tempo, por documentos de Escrituragdo Fiscal Digital da Contribui¢do (EFD-
Contribuigdes) para o PIS/PASEP e COFINS dos Ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentacdo da proposta, ou por outro meio habil.

5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

5.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples
Nacional, visto que os servigos serdo prestados com disponibilizagdo de trabalhadores em dedicagdo exclusiva de mdo de obra, o que configura
cessdo de mio de obra para fins tributérios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar no 123/2006.

5.8. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que
dispde o Termo de Referéncia/Projeto Basico, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢do.
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5.9. O prazo de validade da proposta nao serd inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentagao.

5.10. Os licitantes devem respeitar os pregcos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagGes publicas federais, quando
participarem de licitagGes publicas;

5.11. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos previstos no Termo de Referéncia/Projeto Basico;

5.12. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos

termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugéo do contrato.

5.13. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, o licitante deverd indicar os sindicatos,
acordos coletivos, convengbes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO.

5.14. Os custos minimos relevantes e demais informacGes referentes aos beneficios trabalhistas encontram-se definidos no Termo de
Referéncia.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico, na data, hordrio e local
indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no
sistema, até a abertura da sessdo publica.

6.3. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo
imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item
6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o hordério fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.
6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenga de valor entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermedidrios quanto em relagdo a
proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de

Seq | Item/Grupo | Intervalo Minimo (em RS)

1 1 RS 0,10

6.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema, na
hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa aberto.
6.11. No modo de disputa “aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

6.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, ap0s isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando
houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

6.11.2. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre
que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacado, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.11.3. Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-d automaticamente, e o sistema
ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagdo .

6.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento),
0, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a defini¢do das demais colocagdes.

6.11.5. Apos o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios.

6.12. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de
valores.

6.13. Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a
identificagdo do licitante.

6.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo Eletronico, o sistema eletronico podera permanecer
acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.

6.16. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e
reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado
para divulgacdo.

6.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.18. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de
lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial, caso a contratagdo ndo se enquadre

nas vedagdes dos §§12 e 22 do art. 42 da Lei n? 14.133, de 2021. O sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como
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das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n2 123, de 2006, regulamentada
pelo Decreto n2 8.538, de 2015.

6.18.1. Nessas condicGes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por
cento) serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.18.2. A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate,
obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a
comunicagdo automatica para tanto.

6.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo
convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

6.18.5. A obtengdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-
calendario de realizagdo da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a
receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

6.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).

6.20. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele previsto no art. 60 da Lei n? 14.133, de 2021,
nesta ordem:

6.20.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificagao;

6.20.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para
efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

6.20.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, nos termos do Decreto n?
11.430, de 2023, e da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n2 382, de 17 de setembro de 2025;

6.20.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme Decreto n° 12.304, de 2024, e Portaria Normativa SE/CGU n? 226,
de 9 de setembro de 2025.

6.21. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:
6.21.1. empresas brasileiras;
6.21.2. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.21.3. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n2 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

6.22. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante vencedor ocorrera por sorteio, em ato publico,
para o qual todos os licitantes serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

6.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro colocado permanecer acima do prego
maximo definido para a contratagdo, o Pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

6.23.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro
colocado, mesmo apds a negociagdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administragdo.

6.23.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
6.23.3. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatério.

6.23.4. O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 4 (quatro) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance
ofertado apds a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacgdo
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

6.23.5. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagio fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo
0 prazo.

6.24. Apds a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o Pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condigGes
de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14.133, de 2021, legislagdo correlata e no item 2.7 do edital, especialmente
guanto a existéncia de sang¢do que impeca a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1. SICAF;

7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS;

7.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP e

7.1.4. Lista de licitantes inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido.

7.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

7.2.1. A consulta no CEIS quanto as sangles previstas na Lei n° 8.429, de 1992 , também ocorrera no nome e no CPF do sécio majoritario da
empresa licitante, se houver, por for¢a do art. 12 da citada lei.
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7.3. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas ao CEIS, CNEP e Lista de licitantes inidoneos pela
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU.

7.4. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.4.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
7.4.2. O licitante serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagao.
7.4.3. Constatada a existéncia de sangao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condig¢do de participagdo.

7.5.Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs ,
o Pregoeiro verificard se o licitante faz jus ao beneficio aplicado.

7.6. Verificadas as condi¢bes de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o Pregoeiro examinard a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacgao ao objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e
em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n2 73, de 30 de setembro de 2022.

7.7. Em se tratando de servigos com fornecimento de mdo de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a fim de assegurar o tratamento
isondmico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no calculo do
valor estimado pela Administragao:

7.7.1.
Seq | Sindicato Base

SIEMACO - ABC - SIND EMPR EMPR DE PREST DE SERV ASSEIO E CON, CNPJ n. 58.144.007/0001-67 e SINDICATO DAS

EMPRESAS DE ASSEIO CONSERVACAO E AFINS DO GRANDE ABCDMRPRGS, CNPJ n. 71.539.787/0001-02. 2026

7.7.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima ndo é (sdo) de utilizagdo obrigatdria pelos licitantes, mas, ao longo da execugdo contratual,
sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou convengdes coletivas adotados por cada licitante/contratado, obedecidos os custos
minimos relevantes fixados pela Administragdo.

7.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

7.8.1. contiver vicios insanaveis;

7.8.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia/Projeto Basico;

7.8.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecer acima do prego maximo definido para a contratagao;

7.8.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

7.8.5. ndo cumpra os critérios de aceitabilidade de pregos definidos no Termo de Referéncia.

7.8.6. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

7.9. No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor
orcado pela Administracdo.

7.10. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o item anterior, s6 sera considerada apoés diligéncia do Pregoeiro, que comprove:
7.10.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
7.10.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.11. Em contratacdo de obras e servigos de engenharia, além das disposi¢cGes acima, a analise de exequibilidade e sobreprego considerara o
seguinte:

7.11.1. Nos regimes de execugdo por tarefa, empreitada por prego global ou empreitada integral, contratacdo semi-integrada ou contratacdo
integrada, a caracterizagdo do sobrepreco se dara pela superagdo do valor global estimado;

7.11.2. No regime de empreitada por prego unitério, a caracterizagdo do sobrepreco se dara pela superagdo do valor global estimado.

7.11.3. No caso de obras e servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e
cinco por cento) do valor orgado pela Administragdo, independentemente do regime de execugdo.

7.12. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo
ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.13. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios por meio de Planilha de
Custos e Formagdo de Pregos elaborada pela Administragdo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha
por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

7.13.1. Em se tratando de servigos de engenharia, o licitante vencedor serd convocado a apresentar a Administragdo, por meio eletronico, as
planilhas com indicagdo dos quantitativos e dos custos unitdrios, seguindo o modelo elaborado pela Administragdo, bem como com
detalhamento das Bonificagdes e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final da
proposta vencedora, admitida a utilizagdo dos pregos unitarios, no caso de empreitada por preco global, empreitada integral, contratagdo
semiintegrada e contratagdo integrada, exclusivamente para eventuais adequagGes indispensaveis no cronograma fisico-financeiro e para
balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

7.13.2. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e
indicada pela Administragdo, o licitante devera indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado na execugdo
contratual.

7.13.3. Caso a produtividade seja diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de
produtividade, mas admitida pelo ato convocatorio, o licitante devera apresentar a respectiva comprovagao de exequibilidade;

7113


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022#art29

15/06/2026, 14:39 SEl/Unifesp - 3436189 - Edital

https://sei.unifesp.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3730892&infra_siste...

7.13.4. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela Administragdo como referéncia, desde que nédo
alterem o objeto da contratagdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de
produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

7.13.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagdo técnica da metodologia empregada pela contratada, visando assegurar a
execucdo do objeto, desde que mantidas as condi¢des para a justa remuneragdo do servigo.

7.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacio da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo
fornecedor, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja majoragdo do prego e que se comprove que este é o bastante para arcar com
todos os custos da contratagdo;

7.14.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;

7.14.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicacdo de recolhimento de impostos e contribui¢cdes na forma
do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

7.15. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacées do objeto, podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor
requisitante do servigo ou da drea especializada no objeto.

7.16. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure a execugdo do contrato,
no caso de licitante revendedor ou distribuidor, o licitante classificado em primeiro lugar deverd apresenta-la, sob pena de ndo aceitagdo da
proposta.

7.17. Caso o Termo de Referéncia/Projeto Bésico exija a apresentagdo de amostra, o licitante classificado em primeiro lugar devera apresenté-la,
conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de ndo aceita¢do da proposta.

7.18. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horério de realizagdo do procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja
presenca sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

7.19. Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

7.20. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de
amostra fora das especificagBes previstas neste Edital, a proposta do licitante serd recusada.

7.21. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Pregoeiro analisara a aceitabilidade da proposta ou
lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma que
atenda as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

7.22. No caso de servigos com dedicagdo exclusiva de mdo-de-obra, o licitante devera entregar junto com sua proposta de pregos, os seguintes
documentos:

7.22.1. declaragdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econémica preponderante e a justificativa para adogdo do
instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua proposta;

7.22.2. copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em razdo do regramento do enquadramento sindical
previsto na CLT ou por forga de decisdo judicial;

7.22.3. copia do Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo licitante para a elaboragdo da planilha de custos e
formacgdo de pregos que embasam o valor global ofertado;

7.22.4. declaragdo de que se responsabiliza nas situagdes de ocorréncia de erro no enquadramento sindical, ou fraude pela utilizagdo de
instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa ndo tenha sido representada por 6rgdo de
classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as sangbes
previstas no art. 156, incisos Il e IV, da Lei 14.133, de 2021,

7.23. Na hipotese dos postos de trabalho licitados se distribuirem por territério correspondente a mais de uma base sindical da categoria
profissional, deverdo ser informadas cada uma das normas coletivas utilizadas para o célculo do custo individual dos postos, a partir da base
territorial de cada sindicato.

7.24. O Pregoeiro realizara a verificagdo da observancia da proposta classificada provisoriamente em primeiro lugar quanto aos custos unitarios
minimos relevantes estabelecidos pela Administragdo, além dos demais aspectos ligados a conformidade da proposta ao objeto licitado e a
compatibilidade do prego.

7.25. O Pregoeiro concedera o prazo de no minimo 4 horas para readequagdo da proposta quando esta ndo observar os custos unitdrios
minimos relevantes, sob pena de desclassificagdo, na forma da Instrugdo Normativa n2 73, de 30 de setembro de 2022

7.26. O Pregoeiro deve verificar se as previsdes do Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicados pela Administracdo
estdo sendo contempladas na Planilha de Custos e Formacgdo de Pregos, em especial, quando o Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou
Dissidio Coletivo utilizado pelo licitante for diferente da norma coletiva paradigma utilizada pela Administragdo.

7.27. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador, na hipdtese de que o Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou
Dissidio Coletivo indicado pelo licitante estabelecerem valores de remuneragao, incluindo saldrio base e adicionais, de auxilio-alimentagdo e de
beneficios superiores aos do Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado como paradigma.

8. DA FASE DE HABILITACAO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto
da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n? 14.133, de 2021.

8.1.1. A documentagdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo
registro cadastral no SICAF.

8.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas
mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.
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8.3. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de
registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do
disposto no Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados
ou embaixadas.

8.4. Quando permitida a participagdo de consdrcio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida, sera feita por meio do somatoério dos
guantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econémico-financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos valores
de cada consorciado.

8.4.1. Se o consércio nao for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte e o termo de referéncia exigir
requisitos de habilitagdo econdmico-financeira, haverd um acréscimo de 10,00 %, (dez virgula zero) porcento. para o consércio em relagdo ao
valor exigido para os licitantes individuais.

8.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderao ser apresentados em original ou por cdpia.

8.6. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido por drgdo ou entidade publica,
desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n? 14.133, de 2021.

8.7. Serd verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habilitagdo, e o declarante respondera pela veracidade
das informagGes prestadas, na forma da lei .

8.8. Serd verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragdo de que sua proposta econdmica compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengGes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.10. Considerando que na presente contratagdo a avaliagdo prévia do local de execugdo é imprescindivel para o conhecimento pleno das
condigBes e peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitagdo, que conhece o local e as condigGes de
realizagdo do servico, assegurado a ele o direito de realizagdo de vistoria prévia.

8.10.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administracdo data e horario exclusivos, a ser agendado pelo
email servicos.diadema@unifesp.br, de modo que seu agendamento n&o coincida com o agendamento de outros licitantes.

8.10.2. Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, podera substituir a declaragdo exigida no presente item por declaragdo formal assinada
pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagao.

8.11. A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

8.11.1. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais nao-
digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

8.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los atualizados junto aos érgdos
responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorreg¢do ou
aqueles se tornem desatualizados.

8.12.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagao.

8.13. A verificagdo pelo Pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgados e entidades emissores de certidGes constitui meio legal de prova, para
fins de habilitagdo.

8.13.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo enviados por meio do sistema, em formato
digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do Pregoeiro.

8.14. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em relagdo ao licitante vencedor.

8.14.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em
momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.14.2. Respeitada a exce¢do do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitagdo anteceder as fases de
apresentacgdo de propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relagdo a todos os licitantes.

8.15. Encerrado o prazo para envio da documentagdo de que trata o item 8.13.1, poderd ser admitida, mediante decisdo fundamentada
do Pregoeiro, a apresentacdo de novos documentos de habilitagdo ou a complementagdo de informages acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes, em até 4 (quatro) horas, para:

8.15.1. a aferigdo das condigGes de habilitagdo do licitante, desde que decorrentes de fatos existentes a época da abertura do certame;
8.15.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas;
8.15.3. suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido unilateralmente pelo licitante;

8.15.4. suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratério expedido por 6rgdo ou entidade cujos atos gozem de
presungdo de veracidade e fé publica.

8.16. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacdo, restara preclusa essa oportunidade conferida ao licitante, implicando sua
inabilitagdo.

8.17. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo podera sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos
documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitagdo e classificagdo.

8.18. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o Pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no
subitem 8.13.1

8.19. Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagao,
apos concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.
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8.20. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito
de contratagdo, e ndo como condigdo para participagdo na licitagdo (art. 42 do Decreto n2 8.538/2015).

9. DO TERMO DE CONTRATO

9.1. Apds a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratagao, sera firmado termo de contrato, ou outro instrumento equivalente

9.2. O adjudicatario terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o termo de contrato ou
instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

9.3. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato ou instrumento
equivalente, a Administragdo podera:

a) encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), para que seja assinado e devolvido no prazo
de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento;

b) disponibilizar acesso a sistema de processo eletronico para que seja assinado digitalmente em até 2 (dois) dias Uteis; ou
c) outro meio eletrénico, assegurado o prazo de 2 (dois) dias Uteis para resposta apds recebimento da notificagdo pela Administragdo.

9.4. Os prazos dos itens 9.2 e 9.3 poderdo ser prorrogados, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administragdo.

9.5. O prazo de vigéncia da contratagdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

9.6. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico
Federal - Cadin e a comprovagdo das condi¢Ges de habilitacdo e contratagdo consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

9.6.1. A existéncia do registro do Cadin constitui fator impeditivo para a contratagdo.

9.7. Na contratagdo de servigos com dedicagdo exclusiva de mao-de-obra, serd exigida da empresa, como condi¢do para assinatura do contrato,
a comprovagdo de capital social integralizado compativel com o nimero de empregados, na forma do art. 42-B da Lei n2 6.019/1974.

9.7.1. Caso se trate da contratagdo de servigos de vigilancia ou transporte de valores com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, a empresa
devera comprovar, como condigdo para assinatura do contrato, que possui capital social minimo integralizado de acordo com os valores
estipulados no art. 14 da Lei n.2 14.967/2024.

9.8. Nas contratagdes de obras, servigos e fornecimentos de grande vulto, o licitante vencedor deverd apresentar programa de integridade, no
prazo de 6 (seis) meses, contado da celebragdo do contrato, conforme Decreto n? 12.304, de 9 de dezembro de 2024, e comprovar a sua
implantagdo nos termos da Portaria Normativa SE/CGU n2 226, de 9 de setembro de 2025, considerados o valor original do contrato e o valor
que podera ser alcangado por meio de eventuais aditivos contratuais.

9.9. Na contratacgdo de servigos com dedicagdo exclusiva de mado-de-obra para contratos com quantitativo igual ou superior a 25 (vinte e cinco)
colaboradores, sera exigida da empresa, como condigdo para assinatura do contrato, a comprovagdo, nos termos do disposto no art. 62, caput,
inciso XVI, da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, do emprego de mao de obra constituida por mulheres vitimas de violéncia doméstica, a
partir da indicagdo do 6rgdo responsavel pela politica publica, em percentual igual ou superior a 8% (oito por cento) das vagas.

10. DOS RECURSOS

10.1. A interposigdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagdo de licitantes, a anulagdo ou revogacgdo da
licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n2 14.133, de 2021.

10.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimag¢do ou de lavratura da ata.

10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou inabilitagdo do licitante:

10.3.1. a intencgdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusdo;

10.3.2. o prazo para a manifestagdo da intengdo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.

10.3.3. o prazo para apresentac¢do das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagdo;
10.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

10.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no
prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual deverd proferir sua decisdo no prazo
de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

10.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

10.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes serd de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimagdo
pessoal ou da divulgagdo da interposi¢do do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da
autoridade competente.

10.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico https://portalsei.unifesp.br/

11. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES
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11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

11.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado
pelo/a Pregoeiro/a durante o certame;

11.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial quando:
11.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;

11.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

11.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

11.1.2.4. deixar de apresentar amostra; ou

11.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagGes do edital;

11.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagado exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de
sua proposta;

11.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administragdo;

11.1.5. apresentar declaragdao ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitagao
11.1.6. fraudar a licitagdo;

11.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

11.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

11.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

11.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

11.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo

11.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

11.2. Com fulcro na Lei n2 14.133, de 2021, a Administragdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as
seguintes sanc¢Ges, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

11.2.1. adverténcia;
11.2.2. multa;
11.2.3. impedimento de licitar e contratar e

11.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

11.3. Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados:

11.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

11.3.2. as peculiaridades do caso concreto

11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

11.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica

11.3.5. a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientages dos érgdos de controle.
11.4. A multa serd recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicagdo oficial.

11.4.1. Para as infragGes previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, a multa serd de 0.5% a 15% do valor do contrato licitado.

11.4.2. Para as infragGes previstas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7, 11.1.8 e 11.1.9, a multa serd de 15% a 30% do valor do contrato
licitado.

11.5. As sangGes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser
aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

11.6. Na aplicagdo da san¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimagao.

11.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsdvel em decorréncia das infracGes administrativas relacionadas
nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, quando ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar
no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo o qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.

11.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sanc¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das
infragdes dispostas nos itens 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7, 11.1.8 e 11.1.9, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos
itens 11.1.1, 11.1.2, 11.1.3 e 11.1.4, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a sang¢do de impedimento de licitar e contratar,
cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §52, da Lei n.2 14.133, de 2021.

11.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no item 11.1.4, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o
sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do érgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art.
45, 8§42 da IN SEGES/ME n.2 73, de 2022.

11.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar demandara a instauragdo de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatdrio para, no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
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11.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sangGes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar,
contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de
5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

11.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu
recebimento.

11.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdao efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da
autoridade competente.

11.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral dos danos causados.

11.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para os enderegos de e-
mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

11.15.1. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo considerados de uso continuo da empresa,
nao cabendo alegagdo de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

12. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n? 14.133, de 2021, devendo protocolar
o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

12.2. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis,
limitado ao ultimo dia Util anterior a data da abertura do certame.

12.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica, pelos seguintes meios: E-mail:
compras.diadema@unifesp.br

12.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

12.5. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de
licitagdo.

12.6. Acolhida a impugnagao, serd definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Serd divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

13.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessao sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que nao haja
comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

13.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao o horario de Brasilia - DF.
13.4. A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

13.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo
comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagdo.

13.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatério.

13.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam
e vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.

13.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do licitante, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

13.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecerd as deste
Edital.

13.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e endereco
eletrénico www.gov.br/compras/pt-br/

13.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

13.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia.

13.11.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar (SEI 3375367);

13.11.2. ANEXO Il - Mapeamento de Riscos (SEI 3375674);

13.11.3. ANEXO Il - Descritivo de Limpeza SEI (3275469);

13.11.4. ANEXO IV - Planilha Metragem Geral do Campus (SEI 3310264);

13.11.5. ANEXO V - Modelo de Atestado de Vistoria (SEl 3189258);

13.11.6. ANEXO VI - Modelo de Termo de Ciéncia e Concordancia (SEI 3189264);

13.11.7. ANEXO VII - Modelo de Declaragdo de Relagdo de Compromissos Assumidos (SEI 3189270);
13.11.8. ANEXO VIII - Planilha de Custos e Formagdo de Pregos (SEl 3418886);
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13.11.9. ANEXO IX - Declaragdo de Responsabilidade pelo enquadramento sindical (SEI 3436137).

12/06/2026,

André Aparecido Ramos

Diretor Administrativo Unifesp - Campus Diadema

AGU - Advocacia Geral da Unido / CGU - Consultoria-Geral da Unido / Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: NOV/2025
Edital modelo para Pregdo Eletrénico - Lei n2 14.133, de 2021.
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo. Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao.

Cddigo de Identificagdo Ger@AGU: 7907b81776263995922

il
SeIL o
assinatura

eletrbnica

oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Rua S3o Nicolau 210 52 Andar - Bairro Centro - Diadema - SP CEP 09913-030 - http://www.unifesp.br

Documento assinado eletronicamente por Andre Aparecido Ramos, Diretor(a) de Departamento, em 15/06/2026, as 13:55, conforme horario

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n? 23089.017112/2025-39 SEI n2 3436189
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: _ ECP
SERVICO PUBLICO FEDERAL UNIFESI
- : . il
MINISTERIO DA EDUCACAO NERED WRAERER
: I .o TIRREERREE
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO

DIVISAO DE SERVICOS GERAIS - DIADEMA
ESTUDOS PRELIMINARES n2 3375367/2026/DIVISAO DE SERVICOS GERAIS - DIADEMA
Diadema, 11 de maio de 2026.
ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

1. InformagGes Basicas

1.1. Ndmero do processo: 23089.017112/2025-39.

2. Descrigao da necessidade:

2.1. A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO — Campus Diadema, para consecugdo de suas atividades continuas, cuja interrupgdo

pode prejudicar o fluxo dos trabalhos executados no ambito da UNIFESP em Diadema que necessita dos servigos auxiliares, em carater
continuado, de limpeza e higiene de suas dependéncias, sejam nos ambientes universitdrio, laboratoriais e administrativos, situagdo que exige a
realizagdo de licitagdo para a referida contratacdo de prestagdo indireta, uma vez que ndo ha no quadro permanente da Instituicdo os referidos
cargos, este é um servigo considerado "auxiliar" de acordo com o paragrafo 12 no artigo 32 do Decreto n2 9507/18.

2.2. Os servicos a serem executados serdo os de limpeza, asseio e conservagdo predial, com fornecimento de materiais,
equipamentos e mao de obra para todas as unidades que comp&em o Campus Diadema da Universidade Federal de S3o Paulo.

3. Area requisitante:

Area Requisitante Responsavel

Diretoria Administrativa | André Aparecido Ramos

4. Descrigao dos Requisitos da Contratagao:
4.1. Servigo continuado, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva;
4.2. Nas condigdes usuais serdo adotados indices de produtividade por servente em jornada de oito horas didrias, de acordo com os

pardmetros com base na IN 05/2017 e na produtividade observada no estudo realizado. seguindo as rotinas e cronogramas dispostos no Termo
de Referencia.

4.3. Considerando a natureza dos servigos pretendidos, estes visam a atender as necessidades de forma permanente por mais de um
exercicio financeiro, com vistas a assegurar a integridade do patrimonio publico e o funcionamento das atividades do 6rgdo, de modo que sua
interrupgdo pode comprometer a prestagédo do servigo publico e o cumprimento da missdo institucional. Em vista disso, tais servicos devem ser
enquadrados como de natureza continua.

4.4, Em relagdo as boas praticas de sustentabilidade, a escolha dos materiais a serem utilizados na prestagdo dos servicos pela
contratada deve ser aquela cujos produtos causem menor impacto ambiental, evitando a exposicdo de empregados, servidores e alunos a
particulas quimicas e bioldgicas potencialmente perigosas, que possam impactar negativamente a qualidade do ar, a satide e o meio ambiente.

4.5. A presente contratacdo tera duragdo inicial de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

4.6. Na presente contratagdo ndo ha necessidade de transigdo gradual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas

4.7. O enquadramento, caracteristicas e atividades das categorias profissionais que serdo empregadas no servigo, dentro da
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), caso haja disponibilizagdo de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, é o seguinte:

AUXILIAR DE LIMPEZA - CBO 5143-20;

LIMPADOR DE VIDROS - CBO 5143-05;

ENCARREGADO DE LIMPEZA - CBO 4101-05;

AGENTE DE HIGIENIZAGAO - CBO 2543-10.

4.8. Além dos pontos acima, o adjudicatdrio deverd apresentar declaragdo de que tem pleno conhecimento das condigdes
necessdrias para a presta¢do do servigo como requisito para celebragao do contrato.

5. Levantamento de Mercado:

5.1. Devido as caracteristicas do érgdo e suas necessidades ndo existe qualquer outra opgdo de contratagdo viavel passivel de
substituir o servico de limpeza, sendo, Auxiliar de Limpeza — CBO 5143-20; Agente de Higienizagdo — CBO 2543-10, Limpador de Vidros — CBO
5143-05, Encarregado de Limpeza — CBO 4101-05.

6. Descrigao da solugao como um todo:
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6.1. A descricdo da solugdo como um todo, abrange a prestacdo do servico de limpeza, asseio e conservagdo predial, com
fornecimento de materiais, equipamentos e mao de obra para os edificios do Campus Diadema da Universidade Federal de Sdo Paulo a fim de
manter os ambientes em condi¢gdes de trabalho salubre a todos, uma vez que os servigos sdo essenciais para o desempenho regular das
atividades praticadas no ambiente académico.

6.2. Essa preocupacgdo potencializa-se em virtude do dever que recai sobre o gestor ou administrador publico de zelar pelo erério e de
possibilitar um minimo de bem-estar no exercicio das atividades académicas e administrativas onde contamos com diversos laboratérios, sendo
de pesquisa ou didaticos, salas de aula, salas administrativas, salas de informatica, anfiteatros, biblioteca, refeitérios, areas abertas externas e
terrenos, que necessitam zelo e cuidado. Portanto, a solugdo técnica ora indicada é a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de
servigos continuados.

6.3. De acordo com o art. 22 da Lei 9.632 de 07 de maio de 1998, Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018 e Instrugdes Normativas
SEGES/MPDG n2 5, de 26 de maio de 2017, justifica-se a contratacdo indireta desses servigos.

6.4. Considerando que se trata de servigo essencial e sua interrup¢do pode comprometer a saude de pessoas e a higienizagdo das
instalagbes fisicas da unidade, implicando em sérios transtornos e comprometendo o funcionamento regular das unidades, torna-se
imprescindivel a contratagdo de empresa para a execugdo dos servigos.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas:

a) Os itens serdo divididos como segue abaixo, sendo possivel a necessidade de aumento de metragem no decorrer do

processo:
UNIDADE
GRUPO | ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE QUA(&'I;’::I;ADE QUI;:.IJAD;_ADE
MEDIDA
AREA INTERNA - LIMPEZA E CONSERVACAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE 2
! OBRA, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E DEMAIS INSUMOS 27782 m 18870 226440
AREA INTERNA - LABORATORIO COM INSALUBRIDADE CLASSIFICADO NB2 -
2 LIMPEZA E CONSERVACAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, 27782 m? 487 5844
MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E DEMAIS INSUMOQOS
1 AREA EXTERNA - LIMPEZA E CONSERVACAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE N
3 OBRA, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E DEMAIS INSUMOS 24040 m 23825 285900
ESQUADRIAS INTERNAS E EXTERNAS - LIMPEZA E CONSERVACAO COM
4 FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E DEMAIS 24112 m? 7883 94596
INSUMOS
BANHEIROS - LIMPEZA E CONSERVACAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE 2
> OBRA, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E DEMAIS INSUMOS 24090 m 1039 12468
7.1. A metodologia utilizada para a estimativa de quantitativos esta detalhada na planilha de metragens constantes no Documento

SEl: 3310264 conforme contratagGes anteriores.
7.2. Justificativa para agrupamento dos itens:

a) Eficiéncia operacional
Os servigos sdo interdependentes (mdo de obra, materiais, equipamentos e insumos), sendo mais eficiente que uma Unica
empresa gerencie todas as atividades, evitando sobreposi¢do de responsabilidades e falhas na execugdo.

b) Padronizacdo da execugdo
Permite uniformidade nos procedimentos, técnicas, qualidade dos materiais e resultados esperados, o que é essencial em
servigos continuos.

c) Facilidade na gestdo e fiscalizagdo contratual
Reduz a complexidade administrativa, pois evita multiplos contratos e diferentes cronogramas, facilitando o controle e a
fiscalizagdo.

d) Redugdo de riscos operacionais
Minimiza conflitos entre fornecedores distintos, especialmente quanto a responsabilidade por falhas, atrasos ou problemas na
prestagdo dos servigos.

e) Economicidade
A contratagdo conjunta pode gerar ganhos de escala, possibilitando propostas mais vantajosas para a Administragdo,
considerando o volume global do objeto.

8. Estimativa do Valor da Contratagdo:

8.1. 0 valor total estimado da contratacdo é de RS 3.043.857,84 (trés milhdes, quarenta e trés mil oitocentos e cinquenta e sete reais
e oitenta e quatro centavos).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solugdo:

9.1. O servigo ndo pode ser parcelado, pois havera perda de escalas e torna invidvel a padronizagdo do trabalho, o parcelamento do
objeto especifico ndo torna o pregdo mais competitivo.

10. Contratagdes Correlatas e/ou Interdependentes:
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10.1. N3o havera contratacdes correlatas e/ou interdependentes com o objeto em evidéncia da contrata¢do em referéncia.

11. Alinhamento entre a Contratacdo e o Planejamento:

11.1. A realizagdo desses servigos estd de acordo com o Planejamento Estratégico da UNIFESP, notadamente no que se refere aos
servigos de limpeza, asseio e conservagao predial dos Campi da UNIFESP.

11.2. Os servigos ora demandados estdo registrados no PGC 2026.

12. Resultados Pretendidos:

12.1. Atendimento ao Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018.

12.2. Garantir a limpeza e o asseio das instalagdes e bens da UNIFESP - Campus Diadema.

12.3. O principal beneficio da contratagdo pretendida serd permitir a continuidade da prestagdo dos servicos essenciais ao campus

Diadema no que se refere a limpeza, asseio e conservagao, garantindo um ambiente limpo e conservado.

13. Providéncias a serem Adotadas:

13.1. Foi constituido grupo de planejamento de contratagdo para planejar todas as providéncias necessarias.

13.2. Por se tratar de servigo ja implementado no campus nao existe qualquer providéncia especial.

14. Possiveis Impactos Ambientais:

14.1. Podera haver impacto ambiental caso os servicos a serem licitados ndo sejam realizados, ou sejam realizados de forma

inadequada, através de mao de obra ndo habilitada e capacitada.

14.2. Os impactos ambientais possiveis sdo: desperdicio de agua e energia elétrica se ndo utilizados de forma racional, destinacdo
incorreta dos residuos organicos e reciclaveis, disposi¢do incorreta dos sacos de residuos, utilizagdo de produtos domissanitarios que causem
poluicdo ao meio ambiente, descarte incorreto dos rejeitos liquidos com produtos de limpeza no solo, poluicdo sonoro pela utilizagdo de
equipamentos que ndo atendam a legislagdo vigente, uso incorreto dos contéineres de armazenamento de residuos.

15. Declaragao de Viabilidade:

15.1. Tendo em vista a necessidade premente de limpeza e conservagdo das unidades do Campus Diadema e ndo termos mais em
quadros funcionais os cargos para desempenharem tal fun¢do, declaramos:

a) Vidvel a contratagdo pelo fato do servigo ser de natureza continuada e esta sendo prestado no érgdo.
15.2. Justificativa (da viabilidade)

15.2.1. A equipe de planejamento declara vidvel esta contratagdo com base neste Estudo Técnico Preliminar, consoante o inciso XllI, art
72 da IN 40 de 22 de maio de 2020, da SEGES.

16. Responsaveis

Membros da equipe de planejamento:

Area Servidor

Divisdo de Servigos - Vice Coordenador | Americo Bonotti Neto
Divisdo de Servigos - Coordenador Maria Medina

Divisdo de Materiais Marcia Nascimento Lima
Divisdo de Contratos Adriana Carneiro de Aguiar

Aprovo o Estudo Técnico Preliminar

André Aparecido Ramos
Autoridade competente
m——

-
JEI! L‘j Documento assinado eletronicamente por Maria Jose Medina, Assistente em Administragdo, em 09/06/2026, as 11:17, conforme horario
assinatura oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

I eletrénica

ey
r
.3@“ L‘j Documento assinado eletronicamente por Americo Bonotti Neto, Assistente em Administragdo, em 09/06/2026, as 11:19, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura

I eletrbnica

—

r
Jel! l‘j Documento assinado eletronicamente por Adriana Carneiro de Aguiar, Assistente em Administragdo, em 09/06/2026, as 11:38, conforme
assinatura - | horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

I eletrbnica
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P
.)El! Llj Documento assinado eletronicamente por Marcia Nascimento Lima, Administrador(a), em 09/06/2026, as 11:48, conforme horério oficial de

assinatura Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

4 eletrénica

Ty

-
| ; 5 Documento assinado eletronicamente por Andre Aparecido Ramos, Diretor(a) de Departamento, em 10/06/2026, as 12:29, conforme horario
J- - . . e
assinatura oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n? 23089.017112/2025-39 SEI n2 3375367
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CESP
SERVICO PUBLICO FEDERAL UNIFESI

i

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO

DIVISAO DE SERVICOS GERAIS - DIADEMA
Licitacdo- Termo de Referéncia- Servicos n2 3375376/2026/DIVISAO DE SERVICOS GERAIS - DIADEMA
Diadema, 11 de maio de 2026.

TERMO DE REFERENCIA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
UNIFESP - campus Diadema
Processo n2 23089.017112/2025-39

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratagdo de servigos continuos de limpeza, asseio e conservagdo predial, com fornecimento mdo de obra especializada, materiais de consumo,
equipamentos, utensilios e demais insumos, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme
condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

UNIDADE VALOR
GRUPO | ITEM ESPECIFICAGAO CATSER DE QU'::ITE';ADE QUQ'I:L'AD:*DE U"\"ﬁ';_.\?:o TOTAL VA'f,fUTAOLTAL
MEDIDA MENSAL
AREA INTERNA - LIMPEZA E CONSERVAGAO COM RS RS

1 FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS, 27782 m? 18870 226440 R$ 7,72
EQUIPAMENTOS E DEMAIS INSUMOS

AREA INTERNA - LABORATORIO COM
INSALUBRIDADE CLASSIFICADO NB2 - LIMPEZA E

145.676,40 1.748.116,80

2 CONSERVAGAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE | 27782 m? 487 5844 RS 12,34 RS 6.009,58 | RS 72.114,96
OBRA, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E DEMAIS
INSUMOS
1 AREA EXTERNA - LIMPEZA E CONSERVAGAO COM
3 FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS, 24040 m? 23825 285900 RS 1,18 RS 28.113,50 | R$ 337.362,00

EQUIPAMENTOS E DEMAIS INSUMOS

ESQUADRIAS INTERNAS E EXTERNAS - LIMPEZA E
CONSERVAGAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE

2
4 OBRA, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E DEMAIS 24112 m 7883 94596 RS$ 0,38 RS 2.995,54 RS 35.946,48
INSUMOS
BANHEIROS - LIMPEZA E CONSERVACAO COM 1039
5 FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS, 24090 m? 12468 RS 68,20 RS 70.859,80 | RS 850.317,60
EQUIPAMENTOS E DEMAIS INSUMOS
1.1.1 Contratagdo Inicial estimada
UNIDADE VALOR
GRUPO | ITEM ESPECIFICAGAO CATSER DE QUA(&EI?)ADE QU'::E:C DE Ul\\lIIATLAcI)RTO TOTAL VAIf’\TU.I:iTAL
MEDIDA MENSAL

AREA INTERNA - LIMPEZA E CONSERVAGAO COM
1 FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS, 27782 m? 17656 211872 R$ 7,72
EQUIPAMENTOS E DEMAIS INSUMOS

AREA INTERNA - LABORATORIO COM
INSALUBRIDADE CLASSIFICADO NB2 - LIMPEZA E

RS RS
136.304,32 | 1.635.651,84

2 CONSERVAGAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE 27782 m? 487 5844 RS 12,34 RS 6.009,58 | RS 72.114,96
OBRA, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E DEMAIS
INSUMOS
1 AREA EXTERNA - LIMPEZA E CONSERVAGAO COM RS
3 FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS, 24040 m? 22590 271080 RS 1,18 26.656.20 RS 319.874,40
EQUIPAMENTOS E DEMAIS INSUMOS U
ESQUADRIAS INTERNAS E EXTERNAS - LIMPEZA E
CONSERVAGAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE )
4 OBRA, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E DEMAIS 24112 m 7784 93408 RS$ 0,38 RS 2.957,92 | RS 35.495,04
INSUMOS
BANHEIROS - LIMPEZA E CONSERVAGCAO COM RS
5 FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS, 24090 m? 954 11448 RS 68,20 65.062 80 RS 780.753,60
EQUIPAMENTOS E DEMAIS INSUMOS U
Classificagdo do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade
1.2 O(s) servigo(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

Classificagdo do objeto quanto ao modelo de execugdo
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1.3. 0 servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que estad disposto na Portaria Reitoria n. 832/2025, sendo a vigéncia plurianual mais
vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar.

Prazo de vigéncia

14. 0 prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados do(a) 21/08/2026, prorrogéavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e
107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratagdo.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,

apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual 2026, conforme detalhamento seguir:
|- ID PCA no PNCP: 60453032000174-0-000001/2026;
Il - Data de publicagdo no PNCP: 06/05/2025;
I - Id do item no PCA: 4,5, 6, 7;

IV - Classe/Grupo: 853;
V- Identificador da Futura Contratagdo: 153031-222/2026.
3. DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
3.1. A descrigdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste

Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se
baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.2, Nos termos da Lei n° 12.305, de 2010, do Decreto n? 10.936, de 2022 e da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010, a contratada
devera adotar as seguintes providéncias:

4.2.1. Realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administragao.

4.2.2. Os residuos sélidos reutilizéveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma diferenciada, para fins de disponibilizagdo ao
sistema de coleta seletiva ou logistica reversa porventura estabelecido.

4.2.3. Otimizar a utilizagdo de recursos e a redugdo de desperdicios e de poluigdo, através das seguintes medidas, dentre outras:
4.2.4. Racionalizar o uso de substdncias potencialmente tdxicas ou poluentes;
4.2.5. Substituir as substancias toxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;

4.2.6. Usar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedegam as classificagbes e especificagdes determinadas pela
ANVISA;

4.2.7. Racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada;

4.2.8. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execug¢do contratual, para redugdo de consumo de
energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producgdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

4.2.9. Treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de redugdo de desperdicios e poluigdo;

4.2.10. Utilizar lavagem com 4gua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de chuva, pogos cuja agua seja certificada de ndo contaminagdo
por metais pesados ou agentes bacteriolégicos, minas e outros);

4.2.11. Observar a Resolugdo CONAMA n2 20, de 7/12/1994, e legislacdo correlata, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu
funcionamento;

4.2.12. Fornecer aos empregados os equipamentos de segurancga que se fizerem necessarios, para a execugdo de servigos;
4.2.13. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;
4.2.14. Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores, dentre os quais:

a) pilhas e baterias que contenham em suas composi¢gdes chumbo, cddmio, mercurio e seus compostos devem ser recolhidas e encaminhadas aos
estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou
importadores;

b) lampadas fluorescentes e frascos de aerossdis em geral devem ser separados e acondicionados em recipientes adequados para destinagdo
especifica;

c) pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinagdo final, ambientalmente adequada, conforme disciplina normativa
vigente.

4.3. USO RACIONAL DA AGUA
4.3.1. A Contratada devera capacitar parte do seu pessoal quanto ao uso racional da agua.
4.3.2. Os conceitos deverdo ser repassados para equipe por meio de multiplicadores.
4.3.3. A Contratada devera adotar medidas para se evitar o desperdicio de dgua tratada.

4.3.4. Colaborar com as medidas de redugdo de consumo e uso racional da agua, cujos encarregados devem atuar como facilitadores das mudangas de
comportamento de empregados da Contratada, esperadas com essas medidas. Como exemplo: sempre que possivel usar a vassoura, e ndo a mangueira,
para limpar areas externas. Se houver uma sujeira localizada, usar a técnica do pano umedecido.

4.3.5. Sempre que adequado e necessario, a Contratada devera utilizar-se de equipamento de limpeza com jatos de vapor de agua saturada sob pressdo.
Trata-se de alternativa de inovagdo tecnoldgica cuja utilizagdo sera precedida de avaliagdo pelo Contratante das vantagens e desvantagens. Em caso de
utilizagdo de lavadoras, sempre adotar as de pressdo com vazdo maxima de 360 (trezentos e sessenta) litros/hora.
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4.3.6. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢do e uso de equipamentos e complementos que promovam a redugdo do consumo de 4gua.
4.4. USO RACIONAL DE ENERGIA ELETRICA
4.4.1. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisigdo de produtos e equipamentos que apresentem eficiéncia energética e redugdo de consumo.
4.4.2. Durante a limpeza noturna, acender apenas as luzes das areas que estiverem sendo ocupadas.

4.4.3. Comunicar ao Contratante sobre equipamentos com mal funcionamento ou danificados como lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo
em reatores de lumindrias e mal funcionamento de instalagGes energizadas.

4.4.4. Sugerir ao Contratante, locais e medidas que tenham a possibilidade de redugdo do consumo de energia, tais como: desligamento de sistemas de
iluminagdo, instalagdo de interruptores, instalagdo de sensores de presenca, rebaixamento de lumindrias etc.

4.4.5. Ao remover o po de cortinas ou persianas, verificar se estas ndo se encontram impedindo a saida do ar-condicionado ou de aparelho equivalente.

4.4.6. Verificar se existem vazamentos de vapor ou de ar nos equipamentos de limpeza, sistema de protegdo elétrica, bem como as condigdes de seguranga
de extensdes elétricas utilizadas em aspiradores de pd, enceradeiras, etc.

4.4.7. Realizar verificagGes e, se for o caso, manutengdes periddicas em seus aparelhos elétricos, extensdes, filtros, recipientes dos aspiradores de pd e nas
escovas das enceradeiras. Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas.

4.4.8. Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a redugdo do consumo de energia fornecidas pelo Contratante.
4.4.9. Utilizar, sempre que possivel, equipamentos com selo de eficiéncia energética PROCEL.
4.5, REDUGCAO NA GERAGAO DE RESiDUOS SOLIDOS

4.5.1. Destinar embalagens de produtos de limpeza e higiene pessoal, 6leo de cozinha, frascos de aerossdis, pilhas e baterias em pontos de coleta
credenciados e inseridos em programas de responsabilidade pds-consumo do setor responsdvel, devendo apresentar documentos comprobatdrios, a fim
de certificar o contratante do cumprimento do disposto sobre logistica reversa pelas Leis Estadual (Lei 12.300/2006) e Federal (12.305/2010) de Residuos
Sélidos, e seus respectivos decretos regulamentadores, bem como na Resolugdo SMA n°38/2011.

4.5.2. Encaminhar os pneumdticos inserviveis abandonados ou dispostos inadequadamente, aos fabricantes para destinagdo final, ambientalmente
adequada, tendo em vista que esses constituem passivo ambiental, que resulta em sério risco ao meio ambiente e a salde publica. Essa obriga¢do atende
a Resolugdo CONAMA n2 416, de 30 de setembro de 2009, bem como a Instrugdo Normativa do IBAMA n2 01, de 18 de margo de 2010.

4.5.3. No Campus Diadema esta implantado o Programa de Coleta Seletiva, assim a Contratada deve colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das
atividades do programa interno de separagdo de residuos sélidos, em recipientes identificados e disponibilizados pelo Contratante.

4.5.4. No Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sdlidos, a Contratada devera observar as seguintes regras:

a) MATERIAIS NAO RECICLAVEIS: Materiais para os quais ainda ndo sdo aplicadas técnicas de reaproveitamento, os quais sdo denominados REJEITOS,
tais como: lixo de banheiro; papel higiénico; lengo de papel e outros como: ceramicas, pratos, vidros pirex e similares; trapos e roupas sujas; bituca
de cigarro; cinza e ciscos (que deverdo ser segregados e acondicionados separadamente para destinagdo adequada); acrilico; lampadas fluorescentes
(acondicionadas em separado); papéis plastificados, metalizados ou parafinados; papel carbono e fotografias; fitas e etiquetas adesivas; copos
descartdveis de papel; espelhos, vidros planos, cristais; pilhas (acondicionadas em separado e enviadas para os estabelecimentos que as
comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias).

b) MATERIAIS RECICLAVEIS: Os coletores para os materiais secos recicléveis estdo identificados através de cartazes ou no préprio recipiente coletor.
Além destes residuos, o programa de coleta seletiva prevé a separacdo dos papéis. Estes residuos reciclaveis devem ser embalados em sacos
plasticos de cor azul ou verde e acondicionados em locais indicados pela Contratante para posterior coleta. Os papéis devem ser acondicionados
separadamente para ndo perder o valor agregado.

4.5.5. Devera ser realizado o controle dos residuos comuns e reciclaveis gerados no Campus Diadema através de pesagens dos residuos antes da sua
disposicdo para a coleta externa.

4.5.6. A empresa CONTRATADA devera disponibilizar balangas digital com capacidade de até 150 kg para a pesagem dos sacos de residuos em todas as
Unidades do Campus Diadema.

4.5.7. Quando implantadas pelo Contratante operagdes de compostagem/ fabricagdo de adubo organico, a Contratada deverd separar os residuos
organicos da varrigdo de parques (folhas, gravetos etc.) e encaminha-los posteriormente para as referidas operagdes, de modo a evitar sua disposicdo em
aterro sanitdrio.

4.5.8. Fornecer sacos de lixo compativel aos residuos gerados, nos tamanhos e gramatura adequados a sua utilizagdo, com vistas a otimizagdo em seu uso,
bem como, a redugdo da destinagdo de residuos sélidos;

4.5.9. Otimizar a utilizagdo dos sacos de lixo, cujo fornecimento é de sua responsabilidade, adequando sua disponibilizagdo quanto a capacidade e
necessidade, esgotando dentro do bom senso e da razoabilidade o volume util de acondicionamento, objetivando a redugdo da destinagdo de residuos
sélidos.

4.6. SANEANTES DOMISSANITARIOS
4.6.1. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢do e uso de produtos biodegradaveis.

4.6.2. Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios cuja aplicagdo nos servigos devera observar regra basilar de menor toxicidade, livre de corantes
e reducdo drastica de hipoclorito de sddio;

4.6.3. Manter critérios de qualificagdo de fornecedores levando em consideragdo as agdes ambientais por estes realizadas;

4.6.4. SO sera admitida a oferta de detergente em pd, fabricado no pais ou importado, cuja composigdo respeite os limites de concentragdo maxima de
fésforo admitidos na Resolugdo CONAMA n° 359, de 29/04/2005, e legislagdo correlata.

4.6.5. S6 sera admitida a oferta de detergente em pd previamente notificado/registrado na ANVISA, conforme Lei n2 6.360, de 1976 (Dispde sobre a
Vigilancia Sanitéria a que ficam sujeitos os Medicamentos, as Drogas, os Insumos Farmacéuticos e Correlatos, Cosméticos, Saneantes e Outros Produtos, e
da outras Providéncias.), Decreto n2 8.077, de 2013 (Regulamenta as condi¢8es para o funcionamento de empresas sujeitas ao licenciamento sanitario, e o
registro, controle e monitoramento, no ambito da vigilancia sanitaria, dos produtos de que trata a Lei n? 6.360, de 23 de setembro de 1976, e da outras
providéncias), RDC ANVISA N2 40, de 2008 (Aprova o RegulamentoTécnico para Produtos de Limpeza e Afins harmonizado no dmbito do Mercosul através
da Resolugdo GMC n2 47/07.) e RDC ANVISA N2 59, DE 2010, (Dispde sobre os procedimentos e requisitos técnicos para a notificacdo e o registro de
produtos saneantes e da outras providéncias.)

4.6.6. Por se tratar de produto cujos respectivos fabricantes desenvolvem atividades listadas no Anexo | da Instrugdo Normativa IBAMA n2 06/2013, e que
sdo obrigados ao registro no Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais, instituido pelo art.
17, inciso I, da Lei n2 6.938, de 1981, somente serd aceita a oferta de produto, cujo fabricante esteja regularmente registrado no Cadastro Técnico Federal
de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais (FTE Categoria: Industria Quimica; Cédigo: 15-13; Descrigdo: Fabricagdo
de sabdes, detergentes e velas), nos termos do artigo 17, inciso Il, da Lei n2 6.938, de 1981, e da Instru¢cdo Normativa IBAMA N2 6, de 15/03/2013, e
legislagdo correlata.”
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4.6.7. N3o utilizar na manipulagdo, sob nenhuma hipdtese, os corantes relacionados no Anexo | da Portaria n2 09/MS/SNVS de 10 de abril de 1987, visto
que a relagdo risco x beneficio pertinente aos corantes relacionados no Anexo | é francamente desfavoravel a sua utilizagdo em produtos de uso rotineiro
por seres humanos.

4.6.8. Fornecer saneantes domissanitarios devidamente registrados no drgdo de vigilancia sanitaria competente do Ministério da Satde (conforme Decreto
n2 8.077, de 2013, que regulamenta a Lei Federal n? 6.360 de 23 de setembro de 1976).

4.6.9. Fica proibida a aplicagdo de saneantes domissanitarios fortemente alcalinos apresentados sob a forma de liquido premido (aerossol), ou liquido para
pulverizagdo, tais como produtos para limpeza de fornos e desincrustagdo de gorduras.

4.6.10. Observar a rotulagem quanto aos produtos desinfetantes domissanitarios, conforme Resolugdo RDC n2 34, de 16 de agosto de 2010, e os anexos 4 e
5 da Portaria 321/MS/SNVS, de 08 de agosto de 1997.

4.6.11. Em face da necessidade de ser preservada a qualidade dos recursos hidricos naturais, de importancia fundamental para a satide, somente aplicar
saneantes domissanitarios cujas substdncias tensoativas anibnicas, utilizadas em sua composi¢cdo sejam biodegradaveis, conforme disposi¢des da
Resolugdo RDC n2 180, de 03 de outubro de 2006, que aprova o Regulamento Técnico sobre
Biodegradabilidade dos Tensoativos Anidnicos para Produtos Saneantes Domissanitarios.

4.6.12. Considera-se biodegradavel a substancia tensoativa susceptivel de decomposicdo e biodegradagdo por microorganismos, com grau de
biodegradabilidade minimo de 90%. Para essa finalidade especifica, fica definido como referéncia de biodegradabilidade o n-dodecilbenzeno sulfonato de
sédio. A verificagdo da biodegradabilidade sera realizada pela analise da substancia tensoativa anionica utilizada na formulagdo do saneante ou no produto
acabado.

4.6.13. O Contratante poderd coletar uma vez por més, e sempre que entender necessario, amostras de saneantes domissanitarios, que deverdo ser
devidamente acondicionadas em recipientes esterilizados e lacrados, para analises laboratoriais.

4.6.14. Os laudos laboratoriais deverdo ser elaborados por laboratérios habilitados pela Secretaria de Vigilancia Sanitaria. Deverdo constar
obrigatoriamente do laudo laboratorial, além do resultado dos ensaios de biodegradabilidade, os resultados da analise quimica da amostra analisada.

4.6.15. Quando da aplicagdo de élcool, devera se observar a Resolugdo RDC n2 46, de 20 de fevereiro de 2002, que aprova o Regulamento Técnico para o
alcool etilico hidratado em todas as graduagdes e alcool etilico anidro.

4.6.16. Fica proibida a aplicagdo de produtos que contenham benzeno em sua composigdo, conforme Resolugdo RDC n2 252, de 16 de setembro de 2003,
em face da necessidade de serem adotados procedimentos para reduzir a exposigdo da populagdo frente aos riscos avaliados pela IARC - International
Agency Research on Cancer, agéncia de pesquisa referenciada pela OMS - Organizagdo Mundial de Saude, para analisar compostos suspeitos de causarem
cancer. Uma vez que a substancia foi categorizada como cancerigena para humanos, a necessidade de resguardar a saide humana e o meio ambiente e
considerando os riscos de exposigdo, a tornam incompativel com as precaugdes recomendadas pela Lei Federal n2 6.360, de 23 de setembro de 1976, pelo
Decreto Federal n.2 8077 de 2013 e pela Lei Federal n2 8.078, de 11 de setembro de 1990.

4.6.17. Fica proibida a aplicagdo de saneantes domissanitarios que apresentem associacdo de inseticidas a ceras para assoalhos, impermeabilizantes,
polidores e outros produtos de limpeza, nos termos da Resolugdo Normativa CNS n° 01, de 04 de abril de 1979.

4.6.18. Os produtos quimicos relacionados pela Contratada, de acordo com sua composicdo, fabricante e utilizacdo, deverdo ter registro no Ministério da
Saude e serem comprovados mediante apresentagdo de cdpia reprografica autenticada (frente e verso) do Certificado de Registro expedido pela Divisdo de
Produtos (DIPROD) e/ou Divisdo de Produtos Saneantes Domissanitérios (DISAD), da Secretaria Nacional de Vigilancia Sanitaria do Ministério da Saude.

4.6.19. Apresentar ao Contratante, sempre que solicitado, a composigdo quimica dos produtos, para analise e precaugdes com possiveis intercorréncias
que possam surgir com empregados da Contratada, ou com terceiros.

4.7. POLUICAO SONORA

4.7.1. Para seus equipamentos de limpeza que gerem ruido em seu funcionamento, observar a necessidade de Selo Ruido, como forma de indicagdo do
nivel de poténcia sonora, medido em decibel - dB (A), conforme Resolugdo CONAMA n2 020, de 07 de dezembro de 1994, em face de o ruido excessivo
causar prejuizo a saude fisica e mental, afetando particularmente a audig¢do. A utilizagdo de tecnologias adequadas e conhecidas permite atender as
necessidades de redugdo de niveis de ruido.

4.8. DIRETRIZES DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO

4.8.1. Ficam aqui estabelecidas as diretrizes de Salude e Seguranga do trabalho a serem cumpridas pela empresa contratada, visando a prevengdo de
incidente/acidente, exposi¢des/doengas ocupacionais.

4.8.2. A contratada serd avaliada ndo sé pela qualidade do seu servigo, mas também por sua atuagdo em SAUDE e SEGURANCA DO TRABALHO conforme a
Legislagdo aplicavel das presentes NR - Normas Regulamentadoras — Lei n2 6.514, de 22 de Dezembro de 1977; Portaria MT n2 3.214/1978.

4.8.3. As presentes normas sdo parte integrante do Contrato ou Proposta firmada com a Contratante, sendo que a assinatura de tais documentos implica
leitura e aceitagdo integral das presentes normas.

4.8.4. Todos os funciondrios da Empresa Contratada receberdo um treinamento de prevencdo de acidente de trabalho antes do inicio do trabalho, a ser
ministrado pela Contratada. Dependendo do tipo do servico a ser executado, treinamentos adicionais poderdo ser requeridos a critério da
UNIFESP/Diadema.

4.8.5. Em situagdes cujo servigo for considerado critico, devera ser avaliado entre a Contratada e o responsavel da UNIFESP/Diadema.

4.8.6. A Contratada obriga-se a cumprir integralmente a Portaria n2 3.214/1978 do MTE e suas alteragdes subsequentes, bem como, o que preceitua as
presentes instrugdes e todos os regulamentos relativos a Seguranga vigente na UNIFESP.

4.8.7. A Licitante deverd ter um Técnico de Seguranca do Trabalho responsavel pela orienta¢do na prevencgio de incidente/acidente do trabalho.

4.8.8. A Licitante fornecera gratuitamente aos seus empregados, conforme a NR-6 da Portaria 3214/78 do MTE, os EPIs designados como de sua
responsabilidade, bem como, treinamento inicial e atualizagdes.

4.8.9. A Licitante devera manter listagem atualizada dos EPIs utilizados, bem como o registro de recebimento assinado por cada funcionario para cada item
recebido.

4.8.10. N&o serd admitido o uso de EPI danificado, contaminado ou com qualquer outra condigdo proibitiva.

4.8.11. Os EPIs a serem utilizados pelos funcionarios deverdo ser determinados pelo dimensionamento de EPIs do PGR - Programa de Gerenciamento de
Riscos ou Ordem de Servigo da atividade a ser executada.

4.8.12. A Contratada devera elaborar e implantar o PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional conforme disposto na NR-7 da Portaria
3.214/78 do MTE e disponibilizar copia a UNIFESP/Diadema.

4.8.13. Todos empregados a servigo da Licitante deverdo possuir Atestado de Saude Ocupacional dentro do prazo de validade.

4.8.14. Visando a protec¢do de todos os seus trabalhadores expostos a riscos ambientais, a Contratada devera elaborar um PGR, que relne diretrizes para
identificar, avaliar e controlar riscos ocupacionais incluindo riscos psicossociais, especifico para onde venha a executar atividades, conforme estabelece a
NR-1, e disponibilizar cépia a UNIFESP/Diadema. A apresentagdo do PGR, pela Licitante Vencedora, deverd ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias apds
assinatura do contrato;
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4.8.15. Estara sujeita a Multa a ser paga pela contratada se por motivo de inspegdo da fiscalizagdo for flagrado pela UNIFESP/Diadema, funcionarios da
contratada prestando servigo na UNIFESP/Diadema sem os EPIs — Equipamento de Proteg&o Individual ou EPCs — Equipamento de Protegdo Coletivo.

4.8.16. A UNIFESP reserva o direito de rejeitar o uso de qualquer produto quimico em suas dependéncias que possa causar acidente com risco a saude dos
servidores da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO - UNIFESP.

4.8.17. ATR - Autorizagdo para Trabalho de Risco: E obrigatdria a emissdo de ATR antes do inicio de cada servigo para as atividades que envolvam Trabalho
em Altura/ area envidragada (acima de 2m);

4.8.18. Os trabalhos em altura s6 poderdo ser executados por profissionais que foram habilitados através do curso de NR 35;

4.8.19. Na eventualidade de um ACIDENTE DO TRABALHO a Contratada deve relatar por escrito em até 24 horas do ocorrido a UNIFESP/Diadema, bem
como emitir CAT até o primeiro dia Util apds o acidente, encaminhando a UNIFESP/Diadema.

4.8.20. A Licitante deverd realizar a investigacdo do acidente no prazo maximo de 10 dias apds a ocorréncia com a participagdo do Setor de Seguranga do
Trabalho da UNIFESP.

4.8.21. As Agdes Corretivas definidas nas investigagdes serdo acompanhadas, constando um plano de agdo (agdo a ser executada, data resolugéo,
responsavel e situagdo atual).

4.8.22. O acidentado devera ser atendido no pronto socorro mais préximo ou em outro estabelecimento (HOSPITAL) conveniado pela licitante, sempre
acompanhado do Preposto da Contratada.

4.8.23. Dependendo da lesdo, se houver necessidade de remogdo para servigos especializados, os custos serdo cobertos pela Licitante. O transporte do
acidentado deverd ser feito por veiculo (ambuldncia ou atendimento de emergéncia — Corpo de Bombeiros) credenciado com profissionais habilitados e
treinados para este tipo de atendimento com o acompanhamento da licitante.

4.9. REQUISITOS DE SEGURANCA E MEIO AMBIENTE.
4.9.1. E proibida a queima de qualquer tipo de residuo ou material.
4.9.2. E proibido descartar qualquer residuo liquido, perigoso ou n3o, nas redes de esgoto ou aguas pluviais.
4.9.3. Nenhum residuo perigoso ou ndo, podera ser descartado sobre ou sob o solo.

4.9.4. Na eventualidade de causar qualquer impacto ambiental ndo previsto durante a execugdo do servigo, a Licitante devera comunicar imediatamente
a UNIFESP/Diadema para que sejam tomadas as medidas cabiveis.

4.9.5. O Setor de Seguranga do Trabalho, através de seus Técnicos, Engenheiros e Médicos de Seguranga do Trabalho em visita de inspe¢do nas
dependéncias onde a Contratada esteja prestando servigo dentro da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO/Campus Diadema ter3o o poder de decisdo e
autoridade para instruir e corrigir os empregados da Contratada, podendo paralisar servigos em condig¢Ges de risco grave e iminente ou situages que ndo
estejam em conformidade com a legislagdo vigente.

4.9.6. A Contratada também tem a responsabilidade de verificar que os seus funcionarios estejam trabalhando com comportamento seguro, incluindo, mas
ndo se limitando a utilizagdo de EPI.

4.9.7. Dar destinagdo correta aos residuos organicos, comuns e reciclaveis resultantes da limpeza dos ambientes, conforme ja elencado neste Termo.

4.9.8. Residuos de dleo de cozinha devem ser destinados de forma ambientalmente correta, sendo acondicionados para serem coletados por programas de
coleta especifica.

4.9.9. Jornais, revistas e papéis em geral devem ter a destinagdo para os recicldveis conforme ja elencado neste Termo.
4.9.10. Proceder a lavagem e desinfec¢do dos contéineres ou similares e da drea reservada aos expurgos.
4.9.11. Quando houver ocorréncias, o encarregado devera informar ao fiscal técnico.
4.9.12. Exemplos de ocorréncias mais comuns e que devem ser apontadas:
a) Vazamentos na torneira ou no sifdo de lavatérios e chuveiros;
b) Saboneteiras e toalheiros quebrados;
c) Lampadas queimadas ou piscando;
d) Tomadas e espelhos soltos;
e) Fios desencapados;
f) Janelas, fechaduras ou vidros quebrados;
g) Piso tétil solto, entre outras.
4.10. COLETA E TRANSPORTE INTERNO DE RESIDUOS SOLIDOS, INFECTANTES E MATERIAIS/ PRODUTOS DE LIMPEZA

4.10.1. A coleta interna consiste no recolhimento dos residuos sélidos gerados pelas unidades/imdveis. O transporte consiste no encaminhamento dos
residuos, por meio de carros coletores ou outro meio apropriado, até o local de armazenamento final - abrigo externo ou coletores externos.

4.10.2. Deverd ser determinada a rotina, horario e frequéncia de coleta interna para cada unidade/imdveis.

4.10.3. Devera ser utilizado um carro coletor exclusivo para transporte interno de residuos potencialmente infectantes (Grupo A, conforme ANVISA RDC
222/2018 e Resolugdo CONAMA 358/2005), devidamente identificado (ABNT NBR 7500/2020). Os residuos potencialmente infectantes devem ser
encaminhados pela Contratada até os locais de armazenamento indicados pela Contratante.

4.10.4. Deverd ser utilizado carro coletor exclusivo para transporte interno de residuos comuns (Grupo D, conforme ANVISA RDC 222/2018 e Resolugdo
CONAMA 358/2005), de acordo com a especificidade dos imdveis relacionados neste Termo de Referéncia. Os residuos comuns devem ser encaminhados
pela Contratada até os locais de armazenamento indicados pela Contratante.

4.10.5. O transporte interno de materiais e produtos de limpeza deverd ser realizado através de carrinho para transporte apropriado fornecido pela
empresa Contratada.

4.10.6. Os carros coletores de residuos deverdo seguir as especificagbes da ANVISA RDC 222/2018 e da ABNT NBR 12810/2020, sendo fornecidos pela
empresa Contratada que deve ser atentar pelas cores definidas pela Contratante.

4.10.7. Coletores verdes para residuos reciclaveis e coletores pretos para residuos ndo reciclaveis.

4.10.8. O encaminhamento dos residuos até os locais de armazenamento externo sera de responsabilidade da Contratada, devendo a coleta ser efetuada
conforme geragdo diaria de residuos pela Contratante.

4.10.9. Limpar ap0s a coleta externa, os abrigos e/ou os locais de armazenamento final, de residuos potencialmente infectantes e comuns, indicados pela
Contratante.

4.10.10. O transporte interno dos residuos sélidos deve ser realizado em horarios que ndo interfira nas atividades das Unidades.
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4.10.11. O encaminhamento dos residuos sélidos ao local de coleta externa devera ser realizado em horarios compativeis com a empresa que promove a
coleta final e o transporte externo dos residuos, podendo ser coleta municipal ou contratada pelo Campus Diadema.

4.10.12. Para a realizagdo da coleta interna dos residuos deverdo ser utilizados equipamentos de protegdo individual como: luvas, mascaras, toucas e
sapatos de seguranga.

4.10.13. Semanalmente deverd ser procedida a lavagem dos recipientes utilizados para recolhimento e transporte dos residuos.

4.10.14. A empresa devera disponibilizar containers/recipientes com capacidade volumétrica de 120 e/ou 240 litros, para transporte interno e externo de
residuos solidos, que devem ser constituidos de material rigido, lavavel, impermeavel, provido de tampa articulada ao préprio corpo do equipamento,
cantos arredondados, providos de rodas resistentes e revestidas de material que reduza o ruido.

4.10.15. Os recipientes/containers com mais de 400L de capacidade devem possuir valvula de dreno no fundo.

Subcontratagdo

4.11. N3&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratagdo

4.12. Serd exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021, com validade durante a execugdo do
contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, podendo o Contratado optar pela caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-
garantia, fianga bancdria ou titulo de capitalizagdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da contratagdo.

4.13. Em caso de opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicatdria devera apresenta-la, no maximo, até a data de assinatura do contrato.
4.13.1 A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.
4.13.2 Caso o adjudicatério ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, ocorrera a preclusdo do direito de

escolha dessa modalidade de garantia.

4.13.3 A apdlice de seguro-garantia deverd acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do
respectivo endosso pela seguradora.

4.13.4 Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversério, desde que mantidas as condigdes e
coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de suspensdo contratual.

4.13.5 Caso o adjudicatdrio ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, devera
apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato,
comprovante de prestagdo de garantia nas modalidades de caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianga bancaria ou titulos de capitalizagdo.

4.14. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em favor do Contratante, em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.

4.15. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério
competente.

4.16. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, deverd ser emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a operar
no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.
4.17. Na hipotese de opgdo pelo titulo de capitalizagdo, a garantia deverd ser custeada por pagamento Unico, com resgate pelo valor total, sob a
modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizagdo regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.
4.17.1 O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condigdes gerais e o nimero do processo administrativo
sob o qual o plano de capitalizagdo foi aprovado pela Susep (art. 82, IIl, da Circular SUSEP n2 656, de 11 de margo de 2022).
4.18. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitagdo, o pagamento de:
4.18.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagGes nele previstas;
4.18.2 multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e
4.18.3 obrigagBes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo Contratado.
4.19. A apdlice do seguro-garantia ou a fianga bancaria devera ter cobertura para o pagamento direto ao empregado das verbas devidas em razdo da

inadimpléncia do Contratado.

4.19.1. O pagamento direto ndo pode estar condicionado ao transito em julgado da decisdo judicial, sendo suficiente decisdo definitiva em processo
administrativa, que apure o montante devido.

4.20. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada, no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do termo aditivo ou da emissdo do apostilamento, seguindo os mesmos
parametros utilizados quando da contratagdo.

4.21. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o Contratado ficara desobrigado de renovar a garantia
ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragdo.
4.22. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva
reposigdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da data em que for notificada.
4.23. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.23.1 O emitente da garantia ofertada pelo Contratado deverd ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio de processo administrativo para

apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.23.2 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo
ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao
contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.24. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianga, autorizagdo para a liberagdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizagdo, acompanhada de declaragdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado
cumpriu todas as cldusulas do contrato.

4.24.1 A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentagdo da Susep.

4.24.2 A Administracdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da apdlice.

6/29



15/06/2026, 14:47 SEl/Unifesp - 3375376 - Licitagdo- Termo de Referéncia- Servigos

https://sei.unifesp.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3665623&infra_siste...

4.25. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugdo do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administragdo e,
quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.25.1 Em se tratando de servigos executados com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, a garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de
gue o Contratado pagou todas as verbas rescisdrias decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussGes
previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria;

4.25.2 Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo
de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho;

4.25.3 Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos Contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o valor da garantia
prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisérias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos.

4.26. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de Referéncia.

4.27. O garantidor n3o é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangdes a contratada.

4.28. A garantia de execugdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste Termo de Referéncia.

Vistoria

4.29. A avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades do objeto a ser

contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-
feira, das 9 horas as 16 horas.

4.30. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.31. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado, apresentando documento de
identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.

4311 Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, deverd agendar a visita através do e-mail servicos.diadema@unifesp.br com o titulo
[VISTORIA LIMPEZA] AGENDAMENTO DE VISITA EDITAL N2. XXXX;

4.32. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, deverd prestar declaragdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do
conhecimento pleno das condig8es e peculiaridades da contratagéo.

4.33. A ndo realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de
quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo o Contratado assumir os dnus dos servigos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
Condigdes de Execugdo
5.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: 15 dias da assinatura do contrato.
5.1.2. Descrigdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execug¢do do

trabalho. Conforme Anexo | e descri¢do abaixo.

a) A distribuigdo dos hordrios dos funciondrios deverd considerar o hordrio de funcionamento dos postos de trabalho e necessidades da
prestacdo de servigos, respeitando-se a jornada de 40 horas semanais.

b) S6 serdo computadas como integrante das 40 horas semanais, as horas efetivamente trabalhadas, ndo se levando em consideragdo o
descanso semanal remunerado, feriados nacionais ou horarios de descanso. Qualquer hora excedente devera ser incluida no sistema de banco
de horas.

c) A Contratada deverd, por meio do seu preposto, realizar o correto controle de horério dos colaboradores e fiel cumprimento de suas
atividades estabelecidas no contrato. Para melhor acompanhamento do cumprimento de horarios, a empresa devera fornecer sistema de
ponto eletrénico, sendo que estes podem ser via hardware, software ou internet/intranet, ndo podendo se valer de infraestrutura interna da
Contratante, exceto energia elétrica e conexdo com a internet.

d) A Contratada deverd fornecer treinamento aos colaboradores e enviar comprovante de realizagdo de todos os colaboradores junto com a
documentacdo trabalhista no més seguinte ao inicio do contrato e sempre que um colaborador for admitido

e) O preposto pode ser integrante direto da equipe de auxiliares, que tenha conhecimentos basicos em e-mails, world e excel.

f) Os servigos serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma estimativa do custo por metro quadrado,
observadas as peculiaridades, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servigo e das condi¢des do local objeto da
contratagdo.

5.1.3. PRODUTIVIDADE

5.1.3.1. Nas condigBes usuais serdo adotados indices de produtividade por servente em jornada de oito horas didrias, de acordo com os parametros
com base na IN 05/2017 e na produtividade observada no estudo realizado seguindo as rotinas e cronogramas supracitados.

I - Areas internas:

a) Pisos acarpetados: 800 m?a 1200 m?;

b) Pisos frios: 800 m? a 1200 m?;

c) Laboratérios: 500 m? a 700 m?;

d) Almoxarifados/galpdes: 1500 m? a 2500 m?;

e) Oficinas: 1200 m? a 1800 m?;

f) Areas com espacos livres - sagudo, hall e saldo: 1000 m?a 1500 m?; e

g) Banheiros: 100 m2? a 150 m2.
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5.1.3.2. Os indices de produtividade informados na alinea g do item 6.1 foram reduzidos em relagdo aos valores da IN 05 de 26 de maio de 2017 devido
a necessidade da manutengdo do ambiente limpo e adequado para uso durante todo periodo de aulas, o que demanda, no minimo, a utilizagdo de
2 agentes de higienizagdo (um em cada turno).

I - Areas Externas:

a) Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagbes: 1800 m? a 2700 m?;
b) Varricdo de passeios e arruamentos: 6000 m2 a 9000 m?;

c) Patios: 1800 m?a 2700 m?; e

d) Coleta de detritos em pétios e dreas verdes com frequéncia didria: 100.000 m? .

I - Esquadrias:

a) Face externa com exposicdo a situacdo de risco: 130 m? a 160 m?;
b) Face externa sem exposigdo a situagdo de risco: 400 m? a 500 m?; e
c) Face interna: 400 m? a 500 m2.

5.1.4. Os servigcos deverdo ser realizados nos iméveis do Campus Diadema da Universidade Federal de Sdo Paulo. O nimero inicial de imdveis constantes no
contrato pode sofrer acréscimos e/ou decréscimos segundo a conveniéncia e necessidade da Contratante.

5.1.5. Os funcionarios serdo alocados tendo como referéncia a area fisica a ser limpa, observando-se: a peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a
frequéncia de cada servigo e das condigdes do local, objeto da contratagdo.

5.1.6. O atendimento devera ocorrer de segunda a sexta-feira das 6h00 as 22h00 e sabado das 6h00 as 12h00. O horario de trabalho podera ser alterado a
pedido da contratante, desde que observados os limites da jornada de trabalho previsto na legislagdo vigente, sendo necessario manter pelo menos 01 (uma)
agente de higienizagdo dentro deste Horario, por Unidade.

5.1.7. Podera ser solicitado o trabalho aos domingos ou feriados, nestes casos a pessoa terd o direito ao descanso o dobro de horas para compensar o dia
trabalhado. , caso a empresa prefira pode enviar um intermitente

5.1.8. Ndo é permitido que os empregados da Contratada realizem horas extras, em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada
pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista sera considerado banco de horas.

5.1.9. Substituir, no prazo de DUAS horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo
identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal Técnico do Contrato.

5.1.10. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;

5.1.11. A empresa deve elaborar sua proposta considerando o atendimento a toda a legislagdo trabalhista, por ser um ponto que sempre gera discussdo
posteriormente, inclusive o disposto na Simula 448 do TST, abaixo transcrita, ndo cabendo reivindicagGes posteriores:

“Sumula n? 448 do TST”

ATIVIDADE INSALUBRE. CARACTERIZAGAO. PREVISAO NA NORMA REGULAMENTADORA N2 15 DA PORTARIA DO MINISTERIO DO TRABALHO N¢ 3.214/78.
INSTALAGOES SANITARIAS. (conversdo da Orientagdo Jurisprudencial n2 4 da SBDI-1 com nova redacdo do item Il ) — Res. 194/2014, DEJT divulgado em 21, 22 e
23.05.2014.

| - N3o basta a constatagdo da insalubridade por meio de laudo pericial para que o empregado tenha direito ao respectivo adicional, sendo necessaria a classificagdo
da atividade insalubre na relagdo oficial elaborada pelo Ministério do Trabalho.

Il = A higienizagdo de instalagdes sanitdrias de uso publico ou coletivo de grande circulagdo, e a respectiva coleta de lixo, por ndo se equiparar a limpeza em
residéncias e escritérios, enseja o pagamento de adicional de insalubridade em grau méaximo, incidindo o disposto no Anexo 14 da NR-15 da Portaria do MTE n?
3.214/78 quanto a coleta e industrializagdo de lixo urbano.

5.1.12. Os servigos deverdo ser executados em horarios que ndo interfiram com o bom andamento da rotina de funcionamento da Instituigdo.

5.1.13. Responsabilizar-se civil e penalmente pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na
execugdo do contrato.

5.1.14. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes que culminaram em sua
habilitagdo e qualificagdo.

5.1.15. Repor, por substituicdo ou ressarcimento pecunidrio, qualquer bem danificado, furtado ou desaparecido através de agdo comprovada de seus
empregados.

5.1.16. Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades objeto desta licitagdo, sem prévia autorizagdo da Universidade
Federal de Sdo Paulo — UNIFESP.

5.1.17. Prestar esclarecimentos a Universidade Federal de S3o Paulo - UNIFESP — Campus Diadema sobre eventuais atos ou fatos desabonadores noticiados
que a envolvam independentemente de solicitagdo.

5.1.18. Manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de saldrios e todas as demais vantagens, recolhimento
de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros, indenizagBes, taxas e tributos pertinentes, de acordo com a Legislagdo Trabalhista e
Acordo/Convencdo Coletiva em vigéncia, bem como quaisquer acidentes e mal subito de que possam ser vitimados quando em servigo, na forma como a
expressdo é considerada nos Artigos 3° e 6° do Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n° 61.784, de 28/11/67. A
inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos ndo transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do

contrato.

5.1.19. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, fornecendo mensalmente,
relatério contendo as faltas (justificadas ou ndo) e férias, bem como fornecer a relagdo nominal dos funcionarios que os substituiram nesse periodo e dos novos
funcionarios, fichas de admiss&o, descontos relativos as faltas/férias que provocaram a ndo manutenc¢&o do nimero de funciondrios contratados.

5.1.20. A Contratada devera informar por escrito, a Contratante os colaboradores que substituirdo os colaboradores em férias em até 5 (cinco) dias Uteis
gue antecedem o inicio de gozo de férias., por meio de oficio digital para Divisdo de Servigos com cdpia para a Divisdo de Contratos do Campus Diadema,
através dos e-mails servicos.diadema@unifesp.br e contratos.diadema@unifesp.br .

5.1.21. A execugdo dos servigos serd iniciada a partir da data definida em contrato, na forma que segue:
a) O prazo para inicio da prestacdo de servigos sera dia 21/08/2026.

5.1.22. Os procedimentos de limpeza a serem adotados deverdo observar a pratica da boa técnica e as normas estabelecidas pela legislacdo vigente, tais
como:
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5.1.23. Habilitar os profissionais de limpeza para o uso de equipamentos especificos destinados a limpeza das areas;

5.1.24. A contratada devera capacitar a mdo de obra envolvida na execugdo dos servigos de limpeza no ambiente escolar, administrativo, laboratérios e manter
comportamento compativel para a seguranga do trabalho, prevengdo de acidentes e com a correta manipulagdo dos produtos de limpeza.

5.1.25. Identificar e sinalizar corredores e areas de grande circulagdo durante o processo de limpeza, dividindo a drea em local de livre transito e local
impedido;

5.1.26. Todos os procedimentos devem ser realizados com a utilizagdo de luvas e EPI’s;

5.1.27. As localidades para execugdo do objeto encontram-se na tabela 5.2, devendo ser exercidas em horario compativel com o funcionamento das unidades
e em horarios em que ndo interfiram em suas atividades e serdo determinadas pela contratante.

5.1.28. As rotinas de execugdo deverdo seguir os seguintes critérios e poderdo ser alteradas conforme atividades realizadas nos iméveis e de acordo com as
especificagdes da Contratante.

5.1.29. A Contratada deverd habilitar os profissionais de limpeza para o uso de equipamentos especificos destinados a limpeza das dreas de laboratérios de
pesquisa e graduagdo, almoxarifado de materiais diversos e de produtos quimicos, abrigos ou locais de armazenamento final de residuos quimicos, biolégicos,
comum e reciclavel, contemplando, no minimo, as seguintes orientagdes:

5.1.30. Ndo utilizar anéis, pulseiras e demais adornos durante o desempenho das atividades de trabalho;
5.1.31. Durante a execugdo dos servigos os cabelos deverdo permanecer presos.

5.1.32. A limpeza de areas especificas classificadas como perigosos, almoxarifado de produtos quimicos, abrigos de residuos quimicos e radioativos, deverdo
receber treinamentos especificos, limpeza e EPI’s, por parte dos responsdveis pelas respectivas areas da Contratante;

5.1.33. Verificar, quantificar e relatar ao Contratante a existéncia de:
a) Vidros quebrados ou trincados;
b) Lampadas queimadas; e
c) Portas e ferragens danificadas.
d) Verificar, separar e informar ao Contratante a ocorréncia dos seguintes problemas no mobiliario tais como:
e) Falta de ponteiras ou sapatas em mesas e cadeiras;
f) Falta ou quebra de rodizios nas cadeiras;
g) Bordas e revestimentos de mesas e cadeiras soltos e lascados;
h) Tampos, assentos ou encostos soltos; e
i) Partes metalicas pontiagudas ou cortantes.
5.1.34. Verificar e comunicar ao Contratante a ocorréncia de vazamentos ou mal funcionamento de vélvulas, torneiras e registros, entre outras ocorréncias.
5.1.35. Os vazamentos devem ser comunicados a fiscalizagdo com urgéncia para evitar o desperdicio de dgua.

5.1.36. No desenvolvimento das atividades, ndo sera permitido tocar/desligar os interruptores, equipamentos, materiais e insumos, sem prévia orientagdo do
responsavel do local.

5.1.37. Eventuais ocorréncias acidentais nesse sentido devem ser comunicadas, ato continuo, diretamente pelo empregado da CONTRATADA ao responsavel
do local.

5.1.38. Na limpeza e desinfeccdo de laboratérios, os desinfetantes utilizados deverdo ser compativeis com quaisquer atividades e culturas de micro-
organismos que porventura sejam utilizadas, com consulta prévia ao responsavel do laboratério.

5.1.39. Nunca realizar qualquer atividade de limpeza e higienizagdo nas areas interna do laboratério, isto em bancadas, pias, armarios e chdo, antes de
receber orientages do responsavel pelo laboratdrio e ou do fiscal do contrato.

5.1.40. A relagdo de atividades ndo é exaustiva, podendo ser acrescentadas novas rotinas de acordo com a necessidade da CONTRATANTE, desde que ndo
ultrapasse as especificidades dos servigos de limpeza e a area de abrangéncia definida.

5.1.41. A contratada é responsavel pelo fornecimento de andaimes para a execugdo da limpeza de fachada, com trabalho em altura, de acordo com a NR35;

5.1.42. Executar os servigos sempre da forma mais silenciosa e harmoniosa possivel, respeitando os hordrios de aula e de intervalos, bem como de atividades
extraclasses, especialmente quando tratarem-se de bibliotecas, salas de estudo e laboratérios, de modo que n3do interfiram no bom andamento da rotina de
funcionamento da universidade, conforme estipulado pelo Contratante.

5.1.43. O fornecimento de produtos e servigos deve ser acompanhado de Acordos de Niveis de Servigos (ANS) que assegurem a qualidade, disponibilidade,
tempo de atendimento e corregdo de defeitos dentro de parametros compativeis com as atividades de sustentabilidade previstas, utilizando os seguintes
indicadores:

a) Auséncia de sujidades e manchas nos pisos, tetos, paredes, moveis, persianas e cortinas, vidros, sanitarios, lavatorios e chuveiros.

b) Esvaziamento de lixeiras em % por turno, obedecendo as caracteristicas adotadas para a coleta seletiva e reciclagem de residuos.

c) Utilizacdo de uniformes em condigdes apresentaveis e nas especificagdes determinadas.

d) Auséncia de residuos nos ambientes de trabalho ou nos locais nos quais se presta o servigo.

e) Numero de ocorréncia necessaria para a manutengio de equipamentos decorrente do mau funcionamento e/ou limpeza necessaria para esses
objetos (bens ou materiais)

5.1.44. Cronograma de realizagdo dos servigos: O cronograma de limpeza e o hordrio de trabalho sera definido junto ao fiscal de contrato e o preposto da
Contratada, devendo ser ajustados conforme as aulas, palestras e eventos do cotidiano escolar.

Local e horario da prestacdo dos servigos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte enderego:
Unidade Endereco unige:j:?:;sp::gx?ma
Unidade José de Alencar — Prédio de Vidro Rua Sdo Nicolau, 210 — Centro — Diadema - SP 2 km (Prédio de Acesso)
Unidade José de Alencar — Complexo Didatico/ Prédio de Acesso Av. Conceigdo, n? 515/545 - Centro - Diadema - SP 1 km (Prédio de Vidro)
Unidade José de Filippi Rua Prof. Artur Riedel, 275 - Eldorado - Diadema - SP 5,5 km (Prédio de Vidro)
Unidade Oficina de Manutengdo Rua Manoel da Nébrega, 1535/1539 - Centro - Diadema - SP 2 km (Prédio de Vidro)
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Unidade Silvio Donini Rua Silvio Donini, 233/243 - Jd. Donini - Diadema - SP 1,2 Km ( Prédio de Vidro)

5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte horario: de segunda a sexta das 6h00 as 22h00 e aos sabados das 6h00 as 12h00.
Rotinas a serem cumpridas

5.3.1 A execugdo contratual observara as rotinas descritas no anexo | Descritivo de Tarefas, doc. SEI 3275469.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execugdo dos servicos, o Contratado deverd disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas

guantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

https://sei.unifesp.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3665623&infra_sist...

5.4.1. Os materiais de limpeza para execugdo dos servigos, inclusive os de higiene e os saneantes domissanitarios, deverdo ser fornecidos mensalmente,
até o quinto dia util, sendo que a distribuicdo deverd ser realizada de acordo com a respectiva unidade.

5.4.2. Os quantitativos apresentados na tabela sdo calculados conforme histérico de conhecimento da CONTRATANTE, por isso se trata de mera estimativa
de uso anual, ndo podendo a CONTRATADA alegar estes serem o limite de fornecimento. Havendo aumento ou redugdo de fornecimento e comprovado de
determinado insumo, a CONTRATADA ou a CONTRATANTE, podera requerer o reequilibrio do contrato conforme preconiza a legislagdo vigente.

5.4.3. A primeira entrega de materiais devera ser feita até 01 (um) dia util, antes do inicio da execugdo dos servigos.

5.4.4. Os materiais de limpeza a serem utilizados na execu¢do dos servigos deverdo ser produtos que atendam as especificagdes descritas nesse
documento, dentro do prazo de validade, de acordo com as normas vigentes de fabricacdo, seguranca, higiene, possuam registro nos érgdos de controle,
acondicionados em embalagens intactas, totalmente vedadas, sem partes amassadas, ou rasgadas.

5.4.5. Os materiais que ndo atenderem as exigéncias deste Termo de Referéncia no recebimento ou durante o uso deverdo ser substituido sem até 5 (cinco)
dias Uteis, a partir do recebimento da notificagdo do fiscal do contrato.

5.4.6. Nas embalagens deverdo constar as informagOes sobre a data de fabricagdo, prazo de validade, composi¢do, procedéncia e registro do érgao
competente.

5.4.7. Para que o contrato ndo reste inexequivel em virtude de eventual impasse acerca da qualidade dos materiais aplicados para a realizacdo dos servigos,
a CONTRATADA devera, quando inquirida quanto a qualidade, seguranga ou eficacia de qualquer insumo fornecido, demonstrar o desempenho, qualidade
e produtividade dos materiais em comparagdo com marcas tradicionais do mercado, através de laudo emitido por laboratério ou instituto idéneo,
conforme Acérddo TCU n2 2.300/2007 — Plenério.

5.4.8. Para os fins deste item, serd considerado idéneo qualquer laboratério credenciado pelo INMETRO para realizagdo de andlises comparativas de
materiais.

5.4.9. Ndo serdo aceitos materiais vencidos, com embalagens rasuradas e que ndo estejam em condig¢&es de uso.
5.4.10. E recomendado fortemente que sejam adquiridos produtos ja prontos para o uso, sem a necessidade de diluigio ou mistura.

5.4.11. Na hipdtese de ndo atender a recomendagdo acima, a diluigdo e a mistura dos produtos ndo podem ser realizadas manualmente, nas dependencias
da contratante.

5.4.12. E recomendado fortemente que os produtos sejam biodegradaveis.

5.4.13. A empresa contratada devera garantir a rastreabilidade dos saneantes, identificando as embalagens com lote, nome do produto, responsével pela
preparagdo e data.

5.4.14. Vale lembrar que os produtos comprados devem, necessariamente, estar registrados na ANVISA.
5.4.15. Os produtos utilizados devem seguir, rigorosamente, as orientagdes do fabricante.

5.4.16. E de inteira responsabilidade da contratada treinar os funcionarios para a adequada manipulagdo dos saneantes, inclusive no armazenamento, no
transporte, nos processos de diluicdo e na utilizagdo dos equipamentos de prote¢do individual.

5.4.17. A contratada deve-se atentar a Norma Regulamentadora N° 32 (e suas atualizagGes), que dispde sobre a seguranca e saide no trabalho em servigos
de saude.

5.4.18. O descarte das embalagens e de outros residuos domissanitario deve ser de responsabilidade da contratada e esta devera, obrigatoriamente,
fornecer certificado de destinagdo correta dos mencionados residuos sempre que solicitado.

5.4.19. A contratada devera utilizar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedegam as classificagbes e
especificacdes determinadas pela Resolugdo RDC N2 35/2008 da ANVISA, RDC n? 321 de 28/11/2019 e respectivas atualizacdes, devendo os produtos ter
registro no Ministério da Saude quando isentos.

5.4.20. A contratada deverd distribuir materiais sempre respeitando o dispensador disponivel no posto de trabalho (por exemplo, papel higiénico, papel
toalha, sabonete liquido para as maos, alcool em gel 70%). Também, deverd manter estoque de materiais de higiene pessoal nas Unidades para um
intervalo de no minimo 15 dias.

5.4.21. Fica esclarecido que, para a execugdo dos servigos, a Administragcdo ndo disponibilizara quaisquer materiais ou insumos, devendo estes custos
serem incluidos nas Planilhas de Custos e Formagao de Pregos apresentados pelos licitantes.

5.4.22. Havendo necessidade, a atualizagdo dos pregos dos insumos utilizara o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), ou outro indice que
porventura vier a substitui-lo.

5.4.23. Em atendimento ao principio da economicidade, os materiais de consumo e os equipamentos/utensilios que serdo utilizados na execugdo dos
servigos, serdo fornecidos diretamente pela CONTRATADA, fazendo parte da composi¢do dos custos, o que resultard numa melhor aplicagdo dos recursos
materiais e financeiros empregados.

5.4.24. Ao término da vigéncia contratual, havendo estoque de material de consumo remanescente, este pertencera com a CONTRATANTE.

5.4.25. Caso o equipamento/produto/utensilio a ser ofertado e entregue pela contratada n3o atenda alguma(s) das caracteristicas abaixo descritas e de
forma a obtermos o melhor custo beneficio para a Administracdo, poderdo ser entregues especificagdes diferentes destas,desde que seja SUPERIOR ao
solicitado.

5.4.26. Sempre que haja viabilidade e desde que haja similares no mercado, devera ser dado preferéncia a equipamentos e/ou materiais com maior indice
de eficiéncia energética;

5.4.27. Caso haja, a contratada devera apresentar laudo técnico de laboratério credenciado pelo Instituto Nacional de Metrologia e Qualidade Industrial -
INMETRO, como prova da boa qualidade do produto ofertado, para a aprovagdo do material, sem 6nus adicional para UNIFESP.
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5.4.28. Os materiais bdsicos empregados pela empresa deverdo atender a melhor relagdo entre custos e beneficios considerando-se os impactos
ambientais, positivos e negativos, associados ao produto.
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5.4.29. Preferencialmente os equipamentos deverdo ter regulagdo de voltagem BIVOLT, em caso contrdrio, a voltagem padrdo de cada unidade, onde
04 unidades a maioria das voltagens é 127V e na unidade denominada José Alencar/ Prédio de Acesso somente voltagem 220V.

5.4.30. A qualquer tempo, a UNIFESP poderd solicitar a empresa a apresentacdo de relagdo com as marcas e fabricantes dos produtos e materiais
utilizados, podendo vir a solicitar a substituicdo, que serd devidamente justificada, de quaisquer itens por outros, com a mesma finalidade, considerados
mais adequados do ponto de vista dos impactos ambientais;

5.4.31. A empresa deverd informar a UNIFESP Campus Diadema a ocorréncia de indisponibilidade definitiva de qualquer equipamento ou pecas colocadas
na prestagdo de servigos, devendo substitui-lo em cardter permanente por outra igual ou superior, sem 6nus para aUNIFESP Campus Diadema, caso se
comprove que a indisponibilidade seja oriunda do uso inadequado do mesmo.

5.4.32. Os materiais e equipamentos adquiridos e/ou substituidos durante a vigéncia contratual, ndo serdo incorporados e/ou integrados ao patriménio da
UNIFESP Campus Diadema quando finalizar o contrato, devendo a contratada realizar a retirada e substituigdo sempre que houver necessidade;

5.4.33. A CONTRATADA devera empregar equipamentos de boa qualidade e compostos de todos os acessérios de trabalho e protegdo individual, visando a
um melhor desempenho e seguranga na execugdo do servigo.

5.4.34. Os materiais e equipamentos de consumo dispensers de sabonete liquido/alcool em gel, papel toalha e papel higiénico deverdo ser entregues pela
CONTRATADA e serdo instalados pela CONTRATANTE (Obs: ao final do contrato, os dispensers serdo de propriedade da UNIFESP Campus Diadema).

5.4.35. Deverdo ser fornecidos todo o material de consumo necessarios a perfeita prestagdo dos servigos. Segue tabela exemplificativa MINIMA, sendo que
os produtos relacionados sdo apenas indicativos e ndo exaustivos, cabendo ser adequada e dimensionada pela Contratada para a boa prestagdo dos

servigos:
Item Qtde mensal estimada Unidade
Agua Sanitaria - 4gua sanitaria, composi¢do quimica hipoclorito de sédio, hidréxido de sédio, cloreto, teor cloro ativo varia
de 2 a 2,50%, classe corrosivo classe 8, numero risco 85, risco saude 3, corrosividade 1, peso molecular cloro 74,50, 20 Galdo de 5 Its
densidade de 1,20 a 1 g/I, cor amarela esverdeada bastante fraca.
Alcool em Gel 70% 1 Galdo de 5 Its
Alcool liquido 70%. 30 litro
Cabo p/ vassoura 1,5m 5 unidade
Cabo p/ vassoura 1,4m 5 unidade
Cabo p/ vassoura Aluminio 1,4m 5 unidade
Cera liquida incolor — Aparéncia liquida leitosa, cor branca, odor caracteristico, pH: 8,5 - 9,5, peso especifico: 1,025 - 1,030
g/cm3 viscosidade: 3,0 - 4,0 cps teor de ativos: 25,0 - 26,0 %. Acabamento de alto brilho e antiderrapante, aplicavel em 10 Gal3o 5 lts
paviflex e similares, granilite, marmore, arddsia, etc. Registro no Ministério da Salde: Produto dispensado de registro na
ANVISA/MS Parecer técnico (CATES) 14/09/2001 - marca ON AN’ON ou similar.
Desinfetante/Desodorizante de uso geral - Aroma Floral 20 Galdo 5 Its

Desodorizador de ar esséncia lavanda/jasmim, apresentacdo aerossol, aplicacdo aromatizador ambiental. 10 -
Detergente liquido neutro, com glicerina - composicdo agente sequestrante, estabilizante, umectante, componente ativo
tensoativo anidnico (dodecil benzeno sulfanato de aplicagdo lavagem talheres, lougas, pisos, azulejos, aroma inodoro, 5 51
caracteristica adicional liquido viscoso, ph (100%): 6,7 a 7,0.
Detergente liquido neutro, com glicerina - composi¢do agente sequestrante, estabilizante, umectante, componente ativo
tensoativo anidnico (dodecil benzeno sulfanato de aplicagdo lavagem talheres, lougas, pisos, azulejos, aroma inodoro, 35
caracteristica adicional liquido viscoso, ph (100%): 6,7 a 7,0.

frasco 500ml.

Discos pretos 350mm para encerar 2 unidade

Discos verdes 350mm para lavagem 2 unidade

Escova de médo 2 unidade

Escova sanitdria 2 unidade

Espanador Eletrostatico 2 unidade

Esponja de |3 de ago carbono de dimensdes aproximadas: 7,5 x 16 x 17 cm. 2 pct
Esponja Dupla — Face multiuso Dimensdes 11X7, 5 X 2,3 mm; Matéria Prima: Espuma de Poliuretano, Fibra Sintética com 30 unidade
abrasivo.
Esponja macia 11X7, 5 X 2,3 mm; Matéria Prima: Espuma de Poliuretano, Fibra Sintética sem abrasivo. 5 unidade
Fibra de Limpeza verde e branca - Produto a base de fibras sintéticas, sem mineral abrasivo, produzido dentro de modernos 2 unidade
padrdes tecnoldgicos.
Flanela 38X58cm - Branca ou Amarela fibra maleavel indicada para superficies delicadas e pode ser usada também na 30 unidade
limpeza de superficies em inox, vidros, férmicas, etc. Ndo provoca riscos as superficies.
Flanela de microfibra para limpeza de telas em LED (ﬂanela limpa seca). Ou kits especificos para limpeza destes 10 unidade
equipamentos.
Inseticida Aerosol Multi Insetos 450ml 6 unidade
Lamina para Raspador de seguranga ratinho para limpeza de vidros 3 caixa
Limpa Vidros 3 51
Limpador multiuso 15 51
Limpador multiuso 40 Frasco 500 ml
Lustra Mdveis - Ceras, silicones, emulsificantes, espessante, conservante, solvente alifatico, coadjuvante e agua, fragrancia
lavanda (tipo Poliflor). 10 Frasco 200 m|

Luvas de latex natural 100 unidade

P4 de lixo de plastico cabo longo 80cm 3 unidade

Pano de limpeza para piso - material algoddo XADREZ, comprimento minimo de 60 cm, largura minima de 40 cm, 35 unidade

caracteristicas adicionais chdo, tipo saco.
Pano de limpeza para piso - material algoddo cru, comprimento minimo de 60 cm, largura minima de 40 cm, caracteristicas 15 unidade

adicionais chdo, tipo saco.
Papel higiénico, 100% fibras celuldsicas naturais, folhas duplas de alta qualidade, 300m x 10 cm, picotado, branco, sem
perfume e que ofereca maciez. Papel ndo reciclado e acompanhado de laudo de analise satisfatério quanto a alvura e 60
microbioldgico. Dermatologicamente testado, tipo Neve ou similar
Papel toalha Interfolha 2 dobras produzido com 100% celulose virgem. 21x21 cm ou 23x21cm. Absorgdo superior. Produto

Fardo c/ oito rolos

com a certificagdo FSC®. (Certificado florestal). 75 Caixa com 5000fl
Raspador de seguranga ratinho para limpeza de vidros 04cm 3 unidades
Refil Luva em microfibra para lavador de Vidros Resistente Limpeza 3 unidade
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Refil Borracha para rodo especial para limpeza de vidros 2 unidade

Removedor de cera e impermeabilizantes para piso 8 Galdo 5 Its
Rodo com 2(duas) borrachas de 40cm s/ cabo de madeira 5 unidade
Rodo com 2(duas) borrachas de 60cm s/ cabo de madeira 5 unidade
Rodo especial para limpeza de vidros (tipo Super Rodo Limpa Vidros Scotch Brite).25cm 2 unidade
Sabdo em barra composi¢do basica sabdo glicerinado, tipo neutro, caracteristicas adicionais 12 qualidade. 4 Pacote ¢/ 5
Sabonete liquido, aspecto fisico liquido cremoso perolado, cor verde claro, odor Erva Doce, acidez 6,5 a 7,5 Ph, teor ativos
10,5 a 11,5 Per, que contenha hidratantes, para dispenser. 40 800 ML
Sabonete liquido, aspecto fisico liquido cremoso perolado, cor verde claro, odor Erva Doce, acidez 6,5 a 7,5 Ph, teor ativos 10 Galio 5 lIts

10,5 a 11,5 Per, que contenha hidratantes, para dispenser.
Saco plastico para acondicionamento de residuos comuns (Grupo D) - Preto; de 100 litros, de polietileno com gramatura de
0,07 para coleta de residuos sélidos, com identificagdo individual do fabricante, do responsavel técnico, da isengdo do
registro com a respectiva data de validade e do nimero do lote de fabricagdo de acordo com as normas especificas da 5
ABNT - NBR 9195, NBR 9191 e NBR 7500 e suas atualizages, com as seguintes medidas: 75 x 105cm (embalados em
pacotes com 100 unidades).

Pacotes (com 100
unidades) cada

Saco plastico para acondicionamento de residuos potencialmente infectantes (Grupo A) - branco leitoso; de 100 litros, de
polietileno com gramatura de 0,07 para coleta de residuos sélidos, com impressao individual de simbolo de substancia
infectante (subclasse 6.2, conforme ABNT NBR 7500 e Resolugdo 5232 da ANTT e suas atualizagdes) em uma das faces do
saco, estampada a aproximadamente 1/3 acima da base, na cor preta com fundo branco, com identificagdo individual do 2
fabricante, do responsavel técnico, da isengdo do registro com a respectiva data de validade e do nimero do lote de
fabricacdo de acordo com as ABNT NBR 9195, 9191 e 7500 e suas atualizagdes, com as seguintes medidas: 75 x 105cm
(embalados em pacotes com 100 unidades).
Saco plastico para acondicionamento de residuos potencialmente infectantes (Grupo A) - branco leitoso; de 40 a 60 litros,
de polietileno com gramatura de 0,07 para coleta de residuos sélidos, com impressdo individual de simbolo de substancia
infectante (subclasse 6.2, conforme ABNT NBR 7500 e Resolugdo 5232 da ANTT e suas atualizagdes) em uma das faces do
saco, estampada a aproximadamente 1/3 acima da base, na cor preta com fundo branco, com identificagdo individual do 3
fabricante, do responsavel técnico, da isengdo do registro com a respectiva data de validade e do nimero do lote de
fabricacdo de acordo com as ABNT NBR 9195, 9191 e 7500 e suas atualizagdes, com as seguintes medidas: 75 x 105cm
(embalados em pacotes com 100 unidades).
Saco plastico para residuos comuns (Grupo D), capacidade de 40 litros, na cor preta, confeccionado em polietileno de alta
resisténcia com gramatura de 0,09,fabricado de acordo com a ABNT NBR 9191 e 9195 e suas atualizagdes, para 15
acondicionamento exclusivo de residuo, nas medidas minimas 59 x 62cm (embalagem pacote com 100 unidades).
Saco plastico para residuos comuns (Grupo D), capacidade de 60 litros, na cor preta, confeccionado em polietileno de alta

Pacotes (com 100
unidades) cada

Pacotes (com 100
unidades) cada

Pacotes (com 100
unidades) cada

resisténcia com gramatura de 0,09,fabricado de acordo com a ABNT NBR 9191 e 9195 e suas atualizagdes, para 15 Pacote
acondicionamento exclusivo de residuo (embalagem pacote com 100 unidades).
Saco pldstico para residuos comuns (Grupo D), capacidade de 20 5 Pacote
Saco plastico para residuos comuns (Grupo D), capacidade de 200 3 Pacote
Sapdlio Liquido 10 Frasco 300ml
Suporte para LT com rosca Azul 2 unidade
Vaselina liquida 2 Litro
Vassoura Bruxinha (para limpeza de teto - retirar teia de aranha) 2 unidade
Vassoura tipo Noviga s/ cabo 3 unidade
Vassoura piagava s/ cabo 3 unidade

5.4.36. Deverdo ser fornecidos todos os equipamentos e utensilios necessarios a perfeita prestagdo dos servigos. Segue tabela exemplificativa MINIMA,
sendo que os produtos relacionados sdo apenas indicativos e ndo exaustivos, cabendo ser adequada e dimensionada pela Contratada para a boa prestagdo dos
servigos:

Item Qtde total Estimada
Mop para P6 Profissional Completo 60cm 17
Balangas digitais com capacidade de até 150 kg para a pesagem de sacos com residuos 2

Carro funcional completo com saco para 90Litros para tarefas de higiene e transporte de residuos. Fabricado em polipropileno. Acompanha balde

espremedor para duas aguas; pa plastica para lixo; uma placa de sinalizagdo de piso molhado trilingue; conjunto MOP p6 de60cm com cabo em 21
aluminio; um conjunto MOP Umido de 320 g cri com cabo em aluminio

Containers para armazenamento temporario de residuos sélidos de 400 ou 500L, na cor preta

[e2RNe)]

Containers para armazenamento temporario de residuos sélidos de 400 ou 500L, na cor verde.

=
[

Containers na cor preta, tipo carro transportador, para transporte interno de residuos sélidos 120L com rodas
Enceradeira grande - Polidora
Enceradeira pequena - Lavar/Encerar
Escada de aluminio 4 degraus
Escada de aluminio 6 degraus
Extensor de Vassoura para limpeza
Extensdes elétricas com carretel de 20 metros
Extensdes elétricas com carretel de 50 metros
Mangueira 30 metros
M43quina de lava-jato/lavadora de alta-pressdo(tipo WAP)
Placa de informagdo (Piso Molhado)
Dispenser papel higiénico podem ser fornecidos para rolos de 300 até 500m, com visor, trava e chave para rolo, com kit de fixagdo contendo buchas
e parafusos. As opgdes pelas dimensdes e tipo de material deve feita pela contratada de acordo com a demanda e o material fornecido pela mesma 200
visando controle do fornecimento e economia de material fornecido.

W o |0 N N |w o O

N
o

Dispenser papel toalha, com acionamento manual, com chave e visor. As opgdes pelas dimensdes e tipo de material deve ser feita

pela contratada de acordo com a demanda e o material fornecido pela mesma visando controle do fornecimento e economia de material fornecido. 130

Dispenser para sabonete liquido . As opgdes pelas dimensdes e tipo de material deve ser feita pela contratada de acordo com a demanda e o 120
material fornecido pela mesma visando controle do fornecimento e economia de material fornecido.

Balde pléstico 30

Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1. As Unidades tém seu horario de funcionamento das 07:00 as 23:30 horas de segunda a sexta e aos sdbados das 7:00 as 12:00
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5.5.2. A visita técnica é importante e foi proposta devido a distribuigdo das unidades e ambientes, os servigos serdo realizados considerando os possiveis
dificuldades no deslocamento dos prestadores de servigos.

5.5.3. A Administragdo se reserva no direito de alterar estes horarios de funcionamento conforme a necessidade e demanda do local.

5.5.4. O hordério de trabalho podera ser alterado a pedido da Contratante, desde que observados os limites da jornada de trabalho previsto na legislagdo
vigente.

5.5.5. Podera haver redugdo ou adequagdo na frequéncia de limpeza e dreas durante os periodos de recesso e em casos de situagdo anormal provocada
por desastres, pandemias ou outras causas, nesses casos 0 valor da nota serad ajustado de acordo com o servigo efetivamente prestado, o valor a ser
faturado sera informado pela Administragdo;

5.5.6. Ndo ha previsdo de hora extra para os servigos objeto desta Contratagéo.

5.5.7. Devera ser implantado em, no maximo, 30 (trinta) dias a partir da assinatura do contrato, sistema de controle eletrénico de frequéncia.
5.5.8. Deverd ser disponibilizado para a Contratante o relatério com os registros realizados por quaisquer sistemas de frequéncia implantados.
5.5.9. Devera disponibilizar armdrios guarda-roupas para os vestiarios a serem utilizados por seus empregados.

5.5.10. Garantir o fornecimento de aparelho de telefonia mével com chip que tenha capacidade para fazer e atender ligagGes, envio de mensagens de texto
ou video sem custo para o(a) encarregado(a) da empresa que possibilita um rapido contato e troca de informagdes entre as partes. Este chip de telefonia
tem que ter capacidade e abrangéncia em toda a regido do Campus Diadema evitando problemas e atrasos na comunicagdo entre o(a) encarregado(a), os
colaboradores da Empresa e o fiscal do contrato. O aparelho deve ficar em posse do encarregado(a)mesmo no final do dia, em caso de roubo é
responsabilidade da contratada fornecer outro sem custo ao encarregado.

5.5.11. Insalubridade

5.5.11.1. A Contratada devera se responsabilizar pela elaboragdo, em até 30 (trinta) dias apds o inicio dos servigos, de Laudo Pericial realizado por
profissional competente e registrado no Ministério do Trabalho e Emprego, a respeito de eventuais atividades insalubres relacionadas com as fung¢des de
limpeza do contrato, em especial aquelas relativas aos banheiros de uso coletivo, considerando a SUMULA n2 448 do TST, para a qual a higienizacdo de
instalagBes sanitarias de uso publico ou coletivo de grande circulagdo, e a respectiva coleta de lixo, enseja o pagamento de adicional de insalubridade em
grau maximo, incidindo o disposto no Anexo 14 da NR-15 da Portaria do MTE n2 3.214/78 quanto a coleta e industrializagdo de lixo urbano.

5.5.11.2. A Contratada deverd informar a relagdo de funcionarios que recebem o adicional de insalubridade e o respectivo grau de insalubridade.
5.5.11.3. O Laudo emitido nos termos da legislagdo trabalhista vigente ndo cabera reivindicagdes posteriores por eventuais erros de estimativas.

5.5.11.4. Estima-se na planilha de custos, a insalubridade em grau maximo para o cargo de agente de higienizagdo, conforme Convengdo Coletiva da
Categoria, salvo dispositivo legal o contrério.

5.5.12. Do Perfil Profissiogréfico e Atribui¢des da Categoria - Qualificagdo profissional minima:

a) Ser maior de 18 anos;

b) Conhecimento basico das atividades de limpeza e conservagao;

5.5.13. Auxiliar de Limpeza ou Servente de Limpeza — CBO: 5143-20

5.5.13.1. Os profissionais deverdo ser treinados em técnicas de limpeza e conservagdo, uso de produtos, objetos, equipamentos e reciclagem.

5.5.13.2. Tém como atribui¢Ges os servigos de higiene e limpeza, varri¢des e lavagens. Movimentagdo, quando necessario, de: mdveis, utensilios, galdes
de 4gua, materiais e equipamentos nas dependéncias da edificagdo. Controle das atividades de conservagdo e observagdo das normas de seguranga,
higiene e qualidade.

5.5.14. Encarregado de Limpeza — CBO: 4101

5.5.14.1. Os profissionais deverdo ser treinados em técnicas de limpeza e conservagdo, uso de produtos, objetos, equipamentos e reciclagem,bem
como na coordenagdo de equipes. Tal exigéncia podera ser suprida através da comprovagdo de 1 ano de experiéncia em fungdo equivalente, que seja
compativel com as necessidades do contrato.

5.5.14.2. Comprovacao de experiéncia minima de 6 meses no cargo.
5.5.14.3. NogGes de uso de computador, e-mail e planilhas.

5.5.14.4. Tém com atribuicbes o0 acompanhamento e coordenagdo da execugdo dos servigos contratados, controle dos materiais de limpeza e higiene
fornecidos pela empresa contratada, estabelecimento de sua distribui¢do. Solicitagdo a empresa contratada de fornecimento dos materiais de limpeza e
higiene, nos quantitativos necessarios a reposi¢do de um estoque minimo necessario a execugdo dos servigos. Planejamento de rotinas de trabalho,
supervisdo e chefia direta da equipe de trabalho. Verificagdo da limpeza, higiene e manutengdo das instalagdes, equipamentos e objetos. Avaliagdo do
desempenho de funcionarios e execugdo do servigo. Organizagdo das informagdes, planejamento do trabalho cotidiano e observagdo das normas de
seguranga, higiene e qualidade.

5.5.15. Agente de Higienizagdo — CBO: 5143

5.5.15.1. Os profissionais deverdo ser treinados em técnicas de limpeza e conservagdo, uso de produtos, objetos, equipamentos e reciclagem.

5.5.15.2. Tém como atribui¢Bes os servicos de higiene e limpeza, coleta de lixo, varri¢es e lavagens das instalagdes sanitdrias. Movimentagdo, quando
necessario, de: moveis, utensilios, galdes de agua, materiais e equipamentos nas dependéncias da edificagdo.

5.5.16. Limpador de Vidros - CBO 5143-05
5.5.16.1. Os profissionais deverdo ser treinados em técnicas de limpeza e conservagdo, uso de produtos, objetos, equipamentos e reciclagem.
5.5.16.2. Tem como atribuigdo os servigos de higiene, limpeza e conservagdo de vidros e fachadas.

5.5.16.3 A Contratada deve fornecer, quando identificar que esta quebrado ou com defeito todos os dispensadores de alcool gel, sabonete, papel toalha
e papel higiénico nas Unidades do Campus Diadema.

5.5.17 Para fins de elaboragdo do orgamento estimativo e analise da exequibilidade das propostas, a Administragdo adotou como referéncia percentual de
custos indiretos de 3,90% e margem de lucro de 6,79%, conforme estabelecido no Modelo de Elaboragdo de Planilha de Formagdo de Custos do SEGES
(https://www.gov.br/compras/pt-br/images/conteudo/ArquivosCGNOR/Elaborao-da-Planilha-de-Custos-e-Formao-de-Preos.pdf/view).
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5.5.17.1 Serdo admitidas composi¢Bes distintas apresentadas pelos licitantes, desde que devidamente demonstradas, compativeis com as condi¢Ges

de execugdo do objeto e capazes de comprovar a exequibilidade da proposta.

5.5.17.2 A Administragdo podera solicitar esclarecimentos e documentagdo complementar quando os percentuais de custos indiretos ou lucro

divergirem substancialmente dos parametros referenciais adotados.

Especifica¢do da garantia do servico

5.6. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).
Uniformes
5.7. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo

Contratante, compreendendo pecas para todas as estagGes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos

itens seguintes:
5.7.1. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:
5.7.1.1. O conjunto de uniforme para os colaboradores compreende:
a) duas calgas em brim;
b) duas camisetas manga curta em algoddo;
c) duas camisetas de manga comprida em algoddo;
d) dois agasalhos de inverno;
e) dois pares de meias brancas;
f) um par de sapatos com solado de borracha;
g) duas toucas de TNT;

h) crachd de identificagdo;

5.7.1.2. A empresa devera fornecer 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 01
(um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds

comunicagdo escrita do Contratante, sempre que ndo atendam as condigdes minimas de apresentagdo;
5.7.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros minimos:
5.7.2.1. calgas basica em brim, e cds meio eldstico;

5.7.2.2. camisetas manga curta e longa em algod&o leve com logo tipo estampado na frente;

5.7.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.7.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada ao

servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

Equipamentos de Protegdo Individual - EPIs
5.8. Os EPIs a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada
5.8.1. Para os serventes de limpeza, agentes de higienizacdo e limpadores de vidro:
a) 6culos de protegdo;
b) par de luvas de latex para limpeza multiuso reutilizavel;
c) mascara descartavel contra poeira;
d) capacete de seguranga;
e) avental impermeavel;
f) capa de chuva PVC com forro longa;

g) par de botas cano longo em PVC forrado;

5.8.2. Para os agentes de higienizagdo com recebimento de insalubridade e limpadores de vidro além dos EPIs acima citados deverdo receber:
a) protetor facial;
b) par de luvas de latex limpeza cano longo;
c) mascara respiratoria descartavel N95;

d) par de botas cano longo com solado de borracha;

5.8.3. E demais equipamento de protecdo individual necessario condizentes com a atividade executada, devendo ser substituido sempre que ndo atendam

as condigdes minimas de apresentagdo e uso.

Procedimentos de transigdo e finalizagdao do contrato
5.9. Os procedimentos de transi¢do e finalizagdo do contrato constituem-se das seguintes etapas:
5.9.1. Retirada dos equipamentos em até 24h ao término do contrato;

5.9.2. O Relatédrio de Fiscalizagdo para emissdo da NF sera encaminhado no inicio do més subsequente ao término do contrato.
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada
parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-
se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. 0 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade poderd convocar o representante da empresa contratada para

reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das obrigagGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das
estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo do Contratado, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes
aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e
deveres em relagdo a execugdo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado ndo necessitard manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto durante o periodo do contrato.

6.8. O Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manuteng¢do do preposto da empresa, hipétese em que o Contratado

designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizagdo

6.9. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos.

Fiscalizagdo Técnica
6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de
modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a
descri¢do do que for necessdério para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes para a corregdo da execugdo do contrato,
determinando prazo para a corregdo.

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato
imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovagdo ou a prorrogagdo contratual.

6.16. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.16.1. O Fiscal Técnico enviara, até o dia 5 (quinto) dia util do més subsequente a prestacdo do servigo, o relatério mensal de Fiscalizagdo dos servigos
referente ao més anterior, que considerara a efetiva realizagdo dos servigos contratados e eventuais irregularidades identificadas em sua prestacao;

6.16.2. Toda comunicagdo a ser estabelecida devera ser feita mediante sistema de e-mail institucional; e

6.16.3. Caso haja a necessidade, o fiscal técnico, para corrigir uma falha observada, podera utilizar-se do sistema de mensageria definido para acionar o
preposto da empresa e, tdo logo chegue em seu posto de servigo, devera encaminhar e-mail relatando o exposto.

6.17. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢Ges técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicbes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017,
aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forca da Instrugdo Normativa Seges/ME n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.19. Para a compensacgdo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 81, de 12 de setembro de 2024, na
hipoétese de os trabalhadores prestarem servigos para unidades distintas, caberd ao fiscal setorial fazer a interlocugdo com os responsaveis pelas unidades de
execugdo onde o trabalhador presta os servigos, para o fim da avaliagdo sobre a compensagdo pretendida. Em ndo havendo designagdo de fiscal setorial, a
competéncia recaird no fiscal técnico.

6.20. O controle das horas compensadas serd feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrénico da contratada ou outros meios admitidos
pela legislagdo trabalhista.

6.21. O fiscal técnico deverd incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informagdo consolidada sobre compensagdo de
jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.22. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto do pagamento do vale transporte na
fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensagdo recair em um dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.23. O desconto do valor referente ao vale-alimentagdo sé deverd ser realizado se as horas de auséncia ndo venham a ser compensadas
posteriormente e a convengao coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio esta vinculado ao dia trabalhado.

6.24. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentagdo serd proporcional ao periodo ndo compensado.

6.25. Na hipdtese de diminuigdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razdo de recesso de final de ano, o fiscal do contrato, apoiado na

decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores, conferira se a escala apresentada atende as necessidades de manutengdo dos servigos
de cada unidade, dando ciéncia ao gestor do contrato.

6.26. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixagdo da escala de revezamento, com cumprimento integral até o
més subsequente ao do recesso.
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6.27. O fiscal técnico deverd elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informagdes:
6.27.1 se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;
6.27.2 se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensagdo ndo tenha sido concluida;
6.27.3 se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensagdo tenha sido concluida; ou

6.27.4 se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensagdo ndo tenha sido concluida até o més imediatamente
subsequente ao recesso.

6.28. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensagdo de jornada por necessidade de auséncia eventual, deverdo ser realizadas as
seguintes agdes:

6.28.1. O trabalhador devera informar previamente a sua intengdo de compensar a jornada ao responsavel pela unidade de execugdo onde desempenha
suas atividades;

6.28.2. O responsavel pela unidade avaliara a viabilidade da compensagdo e, em caso de concordancia, comunicara o fiscal do contrato;
6.28.3. O fiscal do contrato informard o preposto da empresa sobre a compensagdo pretendida e a data prevista da auséncia do trabalhador; e

6.28.4. Ap0s a formalizagdo da compensagao, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a compensar para
fins de controle, sem indicagdo de glosa.

6.29. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisdrio, informando o saldo de horas a compensar para fins de controle, sem
indicagdo de glosa.
6.30. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informagdes:

6.30.1 se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensagao tenha sido concluida; ou

6.30.2 se o saldo de horas ndo foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no pagamento da fatura.

Fiscalizagdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento,
as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.33. Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecera as seguintes rotinas:

6.33.1. A CONTRATADA devera enviar toda a documentagdo trabalhista, fiscal e/ou previdenciaria até o 102 (décimo) dia util de cada més até a finalizagdo
do contrato.

6.34. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato
como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.
6.35. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagdes:
6.35.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.35.1.1. no primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada deverd apresentar a seguinte documentagdo:
6.35.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horério do posto de trabalho, nUmeros da carteira de

identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsdaveis técnicos pela execucdo dos servigos,
quando for o caso;

6.35.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;
6.35.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e
6.35.1.2. entregar até o 102 (décimo) dia Gtil do més a prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos
seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):
6.35.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);
6.35.1.2.2. CertidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
Contratado;
6.35.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.35.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.35.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
6.35.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo Contratante;
6.35.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador a parte
contratante;
6.35.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario,
copia de recibos de depdsitos bancdérios;
6.35.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver
obrigada por forga de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado;
6.35.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato; e
6.35.1.3.6. documentos comprobatdrios de que o capital social integralizado da empresa é compativel com o nimero de empregados, na
forma do art. 42-B da Lei n2 6.019/1974.
6.35.1.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de
prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:
6.35.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando
exigivel pelo sindicato da categoria;
6.35.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.35.1.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
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6.35.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
6.36. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.35.1.1 acima deverdo ser
apresentados.
6.37. A Administracdo devera analisar a documentagdo solicitada no item 6.35.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos

documentos, prorrogdveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.38. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverad encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagdes
trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em
dedicagdo exclusiva, na prestagdo de servicos contratados.

6.39. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecerd ao disposto no art. 507-B,
paragrafo Unico, da CLT.

6.40. Para fins de comprovacgdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de
convocagdo, declaragdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.

6.41. N&o havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

6.42. No caso de sociedades diversas, tais como as OrganizagGes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, sera exigida a

comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagoes.

6.43. Os documentos necessdarios a comprovagdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por
qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo.

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢es previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com
regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.45. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de
dedicagdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.46. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢bes de habilitagdo pelo Contratado podera dar ensejo a rescisdo
contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.47. A Administragdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condig¢des de
habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.48. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o
Contratante comunicara o fato ao Contratado e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja
regularizada.

6.49. Ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante poderd efetuar o pagamento das
obrigagdes diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

6.50. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pelo Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

6.51. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes
entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.52. O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pelo Contratado, do pagamento de todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a m3o de obra alocada em sua execugéo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.53. O Contratado é responsdvel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato.

6.54. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a responsabilidade

por seu pagamento.

6.55. A fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instru¢do Normativa n2 5, de 26 de maio
de 2017, cuja incidéncia se admite por forga da Instrugdo Normativa Seges/Me n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.56. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado
ao gestor do contrato.

6.57. A fiscalizagdo administrativa verificara a possibilidade de compensagdo de jornada de trabalho, que podera ser adotada nas seguintes hipoteses:
6.57.1. diminui¢do excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execugdo, inclusive na hipdtese de recesso de final de ano,
guando houver; e
6.57.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou conveniente convocar trabalhadores
substitutos.

6.58. As compensagdes de jornada limitam-se:

6.58.1. a jornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.58.2 ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada didria do trabalhador.
6.59. A compensacdo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliagdo do responsavel pela unidade de execugao.
6.60. A fiscalizagdo administrativa acompanhard o planejamento e a programacgdo das férias dos colaboradores terceirizados alocados no contrato, a

serem realizados pela contratada, a fim de assegurar a previsibilidade da época de gozo das férias, como previsto no inciso | do art. 32 do Decreto n.2 12.174, de
11 de setembro de 2024, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n2 213, de 29 de maio de 2025.

6.61. A programacdo da fruicdo das férias serd realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia ao término do periodo aquisitivo, salvo
guando o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da vigéncia contratual.

6.62. A contratada podera solicitar reunido com a fiscalizagdo contratual, antes da defini¢do da programagdo da fruigdo das férias, para dirimir
eventuais duvidas sobre as rotinas da prestacdo de servigo estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.63. O planejamento serd formalizado por meio do relatério de programacgdo de férias, no qual sera informada a época de fruigdo de férias de cada
colaborador terceirizado.

6.64. O relatdrio de programacdo das férias contera a relagdo dos colaboradores terceirizados alocados no contrato, cargo ou fungdo, data de admissdo
e alocagdo no posto e informagdes sobre as férias, incluindo as datas de inicio e fim do periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da frui¢do das férias, caso ja
estejam programadas, bem como o parcelamento dos periodos de férias, se houver.

6.65. A contratada deverd enviar a fiscalizagdo administrativa:
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6.65.1. até o quinto dia Util de cada més, a partir do segundo més da execugdo contratual, o relatério de programagdo das férias dos colaboradores
terceirizados, observados os prazos do art. 52 da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 213, de 2025;

6.65.2. em até 5 dias Uteis ap0s a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concessdo de férias, conforme o art. 135 da CLT e o inciso IV do art. 50 da
Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021.

6.66. O planejamento e a programagdo deverdo garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia contratual permitir, dentro de doze meses,
contados a partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134 da CLT, de modo a mitigar as ocorréncias de pagamento indenizado, observado o disposto no
art. 82 da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n? 213, de 2025.

6.67. Apds a programagdo das férias, eventuais alteragdes deverdo ser comunicadas a fiscalizagdo administrativa com, no minimo, noventa dias de
antecedéncia do inicio da fruigdo das férias, mediante justificativa, indicando-se, para tanto, um dos motivos elencados no paragrafo Unico do art. 10 da
Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 213, de 2025.

Gestor do Contrato
6.68. Cabera ao gestor do contrato:

6.68.1. coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogages contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacgées do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo.

6.68.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.68.3. acompanhar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os
problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.68.4. emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigagBes assumidas pelo Contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacGes.

6.68.5. tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.68.6. elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo.

6.68.7. enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, com a
indicagdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere com o valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo no recebimento
definitivo do servigo.

6.68.8. receber e dar encaminhamento imediato:
6.68.8.1. as denuncias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 29, inciso Ill, do Decreto n.2 12.174/2024;

6.68.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obrigages trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato,
Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por qualquer outro meio idéneo.

6.69. Para os periodos de diminuigdo excepcional e tempordria de trabalho, inclusive em razdo de recesso de fim de ano, o gestor avaliard a
conveniéncia e oportunidade de elaboragdo de escalas de revezamento dos trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os
requisitos para concessdo (artigo 11 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n2 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme disposto nesta se¢do e no no Anexo Il, doc SEI
(3275478).

7.2. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢Ges cabiveis, caso se constate que o
Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados;
7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servi¢o, ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.

7.4. O Instrumento de Medi¢do de Resultado visa a estabelecer critérios de afericdo de resultados da contratagdo, definindo, em bases compreensiveis,
tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestagdo do servigo e respectivas adequagdes de pagamento.

7.4.1. A verificagdo da adequagdo da prestagdo dos servigos devera ser realizada com base no Instrumento de Medigdo de Resultado constante neste
termo.

7.4.2. Os servigos serdo constantemente avaliados pelos fiscais da CONTRATANTE, que emitirdo relatério mensal.

7.4.3. A avaliagdo de desempenho serd conduzida por meio de cinco mdédulos identificados de "A" a "E", que representam os pilares desta analise. Cada
mddulo possui informagdes especificas e estabelece as faixas de ajuste de pagamento (glosa) que serdo aplicadas para determinar a retengdo financeira.

7.4.4. Para cada item de avaliagdo, exceto o mddulo “C” (Item: Qualidade), sera aplicada uma pontuagdo didaria em uma escala de 0 a 3 pontos. A
pontuagdo maxima de 3 (trés) pontos é atribuida a execugdo plenamente satisfatoria e em total conformidade com o Edital. Por outro lado, a pontuagdo de
0 (zero) ponto indica uma execugdo totalmente insuficiente, cujos critérios detalhados estdo dispostos abaixo.

7.4.5. Exclusivamente no Mddulo C (Item: Qualidade), a escala de pontuagdo serd de 1 (um) a 3 (trés) pontos.

7.4.6. A apuragdo total dos pontos para cada item contratado serd de 744 (Setecentos e quarenta e quatro) pontos nas unidades do Campus conforme item
7.4.14.

7.4.7. A apuragdo do Mddulo "D - Remuneragdo Salarial e Beneficios” e, “E - Documentagdo Trabalhista” serdo realizadas no més subsequente ao de
referéncia. Esta metodologia visa garantir a confirmagdo da quitagdo de todos os saldrios, beneficios, encargos e obrigagdes trabalhistas e previdencidrios,
cuja consolidagdo de recolhimentos é efetivada apds o fechamento do més de referéncia.

7.4.8. Para a apuragdo dos pontos e o calculo do IMR serdo considerados 31 (Trinta e um) dias. Aos domingos e feriados oficiais, os itens de apuragdo do
IMR (indice de Medigéo de Resultados) nos dias de suspens3o de atividades receberdo automaticamente a pontuagdo maxima de 3 (trés) pontos.

7.4.9. O Calculo utilizado para glosa mensal serd realizado da seguinte forma:
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a) Valor total a ser faturado = Valor total da fatura mensal do contrato - Total da Glosa

7.4.10. Os servigos serdo classificados como insatisfatérios caso a Contratada obtenha uma pontuagdo inferior a 696 (seiscentos e noventa e seis) pontos
para cada item contratado, sujeitando-a & aplicacdo das penalidades previstas no item 8- INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS do Termo de

Referéncia.

7.4.11. O ndo atendimento das metas, por infima diferenca, poderd ser objeto apenas de notificagdo nas primeiras ocorréncias, de modo a nao

comprometer a continuidade da contratagao.

7.4.12. A andlise seguird os itens do contrato conforme tabela 1.1 no Termo de Referéncia.

7.4.13. Os médulos analisam os itens especificos como:

Médulos

A

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS - IMR
MODULOS
Itens Avaliados
A 1 - Paramentagdo
Apresentacdo e Uniformizacdo
B 1 - Execugdo das Atividades
Avaliagdo da limpeza de areas internas e externas
Avaliagdo da limpeza de esquadrias internas e externas
Avaliagdo da limpeza de fachadas
Avaliagdo de limpeza de banheiros
C 1 - Materiais / Equipamentos
Fornecimento
Qualidade
D 1 - Remuneragdo Salarial e Beneficios
Pagamento de Salarios.
Pagamento de Beneficios.
D2 - Verbas Indenizatérias e Remuneratdrias
PLR, 139 Salario, Férias FGTS e Rescisdo Contratual, etc..
E 1 - Documentagdo Trabalhista
Entrega da Documentagdo

7.4.14. As adequagBes nos pagamentos estardo limitadas a seguinte faixa de tolerancia por item contratado nas Unidades do Campus.

FAIXA DE TOLERANCIA
Faixa de Pontuag¢do | Percentual de Desconto

>= 739 |a 744 0,0%
>= 733 |a <=|738 1,0%
>=|727 |a|<=1|732 2,0%
>=|721|a <=1|726 4,0%
>= 715 |a <= |720 6,0%
>= 709 |a <=|714 8,0%
>= 703 |a <=|708 9,0%
>= 697 |a <=|702 10,0%
696 10% mais sangdes
Médulos

A1 - Paramentagdo

Apresentagdo e Uniformizagdo

B B 1 -Execugdo das Atividades

Avaliagdo da limpeza de areas internas e externas

Avaliagdo da limpeza de esquadrias internas e
externas

Avaliagdo da limpeza de fachadas

Avaliagdo de limpeza de banheiros

https://sei.unifesp.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3665623&infra_sist...

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS - DESCRITIVOS
ITENS ANALISADOS

Os uniformes e EPIs se encontram completos, limpos, integros e os empregados estdo com a identificagdo
funcional.
Os uniformes e EPIs se encontram limpos, integros e os empregados estdo com a identificagdo funcional, mas
incompletos.
Os uniformes e EPIs se encontram completos, mas sujos, amarrotados, manchados e/ou rasgados.
Os colaboradores ndo estdo trajando uniformes e EPls completos.

As tarefas foram executadas conforme rotina de atividades estabelecida pela Contratante
As tarefas foram executadas conforme rotina de atividades estabelecida pela contratante, mas com atraso na
execugdo do trabalho.
As tarefas foram parcialmente executadas conforme rotina de atividades estabelecida pela Contratante.
As tarefas ndo foram executadas conforme o estabelecido.
As tarefas foram executadas conforme rotina de atividades estabelecida pela Contratante
As tarefas foram executadas conforme rotina de atividades estabelecida pela contratante, mas com atraso na
execugdo do trabalho.
As tarefas foram parcialmente executadas conforme rotina de atividades estabelecida pela Contratante.
As tarefas ndo foram executadas conforme o estabelecido.
As tarefas foram executadas conforme rotina de atividades estabelecida pela Contratante
As tarefas foram executadas conforme rotina de atividades estabelecida pela contratante, mas com atraso na
execugdo do trabalho.
As tarefas foram parcialmente executadas conforme rotina de atividades estabelecida pela Contratante.
As tarefas ndo foram executadas conforme o estabelecido.
As tarefas foram executadas conforme rotina de atividades estabelecida pela Contratante

Pontos
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As tarefas foram executadas conforme rotina de atividades estabelecida pela contratante, mas com atraso na

execugdo do trabalho. 2
As tarefas foram parcialmente executadas conforme rotina de atividades estabelecida pela Contratante. 1
As tarefas ndo foram executadas conforme o estabelecido. 0
C 1 - Materiais / Equipamentos

Todo o material foi fornecido dentro do més e ndo houve desabastecimento 3
X O material foi fornecido, mas ndo em sua totalidade 2

Fornecimento " - "
c O material foi fornecido com atrasos 1
O material ndo foi fornecido 0
Todo o material entregue estava dentro dos padrdes de qualidade descritos no termo de referéncia 3
Qualidade Parte do material entregue ndo se enquadram no padrdo de qualidade descrito no termo de referéncia 2
O material entregue ndo se enquadra no padrdo de qualidade descrito no termo de referéncia 1

D1 - Remuneragdo Salarial e Beneficios
Os créditos referentes aos Salarios foram efetuados no prazo. 3
L. Os créditos referentes aos Saldrios ndo foram efetuados em sua totalidade. 2
Pagamento de Salarios. — —

Os créditos referentes aos Salarios foram efetuados com atraso. 1
Os créditos referentes aos Salarios ndo foram efetuados. 0
Os créditos referentes a: Vale-transporte, Vale-refeigdo, Cesta basica e demais beneficios, foram efetuados no 3

prazo.
Os créditos referentes a: Vale-transporte, Vale-refei¢do, Cesta basica e demais beneficios ndo foram efetuados 2

D Pagamento de Beneficios. em sua totalidade.

Os créditos referentes a: Vale-transporte, Vale-refei¢do, Cesta basica e demais beneficios foram efetuados com 1

atraso.
Os créditos referentes a: Vale-transporte, Vale-refeigdo, Cesta basica e demais beneficios ndo foram efetuados. 0

D2 - Verbas Indenizatérias e Remuneratérias
O crédito referente ao PLR, 132 salario, Férias, FGTS e Rescisdo Contratual foi efetuado no prazo. 3
PLR, 132 Saldrio, FGTS, Férias e Rescisdo O crédito do PLR, 132 saldrio, Férias, FGTS e Rescisdo Contratual ocorreram, MAS ndo em sua totalidade. 2
Contratual, etc.. O crédito referente ao PLR, 139 saldrio, Férias, FGTS e Rescisdo Contratual foi efetuado, MAS com atraso. 1
O crédito do PLR, 139 salario, Férias, FGTS e Rescisdo Contratual ndo foram efetuados. 0
E 1 - Documentagédo Trabalhista
Documentagdo completa entregue no prazo de até 10 dias Uteis do més subsequente a prestagdo dos servigos. 3
E " Documentagdo entregue com atraso 2
Entrega da Documentagdo = -

Documentagdo entregue parcialmente 1
Documentagdo ndo entregue 0

7.4.15. A critério da Contratante, a Contratada podera ser penalizada com a rescisdo contratual de acordo com a Lei 14.133/2021 - Capitulo VIII - DAS HIPOTESES
DE EXTINCAO DOS CONTRATOS e suas atualizagdes.

7.4.16. A empresa emitira a nota fiscal com valor que esteja em conformidade com relatério encaminhado pela Fiscalizagdo com base na Tabela de ocorréncias e
efeitos remuneratérios do IMR.

7.4.17. O Instrumento de Medigdo de Resultado sera parte integrante do Contrato e do Edital.

7.4.18. Os descontos previstos no Instrumento de Medi¢do de Resultados (IMR) sdo auténomos e cumulativos, aplicdveis sem prejuizo do cumprimento das
demais clausulas do Edital e das penalidades contratuais.

7.4.19. O objetivo do IMR é vincular o pagamento aos resultados alcangados, complementando a mensuragdo dos servigos prestados. As redugdes de
pagamento por descumprimento do IMR ndo sdo consideradas penalidades ou multas, as quais exigem processo administrativo.

7.4.20. Os descontos serdo aplicados com base em graus de severidade descritos nos Anexos Il e Ill, sendo realizados nos pagamentos futuros ou cobrados
administrativa/judicialmente.

7.4.21. A aplicagdo dos descontos é interdependente, podendo ser aplicados cumulativamente.

7.4.22. A aplicagdo dos descontos por ocorréncias que prejudiquem a execugdo plena e a qualidade dos servigos é feita sem prejuizo das sangdes previstas em
Lei e Contrato por inexecugdo total ou parcial.

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.5.1. Ndo se tratando de obra ou servico de engenharia, para fins de recebimento provisério serd encaminhado relatério mensal referente a fiscalizagdo
até o 52 dia util do més subsequente.

7.6. O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do Contratado com a comprovagdo da prestagdo
dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de carater técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de carater administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisdrio, serd considerado para fins de faturamento o periodo mensal.
7.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1. o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade
da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatdrio, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e
com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.
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7.12. Seré considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
ultimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.14. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no recebimento provisorio.

7.15. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e InstrugGes exigiveis.

7.16. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhd-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

7.18. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de
obrigagBes assumidas pelo Contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagGes, conforme regulamento.

7.18.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegcam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corregdes;

7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e
7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

7.18.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizagdo e gestdo.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n?
14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e
pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no
instrumento de cobranga.

7.21. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidagdo
7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta segdo,
prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72, §32 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, nos casos de contrata¢Ses decorrentes de
despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021.

7.24. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

1) o prazo de validade;

1) a data da emissdo;

1) os dados do contrato e do érgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o
Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagdo da situagdo, sem 6nus ao Contratante.

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n2
14.133/2021.

7.27. A Administragdo deverd realizar consulta ao SICAF para:
7.27.1. verificar a manutengdo das condi¢Ges de habilitacdo exigidas;
7.27.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo/contratacdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibicdo de

contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do Contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
Contratante.

7.29. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo
da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.30. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.31. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o Contratado
ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento
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7.32. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacdo da liquidagdo da despesa, conforme segdo anterior, nos termos
da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 77, de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a
data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do indice IPCA de corre¢cdo monetaria.

Forma de pagamento

7.34. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo Contratado.
7.35. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.37. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, n3o sofrera a retencgdo tributaria quanto
aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Reoneragao gradual da folha de pagamento

7.38. A pedido do Contratado, o preco do contrato podera ser revisto nos termos do art. 134 c/c art. 136, |, da Lei n? 14.133, de 2021, apds efetiva majoragdo
das aliquotas, conforme regime de transigdo previsto no art. 92-A e 92-B da Lei n2 12.546, de 2011, com a redagdo dada pela Lei n? 14.973, de 2024.

7.38.1. O pedido de revisdo em virtude dos efeitos da Lei n? 14.973, de 2024 devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogagdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusdo.

7.38.2. A revisdo prevista no acima, caso requerida pelo Contratado, deverd ser instruida com a comprovagdo da variagdo dos custos por meio de Planilha
de Custos e Formacgdo de Pregos.

Repactuagdo

7.39. Os pregos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro, apds o interregno de um ano, mediante solicitagdo do
Contratado.

7.40. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

7.40.1. Para os custos relativos a mado de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo,
convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.40.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta.

7.41. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a partir da data da ultima repactuagdo correspondente a
mesma parcela objeto da nova solicitagdo.

7.41.1. Entende-se como Ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela apostilada.

7.42. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da
contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
como os decorrentes de m3o de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugdo dos servigos.

7.43. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser
dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.44. E vedada a inclus3o, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
lei, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.45. Na repactuagdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de
obrigagBes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.46. Quando a repactuacgdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuard a comprovagdo da variagdo dos custos por meio de
Planilha de Custos e Formacdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida
pelo contrato.

7.46.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente
0 aumento de custos da mdo de obra decorrente desses instrumentos.

7.46.2. Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execugdo contratual, caso o Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio
Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja diferente do Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administragdo como
paradigma para definigdo dos custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuagao.

7.47. A corregdo dos valores minimos de remuneragdo, incluindo salario base e adicionais, e dos beneficios estabelecidos, sera realizada com base nas clausulas
de reajuste percentual do Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo,
Convengao Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administragdo.

7.47.1. A repactuagdo sera realizada com base na apuragdo da diferenca percentual entre os valores previstos no Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio
Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir clausula de previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo
ao qual a empresa contratada esta vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.47.1.1. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao
qual a empresa contratada esta vinculada venha a estabelecer valores de remuneracdo, incluindo saldrio base e adicionais, de auxilio-alimentacdo e de
beneficios superiores aos valores estabelecidos na contratagdo ou superiores a aplicagdo dos percentuais previstos nos subitens anteriores.

7.47.2. A repactuagdo dos demais custos relativos a mao de obra, que ndo estejam discriminados como custos minimos relevantes pela Administragdo, tera
como base o acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela
empresa no momento da licitagdo).

7.48. Quando a repactuagdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicagdo
do indice de reajustamento IPCA, com base na seguinte férmula:

R=V(I-12)/1¢, onde:
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R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;
2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresentagdo da proposta;

I = indice relativo ao més do reajustamento

7.49. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memdéria de célculo
referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.50. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do mercado sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.51. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.52. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos
custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.53. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo
do indice adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha
contratual.

7.54. Os efeitos financeiros da repactuagdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mdo de obra vinculados aos acordos, as convengbes ou aos
dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que
fundamenta a repactuacgdo.

7.55. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da
contagem da anualidade para concessdo das repactuagdes futuras.

7.56. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

7.57. O pedido de repactuacgdo deverd ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de
preclusdo.

7.58. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha
sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o
direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

7.59. A extingdo do contrato ndo configurard ébice para o deferimento da repactuagdo solicitada tempestivamente, hipdtese em que sera concedida por meio
de termo indenizatério.

7.60. O Contratante decidird sobre o pedido de repactuagdo de precos em até 60 (sessenta dias), contado da data do fornecimento, pelo Contratado, da
documentagdo comprobatdria da variagdo dos custos a serem repactuados.

7.61. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a documentac¢do solicitada pelo
Contratante para a comprovagdo da variagdo dos custos.

7.62. A repactuacgdo de precgos sera formalizada por apostilamento.

7.63. As repactuag8es ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencgdo do equilibrio econémico dos contratos com base no
disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n? 14.133, de 2021.

7.64. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgdo inicial em relagdo ao valor
contratado.

7.65. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovagdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento
devera ser feita no momento da prorrogagdo contratual ou da repactuagdo de pregos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes das
oscilagBes dos custos efetivos dessas contribuigdes.

7.66. A majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da
Planilha de Custos e Formagdo de Pregos do presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussdo sobre os pregos contratados.

7.66.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

7.67. A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagdo do contrato, o
percentual maximo dessa parcela serd de 0,194% a cada ano de prorrogagdo, a ser incluido por ocasido da formulagdo do aditivo da prorrogagdo do contrato,
conforme a Lei 12.506/2011" (Enunciado do Boletim de Jurisprudéncia n2 176/2017).

Cessdo de Crédito
7.68. As cessdes de crédito dependerdo de prévia aprovacdo do Contratante.
7.68.1. A eficécia da cessdo de crédito, em relagdo a Administragdo, estd condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.68.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de habilitagdo por parte do Contratado
(cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n2 8.429, de 1992, nos
termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.68.3 O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela execugdo do objeto contratual, restando
absolutamente incélumes todas as defesas e excegdes ao pagamento e todas as demais cldusulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime
juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela
efetiva comprovagdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.

7.68.4. A cessdo de crédito ndo afetara a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do Contratado.

7.69. O disposto nesta se¢do n3o afeta as operacgdes de crédito de que trata a Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam
por esta regidas.

Conta-Depésito Vinculada

7.70. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do Contratado, as regras acerca da Conta-
Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XlII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicével por forca do art. 12 da IN SEGES/ME n2 98, de 2022, sdo as estabelecidas
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neste Termo de Referéncia;
7.71. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.72. O futuro Contratado deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

7.73. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

7.74. O Contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 salario e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a
execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depdsito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condigbes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.75. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes
a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratagdo e sera
feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.75.1. 132 (décimo terceiro) salério;
7.75.2. Férias e um tergo constitucional de férias;
7.75.3. Multa sobre o FGTS; e
7.75.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.
7.76. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.77. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica
firmado entre o promotor desta contratagdo e instituicdo financeira. Eventual altera¢do da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo
Técnica.

7.78. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-depdsito deixardo de compor o
valor mensal a ser pago diretamente & empresa que vier a prestar os servicos.

7.79. O Contratado poderd solicitar a autorizagdo do érgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depésito para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do
contrato.

7.80. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos
prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administracdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos
recursos creditados na conta-depésito vinculada, que serd encaminhada a Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da
apresentagdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.81. A autorizagdo de movimentagdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo
trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.82. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias
bancarias realizadas para a quitacdo das obrigagdes trabalhistas.

7.83. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na
presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprova¢do da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. INFRA(;f)ES E SAN(;GES ADMINISTRATIVAS
8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes administrativas acima descritas as seguintes sangdes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas "b", "c" e "d" do subitem acima, sempre que ndo se
justificar a imposigdo de penalidade mais grave ;

8.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas "e", "f", "g" e "h" do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas "b", "c" e " d", que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave).

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratdria, para as infrages descritas no item “d”, de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o

limite de 15 (quinze) dias;

8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por
cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, suplementagdo ou reposi¢do da garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagdo, suplementagdo ou reposigdo da garantia autoriza a Administragdo a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
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8.2.4.3. Compensatoria, para as infrages descritas acima alineas “e” a “h” de 1% (um por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratagdo.

8.2.4.4. Compensatdria, para a inexecugdo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da
contratagdo.

8.2.4.5. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, de 5% (cinco por cento) a 15% (quinze por cento) do valor da contratagdo.

8.2.4.6. Compensatdria, em substituigdo a multa moratdria para a infragdo descrita acima na alinea “d”, de 1% (um por cento) a 10% (dez por cento) do
valor da contratagdo.

8.2.4.7. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “a”, de 0,5% (meio por cento) a 8% (oito por cento) do valor da contratagdo.

8.3. A aplicagdo das sangBes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado
ao Contratante.

8.4. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimag&o.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado,

além da perda desse valor, a diferencga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada
pela autoridade competente.

8.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo
de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditdrio, as notificagcdes serdo enviadas eletronicamente para os enderegos de e-mail informados na
proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.
8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo
cabendo alegagdo de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.
8.9. Na aplicagdo das sangbes serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e
8.9.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgdos de controle.
8.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica

que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e scios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.12. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados os
dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sangGes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do
art. 163 da Lei n2 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida
ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECI':\O DO FORNECEDOR E E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecdo e critério de julgamento da Proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com
adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execugao

9.2. O regime de execugdo do objeto serd de empreitada por prego unitario.

Critérios de aceitabilidade de pregos

9.3. Para o objeto ou parte dele sujeito ao regime de empreitada por prego unitario o critério de aceitabilidade de precos sera:
9.3.1. valor global: conforme valor estimado da contratagéo;
9.3.2. custos unitarios: conforme tabela do item 1.1
9.4. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, somente serdo aceitas, nos termos do edital,

propostas que adotem, na planilha de custos e formagdo de pregos, valores iguais ou superiores aos or¢ados pela Administragdo para as seguintes parcelas,
conforme estimativa baseada no(a) Convencgdo Coletiva de Trabalho do SIEMACO - ABC - 2026/2026 n2 SP001576/2026, utilizado(a) como paradigma:

a) salario-base do Auxiliar de Limpeza ou Servente de Limpeza — CBO: 5143-20, no valor de RS 1.837,40
b) saldrio base do Agente de Higieniza¢do — CBO: 5143 no valor de R$ 1.837,40

c) saldrio base do Limpador de Vidros - CBO 5143-05, no valor de RS 2.014,25

d) salério base do Encarregado de Limpeza — CBO: 4101 de 21 a 30 funcionérios no valor de RS 2.581,90
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e) salario base do Encarregado de Limpeza — CBO: 4101 de 31 ou mais funcionarios no valor de RS 2.874,05
f) auxilio-alimentagdo, no valor de R$ 155,73; e auxilio refeigdo, no valor de RS 21,81 (diario);
g) beneficios de natureza trabalhista ou social que contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral, a saber:
h) assiduidade, no valor de RS 315,00;

9.4.1. N3o serdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores previstos em Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio
Coletivo que ndo contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral;

9.4.2. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orgamento da Administracdo e os valores constantes da norma coletiva do licitante, a
proposta devera considerar o maior valor entre ambos;

9.4.3. Os valores orgados pela Administragdo constam na tabela do item 1.1.

Exigéncias de habilitagdo

9.5. Para fins de habilitagdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagdo juridica

9.6. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forgca de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o
territério nacional;

9.7. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.8. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a

verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.9. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.10. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo
Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020;

9.11. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

9.12. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro
onde tem sede a matriz;

9.13. Consércio de empresas: contrato de consércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis (art. 279 da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de constitui¢do, subscrito pelos consorciados, com a
indicacdo da empresa lider, responsavel por sua representagdo perante a Administragdo (art. 15, caput, | e Il, da Lei n2 14.133, de 2021);

9.14. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alterag6es ou da consolidagdo respectiva.

Habilitagdo fiscal, social e trabalhista
9.15. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.17. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.18. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

9.19. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

9.20. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

9.21. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo mediante a

apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.22. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econdmico-Financeira

9.23. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que
admitida a sua participagdo na licitagdo/contratacdo, ou de sociedade simples;

9.24. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.25. balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contdbeis dos dois Ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e

apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio
da aplicagdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo
LG =

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
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Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Circulante
LC=
Passivo Circulante
9.26. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis

centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo para o periodo de doze meses, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis do
ultimo exercicio social; e

9.27. Patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo para o periodo de doze meses, por meio da apresentagdo do balango
patrimonial e demonstrages contabeis do ultimo exercicio social;

9.28. Os indicadores fixados acima deverdo ser atingidos em cada um dos dois Ultimos exercicios sociais, sob pena de inabilitagdo;

9.29. Os documentos referidos acima limitar-se-3do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

9.30. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo

Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.31. O atendimento dos indices econémicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante declaragdo assinada por profissional
habilitado da area contébil, apresentada pelo fornecedor.

9.32. Declaragdo do fornecedor, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo SEI 3189270 deste
Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da
proposta ndo é superior ao patrimoénio liquido do interessado, observados os seguintes requisitos:

9.32.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

9.32.2. caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a
10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor deverd apresentar justificativas.

9.33. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os
demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

Qualificagdo Técnica

9.34. Declaragdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢Ges locais para o cumprimento das obrigacdes objeto
da contratagao.

9.34.1. Essa declaragdo poderd ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento
pleno das condigdes e peculiaridades da contratagéo.
Qualificagdo Técnico-Operacional

9.35. Comprovagdo de aptiddo para execugdo de servico similar, de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior a do objeto desta
contratagdo, ou do item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

9.35.1. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas
minimas:
9.35.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 2 (dois) anos do fornecedor na prestagdo dos servigos, em periodos sucessivos ou
ndo, sendo aceito o somatdrio de atestados de periodos diferentes;

9.35.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execug¢do, pelo fornecedor, de servigo envolvendo o minimo de 9,2 mil metros quadrados de limpeza de
dreas internas mensais.

9.35.2. Serdo admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servigo, a apresentagdo e o somatdrio de diferentes atestados de servigos
executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo.

9.35.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

9.35.4. O fornecedor disponibilizard todas as informagdes necessdrias a comprovacgdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual do Contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros
documentos.

9.35.4. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secunddria especificadas no contrato social
vigente.

9.36. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugdo para o portugués,
salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.37. A apresentagdo, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte
sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n2 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Disposigoes gerais sobre habilitagdo
9.38. Quando permitida a participagdo na licitagdo/contratagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo
serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

9.39. Na hipdtese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos ou do
aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do
disposto no Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.40. N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.41. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdao
estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.
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9.42. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS,
quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO

10.1. O custo estimado total da contratagdo, que é o maximo aceitdvel, é de RS 3.043.857,84 (trés milhdes, quarenta e trés mil oitocentos e cinquenta
e sete reais e oitenta e quatro centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela contida no item 1.1 acima.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido.
11.2. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotagdo:

|- Gestdo/unidade: 153031/15250.
Il - Fonte de recursos: 1000000000;
I - Programa de trabalho: 229668;

V- Elemento de despesa: [...]; e
V- Plano interno: [...].
11.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei Or¢gamentdria respectiva e liberagdo dos créditos

correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informagdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas.
13. ANEXOS

13.1. Estudos Técnicos Preliminares (SEI 3375367);

13.2. Mapeamento de Riscos (SEI 3375674);

13.3. Descritivo de Limpeza (SEI 3275469);

13.4. Planilha Metragem Geral do Campus (SEI 3310264);

13.5. Modelo de Atestado de Vistoria (SEI 3189258);

13.6. Modelo de Termo de Ciéncia e Concordancia (SEI 3189264);

13.7. Modelo de Declaragdo de Relagdo de Compromissos Assumidos (SEI 3189270);
13.8. Planilha de Custos e Formagdo de Pregos (SEI 3418886).

Membros da equipe de planejamento:

Area Servidor

Divisdo de Servigos - Vice Coordenador | Americo Bonotti Neto
Divisdo de Servigos - Coordenador Maria Medina

Divisdo de Materiais Marcia Nascimento Lima
Divisdo de Contratos Adriana Carneiro de Aguiar

Aprovo o Termo de Referéncia,

Prof. Dr. Dario Santos Junior
Diretor Académico
UNIFESP Campus Diadema

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n? 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: DEZ/2025
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO

DIVISAO DE SERVICOS GERAIS - DIADEMA

MAPEAMENTO DE RISCOS n2 3375674/2026/DIVISAO DE SERVICOS GERAIS - DIADEMA

UNIFESP

TIITE IO
T NNE | ANNET

Diadema, 11 de maio de 2026.

Nota: Identificagdo dos principais riscos que possam comprometer a efetividade do Planejamento da Contratagdo, da Sele¢do do Fornecedor e da Gestdo e

Fiscalizagdo Contratual.

Responsavel pelo preenchimento:

- Fase de Planejamento: Requisitante;

- Fase de Selegdo do Fornecedor: Compras;
- Fase de Gestdo Contratual: Contratos.

FASE DE PLANEJAMENTO

RISCO 01 - Erro de Texto, descrigdo do servico em qualquer documento que serve de base para licitagdo

Causa do risco: Conhecimento insuficiente das caracteristicas técnicas

Probabilidade: 1

Impacto: 5
Alocado para: ( ) Contratada ’ () Seguradora ’ ( x ) Administragdo
Item da Contratagdo | Todos

Detalhamento da Alocagdo: Cabe a Administragdo nomear equipe com conhecimento técnico do objeto a ser
contratado.

ID

Impactos:

Dificuldade na fiscalizagdo e/ou no cumprimento das exigéncias e obrigacdes

Acbes Preventivas:

Responsaveis

Utililizar informagdes de contratagdes anteriores e de editais disponiveis no painel de
pregos, comunicagdo entre os participantes da equipe de planejamento de contratagdo
elucidar qualquer duvida e revisdo dos procedimentos como um todo por todos os
integrantes

Equipe de
Planejamento

Acoes Contingéncias

Responsaveis

Se o erro for sanavel fazer corregdo por meio de termo de apostilamento. Se o erro for
insandvel efetuar a abertura de um novo processo licitatério

Equipe de
Planejamento

RISCO 02 - Estimativa de Precos Inadequada

Causa do risco: Auséncia de cesta de pregos; Pesquisa de pregos mal elaborada.

Probabilidade: 3

Impacto: 5
Alocado para: ( ) Contratada ‘ ( ) Seguradora ‘ ( X') Administragdo
Item da Contratagdo Todos

Detalhamento da Alocagdo: Compete a Adminidtragdo realizar pesquisas utilizando os critérios estabelecidos na
legislagdo, visando mitigar o estabelecimento de valores incompativeis com o mercado.

ID

Impactos:

Utilizagdo de parametro inadequado para julgamento da proposta vencedora;

Sobreprego ou Subprego;

Questionamento dos 6rgdos de controle;

Impugnacdes;

vl lw N

Licitagdo deserta e/ou fracassada;
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Contratagdo antieconOmica;
Retrabalho;
ID | Agbes Preventivas: Responsdveis

Equipe de

1 | Realizar ampla pesquisa de preco; .
pia pesq preg Planejamento

Equipe de

2 | Reali isad d d IN SEGES/ME N. 65/2021;
ealizar pesquisa de pregos de acordo com a / / ; Planejamento
ID | Agdes Contingéncias Responséveis

Equipe de

1 | Ref: isad ; )
efazer a pesquisa de pregos Planejamento

RISCO 03 - Descrigdo Equivocada do Objeto

Causa do risco: Conhecimento insuficiente das caracteristicas técnicas do objeto.

Probabilidade:

Impacto: 4
Alocado para: ( ) Contratada () Seguradora ( X') Administragdo
Item da Contrata¢do | Todos

Detalhamento da Alocagdo: Cabe a Administragdo nomear equipe com conhecimento técnico do objeto a ser
contratado.

ID | Impactos:

1 | Contratagdo/aquisi¢do de item inadequado;

2 | Desperdicio de dinheiro publico;

ID | Agdes Preventivas: Responsaveis

Equipe de

1 | Buscar informagdes técnicas com a area requisitante/técnica. .
Planejamento

Equi
2 | Realizar pesquisa de mercado eficiente qufa de

Planejamento
ID | Agdes Contingéncias Responsaveis

Equipe de

1 | Revisdo do ETP e do Termo de Referéncia. .
Planejamento

RISCO 04 - Inércia ou demora no planejamento da contrata¢do

Causa do risco: Auséncia ou deficiéncia de organizagdo e planejamento; Insuficiéncia de recursos; Excesso de
demandas que comprometem a forga de trabalho; Equipe com pouca disponibilidade de tempo;

Probabilidade: 2

Impacto: 4
Alocado para: ( ) Contratada ( ) Seguradora ( X') Administragdo
Item da Contratagdo Todos

Detalhamento da Alocagdo: Cabe a Administragdo realizar o planejamento das contratagdes.

ID | Impactos:

1 | Atraso na contratagdo;

2 | Indisponibilidade do servigo de Limpeza

ID | Agdes Preventivas: Responsaveis

Equi

1 | Realizar reunido para inicio/alinhamento dos trabalhos; qu? de
Planejamento

A - . . Equipe de

2 | Divisdo das atividades da equipe de acordo com o Anexo | da Portaria Proadm 734/2025. .
Planejamento

ID | Agbes Contingéncias Responsdveis

Diretoria

1 3 H H .
Alteragdo da equipe de planejamento; Administrativa

Diretoria

2 | Prorrogacgdo do contrato atual L .
£as Administrativa

FASE DE SELECAO DO FORNECEDOR

RISCO 05 - Pedidos de Esclarecimento e/ou Pedidos de Impugnagio
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Causa do risco: Descrigdo incompleta da solugdo a ser contratada; Lacunas no modelo de execug¢do do objeto ou
no modelo de gestdo do contrato; Inconsisténcias ou contradi¢des no Edital, Termo de Referéncia ou Minuta de

Contrato.
Probabilidade:
Impacto: 4
Alocado para: ( ) Contratada ( ) Seguradora ( X ) Administragdo
Item da Contratagdo Todos

Detalhamento da Alocagdo: Por se tratarem de documentos elaborados ou inseridos no processo pela
Administragdo.

ID | Impactos:
1 Alta mobilizagdo de forga de trabalho para responder tempestivamente aos pedidos
apresentados;
) Necessidade de republicagdo/suspensdo do instrumento convocatério, gerando atrasos no
processo;
ID | Agdes Preventivas: Responsaveis

Equipe de

1 | Prever todos os servigos necessarios a execugdo do objeto. .
planejamento

Equipe de

2 | Revisar e compatibilizar toda documentagdo técnica elaborada. .
planejamento

ID | Agbes Contingéncias Responsaveis
1 Avaliar os questionamentos e, eventualmente, revisar os documentos referentes aos Equipe de
questionamentos apresentados. planejamento

RISCO 06 - Licitagdo Deserta ou Fracassada

Causa do risco: Pesquisa de Pregos que resulte em um valor estimado inadequado para a contratagdo;
Estabelecimento no Termo de Referéncia de especificagcdes técnicas muito restritivas ou que ndo existem no
mercado; Auséncia de interesse de empresas em participar da licitagdo; Prazo insuficiente de publicidade do

edital.
Probabilidade:
Impacto: 4
Alocado para: () Contratada () Seguradora ( X') Administragdo
Item da Contratagdo Todos

Detalhamento da Alocagdo: Cabe a Administragdo gerenciar os riscos de licitagdes desertas buscando indicar
equipe de planejamento com conhecimento técnico dos servigos a serem executados.

ID | Impactos:

1 | Atraso no inicio da prestagdo do servigo;

2 | Necessidade de repetir procedimentos licitatérios
3 | Retrabalho.

ID | Agdes Preventivas: Responsaveis
1 Indicar equipe de planejamento com conhecimentos técnicos condizentes com o objeto da | Diretoria
contratagdo/aquisigdo; Administrativa
Equipe de

2 | Realizar pesquisas utilizando os critérios estabelecidos na IN SEGES/ME N. 65/2021; .
Planejamento

ID | Agdes Contingéncias Responsaveis
Equipe de
1 Revisar os documentos de planejamento (ETP, TR e pesquisa de pregos) e republicar o Planejamento
pregao. / Segdo de
Compras

FASE DE GESTAO DE CONTRATO

RISCO 07 - Atraso na execugdo contratual

Causa do risco: Termo de Referéncia mal delineado quanto a prazos e objeto; Planejamento da contratagdo
ineficiente; Falta de planejamento da contratada; Inobservancia das regras constantes do edital pela empresa.

Probabilidade: 2

Impacto: 4
Alocado para: ( X) Contratada () Seguradora ( X') Administragdo
Item da Contratagdo Todos

Detalhamento da Alocagdo: E dever tanto da Contratante quanto da Contratada observar os prazos definidos no
edital e se organizar para cumpri-los.

ID | Impactos:
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1 | Indisponibilidade do servigo de limpeza;
Prejuizo para a Administragdo;
3 | Penalidades;

ID | Agdes Preventivas: Responsaveis

Equipe de

1 | Informar no TR e Contrato todos os prazos com clareza; Planejamento

Fiscal/Gestor de

2 | Acompanhar de perto os prazos para inicio da execugdo contratual
P P P P ¢ Contratos

ID | Agdes Contingéncias Responsaveis

Fiscal/Gestor de

1 | Notificagdo a contratada
Contratos

Fiscal/Gestor de
Contratos/Diretoria
Administrativa

2 | Abertura de processo sancionatdrio

RISCO 08 - Dificuldade na entrega da documentagdo necessdria para a fiscalizagdo mensal

Causa do risco:
Atraso no pagamento da empresa

Probabilidade: 2

Impacto: 5
( X) Contratada
Item da Contratagdo Todos

Alocado para: ( ) Seguradora (X ) Administragdo

Detalhamento da Alocagdo: E dever tanto da Contratante quanto da Contratada acompanhar a entrega da
documentagdo exigida no contrato dentro do prazo.

ID | Impactos:
1 | Risco de pagamento para empresa em situagdo irregular
2 | Exposigdo da Administragdo publica a riscos fiscais ou trabalhistas

ID | AgBes Preventivas: Responsaveis

P L . Fiscal e
1 Identificagdo do funciondrio e/ou departamento da empresa contratada responsavel pelo Divisio de
encaminhamento dos documentos para fiscalizagdo e cobranga de envio
Contratos
) Previsdao Contratual de que as Notas Fiscais referentes a prestagdo do servico s6 deverdo ser | Divisdo de
emitidas apos o envio do relatdrio de fiscalizagdo Contratos

ID | AgBes Contingéncias Responsaveis

e - . N Gestor do
1 | Notificagdo solicitando o cancelamento da NF emitida sem autorizagdo
Conttrato
N ) Gestor do
2 | Realizag3o de eventuais glosas ou descontos na nota subsequente
Contrato

RISCO 09 - Tratamento do descumprimento das obrigacGes trabalhistas, Previdenciarios e recolhimento de FGTS

Causa do risco:
A empresa estar inadimplente com as obrigagdes trabalhistas

Probabilidade: 1

Impacto: 5
Alocado para: ( X) Contratada ( ) Seguradora (X ) Administragdo
Item da Contratagdo Todos

Detalhamento da Alocagdo: E dever tanto da Contratante quanto da Contratada acompanhar a entrega da
documentacdo exigida no contrato dentro do prazo, tendo em vista que as consequéncias impactam a
contratante, a contratada e ao trabalhador com risco de suspensdo de contrato.

ID | Impactos:

1 | Risco de pagamento para empresa em situagdo irregular

2 | Exposi¢do da Administragdo publica a riscos fiscais ou trabalhistas
3 | Prejuizo aos colaboradores

ID | AgGes Preventivas: Responsdveis

Fiscal e Divisdo de

1 | Abrir processo de sangdo Contratos

2 | Previsdo Contratual de que as Notas Fiscais referentes a prestagdo do servigo s6 | Divisdo de Contratos

deverdo ser emitidas apds a regularizagdo da pendencia da documentagdo e
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comprovagdo da quitagdo do débito.

ID | AgBes Contingéncias Responsaveis

1 Realizagdo de eventuais glosas ou descontos na nota subsequente Fiscal
Fiscal
. Administrativo/Diretoria
2 | Encerrar o contrato e fazer nova licitagdo

Administrativa/Solicitante
Gestor do Contrato

Responsaveis pela elaboragdo deste documento:

Area Servidor

Divisdo de Servigos - Vice Coordenador | Americo Bonotti Neto
Divisdo de Servigos - Coordenador Maria Medina

Divisdo de Materiais Marcia Nascimento Lima
Divisdo de Contratos Adriana Carneiro de Aguiar

I

pr

3e|! Ii’ Documento assinado eletronicamente por Maria Jose Medina, Assistente em Administragdo, em 09/06/2026, as 11:18, conforme horario
assinatura

anslnatury oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

e
pr
3@“ Iﬁ Documento assinado eletronicamente por Americo Bonotti Neto, Assistente em Administragdo, em 09/06/2026, as 11:19, conforme horario

;?;;?:.:'.Jcl; oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

I
o
Je‘l Documento assinado eletronicamente por Adriana Carneiro de Aguiar, Assistente em Administragdo, em 09/06/2026, as 11:40, conforme
wll ]

;?;;fr‘;;'f;; horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

I
P
JE'! Ij Documento assinado eletronicamente por Marcia Nascimento Lima, Administrador(a), em 09/06/2026, as 11:49, conforme horério oficial de
;?;lipg;?c!; L Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
Rua Sena Madureira, 1500, - Bairro Vila Clementino, Sdo Paulo/SP, CEP 04021-001
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MINUTA DE CONTRATO

Processo n? 23089.017112/2025-39

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Contrato — Licitagdo e Contratagdo Direta - Servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra - Lei n? 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: DEZ/2025

MODELO DE MINUTA DE CONTRATO
Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021
SERVICOS CONTINUOS COM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA — LICITACAO E CONTRATAGCAO DIRETA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
(Processo Administrativo n° 23089.017112/2025-39)

MINUTA DE CONTRATO N2 ...../..........

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 xx/xxxx, QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO (A) UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO - UNIFESP E

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO - Unifesp, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 60.453.032/0001-74, com enderego na Rua Sena Madureira, 1500, na cidade
de Sdo Paulo, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo Pré- Reitora de Administragdo, Sra. Gedrgia Mansour, nomeada pela Portaria
n2 1.707, de 14/04/2023, publicada no DOU em 17/04/2023, portador da Matricula Funcional n2 0116765, doravante denominada CONTRATADA, e de outro lado
Q EMPresa ..eceveevvervvervenreennenns , inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 N2 ....cccceceeivevneencnene , sediado(a) NA .oceeveveieieeee ;) BM e doravante
designado CONTRATADO, neste ato representado(a) POr .......cccceevereeereriveneenne (nome e fungdo no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU
procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n2 23089.017112/2025-39 e em observancia as disposi¢des da Lei n? 14.133, de 12
de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletronico n2 . .../ ..., mediante as
cldusulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagcdo de servigos continuos de limpeza, asseio e conservagdo predial, com fornecimento mao de obra
especializada, materiais de consumo, equipamentos, utensilios e demais insumos, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, nas
condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagdo:
UNIDADE
~ QUANTIDADE QUANTIDADE VALOR
GRUPO | ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE - A
MEDIDA (MES) ANUAL UNITARIO
1 AREA INTERNA - LIMPEZA E CONSERVACAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE 27782 m? 18870 226440

OBRA, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E DEMAIS INSUMOS

AREA INTERNA - LABORATORIO COM INSALUBRIDADE CLASSIFICADO NB2 - LIMPEZA
2 E CONSERVAGAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS, 27782 m? 487 5844
EQUIPAMENTOS E DEMAIS INSUMOS

1 AREA EXTERNA - LIMPEZA E CONSERVAGAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE
OBRA, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E DEMAIS INSUMOS

ESQUADRIAS INTERNAS E EXTERNAS - LIMPEZA E CONSERVAGAO COM
4 FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E DEMAIS 24112 m? 7883 94596
INSUMOS

BANHEIROS - LIMPEZA E CONSERVAGAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA,
MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E DEMAIS INSUMOS

24040 m? 23825 285900

24090 m? 1039 12468

1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigdo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitagdo;
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1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados do(a) XX/XX/2026, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.
2.2, A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigdes e os pregos permanecem
vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:
2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;
2.2.2. Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizacdo do servico;
2.2.4. Haja manifestagdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogagdo;
2.2.5. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condigdes iniciais de habilitagdo; e
2.2.6. N3o haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal (Cadin).
2.3. O CONTRATADO néo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
2.4. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.
2.5. Nas eventuais prorrogacGes contratuais, os custos ndo renovdveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da

contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condigdo para a renovagdo.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas sangdes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento
de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo.

2.7. Sujeitando-se o CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovagdo das aliquotas médias efetivas de
recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacdo contratual ou da repactuacdo de pregos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios
decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribuicdes.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1 O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢cGes de conclusdo, entrega, observagdo e
recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

4.1. As regras sobre a subcontratacdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal da contratagdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (....).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou

impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagdo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente
fornecidos.
6. CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO
6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condigBes a ele referentes, inclusive quanto a utilizagdo da Conta-Depdsito Vinculada -
bloqueada para movimentagdo ou do Pagamento pelo Fato Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
7. CLAUSULA SETIMA — REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS (ART. 92, V E X)
7.1. As regras acerca da repactuagdo dos pregos contratados sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
8. CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
8.1. Sdo obrigagdes do CONTRATANTE:
8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o contrato e seus anexos;
8.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢Ges, imperfeigdes, falhas ou irregularidades verificadas na execugdo do

objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as
solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo CONTRATADO;
8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e
pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de
2021;
8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente
Contrato e no Termo de Referéncia;
8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangGes previstas na lei e neste Contrato;
8.1.8. N3o praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como:
8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;
8.1.8.2. fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionério do CONTRATADO;
8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos saldrios pagos;
8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execugdo de tarefas fora do escopo do objeto da contratagdo; e
8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervengdo indevida da Administragdo na gestdo interna do CONTRATADO.
8.1.9. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de

obrigacGes pelo CONTRATADO;
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8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.
8.1.10.1. A Administragdo tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo
motivada, por igual periodo.
8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias.
8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragcdo de descumprimento de cldusulas contratuais.
8.1.13. Comunicar o CONTRATADO na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pelo CONTRATANTE, no caso do art. 93, §22, da Lei n? 14.133, de 2021.
8.2. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do

contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e
as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinagOes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou
informacdo por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e
servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorreg@es resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor
responsdvel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

9.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do CONTRATADO ;

9.5.4, Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacBes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das

categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagdo, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique
no local da execugdo do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢bes exigidas para habilitagdo na
licitagdo ou para qualificagdo na contratacdo direta;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informag&es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis

decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n2 14.133, de 2021;

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do CONTRATANTE;

9.15. Alocar os empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo de regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

9.20. Cumprir as normas de proteg¢do ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranga e a satde no trabalho;

9.21. Ndo submeter os trabalhadores a condigdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, serviddo por divida ou trabalhos forgados;

9.22. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze
anos de idade, observada a legislagdo pertinente;

9.23. Ndo submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagdo de trabalho noturno e em condig¢Bes perigosas e insalubres e a realizagdo de
atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n2 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho;

9.25. A indicagdo ou a manutenc¢do do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo

a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.26. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n2 14.133, de 2021;
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9.27. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
colaborador da CONTRATADA que presta servigos no mesmo contrato.

9.28. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execu¢do do contrato;

9.29. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do
contrato;

9.30. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condi¢ées adequadas ao cumprimento das normas de salude, seguranga
e bem-estar no trabalho;

9.31. Fornecer equipamentos de protegdo individual (EPI) e equipamentos de protegdo coletiva (EPC),quando for o caso;

9.32. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do contrato;

9.33. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragdo;

9.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato,
devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo;

9.36. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga no 6rgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.37. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os
Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso;

9.38. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a
estes;

9.39. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

9.40. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do

trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte do CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposigdo, o CONTRATADO devera apresentar justificativa, a fim de
que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.41. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cSes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

9.42. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

9.43. Realizar o planejamento das férias dos colaboradores terceirizados, desde o inicio do contrato administrativo, a fim de viabilizar a previsibilidade
das férias, estabelecida no inciso | do art. 32 do Decreto n.2 12.174, de 11 de setembro de 2024, e permitir o acompanhamento pela fiscalizagdo do contrato,
observando integralmente o disposto na Instru¢do Normativa Seges/MGI n2 213, de 29 de maio de 2025;

9.44. Desenvolver e implementar politicas institucionais de enfrentamento do assédio e da discriminagdo em suas relagdes de trabalho e na sua gestdo,
observando as diretrizes estabelecidas na Portaria MGl n2 6.719, de 13 de setembro de 2024, e promovendo praticas respeitosas e humanizadas no ambiente
laboral;

9.45. Implementar a¢des de formacgdo e capacitagdo para todas as suas empregadas e empregados sobre prevengdo e combate ao assédio moral, sexual
e a discriminagdo, garantindo ambiente de trabalho seguro e respeitoso;

9.46. Estabelecer canais de denuncia e procedimentos claros para recebimento, apuragdo e tratamento de casos de assédio e discriminagdo,
assegurando a protec¢do dos denunciantes contra retaliagdes;

9.47. Promover a divulgagdo das politicas de combate ao assédio e discriminagdo para todos os trabalhadores alocados na execugdo contratual,
mediante campanhas educativas e informativos especificos;

9.48. Apresentar ao CONTRATANTE, quando solicitado, relatdrios sobre as medidas adotadas e os resultados alcangados na implementagao das politicas
de enfrentamento ao assédio e discriminagao;

9.49. Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer ocorréncia de assédio ou discriminagdo envolvendo
trabalhadores alocados na execugdo contratual, informando as medidas adotadas para apuragdo e correcdo;

9.50. Garantir que as politicas de combate ao assédio e discriminagdo sejam extensivas a eventuais subcontratados, quando permitida a
subcontratagdo;

9.51. Atender as solicitagdes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em

que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.52. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obten¢do das informagBes de seus interesses junto aos dérgdos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.53. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha proépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servigos ou da admissdo do empregado;

9.54. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.55. Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

9.56. Ndo se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excegBes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei
Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.56.6. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, para fins de
exclusdo obrigatdria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art. 30, §19, Il, e do art. 31, II, todos
da Lei Complementar n2 123/2006, salvo quando se tratar das exce¢des previstas no § 52-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.56.7. Para efeito de comprovagdo da comunicacdo, o CONTRATADO devera apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia
util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagao.

9.57. Nos casos em que haja um numero minimo de vinte e cinco colaboradores alocados no contrato, destinar 8% das vagas exclusivamente para
mulheres vitimas de violéncia doméstica;
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9.58. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social integralizado compativel com o nimero de empregados, na forma do art. 42-B da Lei n?
6.019/1974, apresentando, quando solicitada, a respectiva documentagdo comprobatdria, no prazo fixado pela fiscalizagdo contratual.
9.59. Realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administragao.
9.59.8. Os residuos soélidos reutilizadveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma diferenciada, para fins de
disponibilizagdo a coleta seletiva.
9.60. Otimizar a utilizagdo de recursos e a redugdo de desperdicios e de poluigdo, através das seguintes medidas, dentre outras:
9.60.9. Racionalizar o uso de substancias potencialmente toxicas ou poluentes;
9.60.10. Substituir as substancias tdxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;
9.60.11. Usar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedegam as classificagdes e especificacdes determinadas
pela ANVISA;
9.60.12. Racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada. ;
9.60.13. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugdo contratual, para redugdo de
consumo de energia elétrica, de consumo de agua e redugdo de produgdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;
9.60.14. Treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de redugdo de desperdicios e poluigdo;
9.61. Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de chuva, pogos cuja dgua seja certificada de ndo contaminagdo
por metais pesados ou agentes bacterioldgicos, minas e outros);
9.62. Observar a Resolugdo CONAMA n2 20, de 7/12/94, e legislagdo correlata, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu
funcionamento;
9.63. Fornecer aos empregados os equipamentos de segurancga que se fizerem necessarios, para a execugao de servigos;
9.64. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;
9.65. Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores, dentre os quais:
9.65.15. Pilhas e baterias que contenham em suas composi¢bes chumbo, cddmio, mercurio e seus compostos devem ser recolhidas e encaminhadas
aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou
importadores;
9.65.16. Lampadas fluorescentes e frascos de aerossois em geral devem ser separados e acondicionados em recipientes adequados para destinagdo
especifica;
9.65.17. Pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinagdo final, ambientalmente adequada, conforme disciplina
normativa vigente.
10. CLAUSULA DECIMA - DA COMPENSACAO DA JORNADA DE TRABALHO
10.66. A compensagdo de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados a execugdo contratual em regime de dedicagdo exclusiva, quando

compativel com a natureza dos servigos prestados, sera realizada de acordo com as regras constantes do Decreto n.2 12.174, de 11 de setembro de 2024, da
Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 81, de 12 de setembro de 2024, e do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

11.67. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do
certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratagdo,
independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

11.68. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do
art. 62 da LGPD.

11.69. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

11.70. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser

celebrados pelo CONTRATADO.

11.71. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com excegdo das hipdteses do art. 16 da
LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagSes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

11.72. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.73. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATAADOS o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo
integralmente responsavel por garantir sua observancia.

11.74. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais
pedidos de comprovagdo formulados.

11.75. O CONTRATADO deverd prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados
pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

11.76. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro
da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

11.76.18. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperdvel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela
Administragdo nas hipdteses previstas na LGPD.
11.77. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade
competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.
11.78. Os contratos e convénios de que trata 0 § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GARANTIA DE EXECUCAO
12.1. Serd exigida a prestagdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
13.2. As regras acerca de infragBes e san¢Ges administrativas referentes a execugdo do contrato sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINGAO CONTRATUAL
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14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as
partes contraentes.
14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o CONTRATANTE, mediante justificativa formal de que ndo dispde de
créditos orgamentarios para sua continuidade ou de que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.
14.2.1. Nesse caso, a extingdo antecipada ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, garantido um prazo minimo de dois meses para
ciéncia formal do contratado, devendo ser observada a regra do art. 183 da Lei n2 14.133, de 2021 para a contagem deste prazo.
14.3. O contrato poderd ser extinto com fundamento na auséncia de créditos orgamentdrios ou na perda de vantagem contratual antes da data de
aniversdrio, desde que ocorra com énus para o CONTRATANTE, conforme previsto no art. 138, §29, da Lei n2 14.133, de 2021.
14.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos
no artigo 137 da Lei n2 14.133, de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.
14.5. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
14.6. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir
o contrato.
14.7. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.
14.8. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:
14.8.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.8.2. Da relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.8.3. Das indenizagGes e multas.
14.9. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que serd concedida
indenizagdo por meio de termo indenizatério.
14.10. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera
dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis.
14.11. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob
pena de extingdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregdo.
14.12. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo CONTRATADO das verbas rescisérias ou os documentos que
comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.
14.13. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, o CONTRATANTE retera:
14.13.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdencidria,
incluidas as verbas rescisdrias -, a qual sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagdo que rege a
matéria; e
14.13.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.
14.14. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigacGes por parte do contratado no prazo de 15 (quinze) dias, fica o CONTRATADO

obrigado a emitir as guias de recolhimento de contribui¢es previdenciarias e do FGTS e entregd-las ao CONTRATANTE, que poderd efetuar o pagamento das
obrigacGes inadimplidas diretamente aos empregados que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, bem como das contribuigdes
previdenciarias e do FGTS, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado.

14.15. O CONTRATANTE podera ainda:
14.15.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a
matéria; e
14.15.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2

14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

14.16. O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou na contratagdo
direta, ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau.

14.17. O contrato podera ser extinto em caso de alteragdo da convengdo coletiva de trabalho em que se baseia a planilha de custos e formagdo de pregos
contratuais, em razdo de erro ou fraude no enquadramento sindical de que resulte a necessidade de repactuagdo ou imposigdo de 6nus financeiro para a
Administragdo Contratante, em cumprimento de decisdo judicial.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES
15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.
15.2. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de

25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato

15.4. As alteragBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do
CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo
maximo de 1 (um) més.

15.5. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na
forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido deste

exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:
|- Gestdo/Unidade: [...];
- Fonte de Recursos: [...];
I - Programa de Trabalho: [...];
IV - Elemento de Despesa: [...];

V- Plano Interno: [...];
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VI - Nota de Empenho: [...];
16.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.
17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS
17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.
18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO
18.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da

Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §22, da Lei n. 12.527,

de 2011, c/c art. 72, §32, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
19. CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Justiga Federal da cidade de Sdo Paulo, Segdo Judicidria da Capital para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste

Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §12, da Lei n® 14.133/21.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO - UNIFESP

Pré-Reitora de Administragdo
Georgia Mansour

Representante legal da CONTRATADA

XOXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Fiscal Titular
SIAPE N2: XXXX

XOOXXXXXXXXXXXXXXXXX
Fiscal Substituto
SIAPE N2 XXXX

Je‘l d Documento assinado eletronicamente por Maria Jose Medina, Assistente em Administragdo, em 09/06/2026, as 11:19, conforme horario oficial de Brasilia, com

g?;llfr\g;-:;; fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
| Shb i —

Je‘l d Documento assinado eletronicamente por Americo Bonotti Neto, Assistente em Administragdo, em 09/06/2026, as 11:20, conforme horario oficial de Brasilia,

assinatura com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

| eletrénica

.)@l' L‘j Documento assinado eletronicamente por Adriana Carneiro de Aguiar, Assistente em Administragdo, em 09/06/2026, as 11:45, conforme hordrio oficial de
assinatura Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1 eletrénica

Referéncia: Processo n? 23089.017112/2025-39 SEI n? 3382358
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO - UNIFESP - CAMPUS DIADEMA

ANEXO Il - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR)

ANEXOW |

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em servigos continuados de limpeza, higiene e conservagao predial, com fornecimento de
materiais de consumo, equipamentos e utensilios para o Campus Diadema da UNIFESP

PROCESSO:

PREGAO

CONTRATO:

VALOR MENSAL: R$

MES DE REFERENCIA:

CONTRATADA:

VALOR DA GLOSA: R$

VALOR A PAGAR: R$

AREAS INTERNAS / EXTERNAS

FAIXA DE TOLERANCIA

MODULOS [ITENS AVALIADOS 1[2[3[a[5]6[7][8]9]10[11]12]13[14]15]16]17][18]19]20[21]22]23]24]25]26[27]28[29]30[31] TOTAL Faixa de Pontuagdo Percentual de Desconto
A A1 - Paramentagdo >= 739 a 744 0,0%
Apresentacao e Uniformizagdo sBEEEREEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEIE] 3 > 733 a <= 738 1,0%
s |BL-Execucdo das Atividades > 727 _a <= 732 2,0%
Execugdo e Qualidade sBEEEEEBEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE] s > 721 a <= 726 4,0%
C 1- Materiais / Equipamentos > 715 a <= 720 6,0%
¢ [Fornecimento BEBEBEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE[EE] s >= 709 a <= 714 8,0%
Qualidade | EX 1 Ell El EI El EX E1 E1 E1 E1 EX EX E1 El E1 E1 EX EX E1 E1 E1 EN EX EX E1 E1 E1 E1 El B | ST RRP YR = ™ 9,0%
D 1 - Remuneragdo Salrial e Beneficios >= 697 a <= 702 10,0%
Pagamento de Salarios. sBEBRBRERBEREBREBREERERBEREBERBEREREEREEREEIEEIE] B 696 10% mais sangdes
D |Pagamento de Beneficios. BB BB E
D 2 - Verbas Indenizatorias e Remuneratdrias
PLR, 132 Saldrio, Férias, FGTS e Rescisdo Contratual, etc.. sBEBEEEEEEEEEEEREEEEEEEEEEEEEEEEE] s
£ E 1 - Documentagdo Trabalhista
Entrega da Documentagdo sBEBEREEREEBREREREEREREREREREERERBEEEREEEEEE] ¢
| TOTAL | 744
ESQUADRIAS INTERNAS / EXTERNAS FAIXA DE TOLERANCIA

MGDULOS [ITENS AVALIADOS 1[2]3]a]5]6]7]8]9[10[11[12[131a]1516]17]18[19]20]21[22]23]24]25 [2627]28]29[30[31] ToTAL Faixa de Pontuagio Percentual de Desconto
A A 1-Paramentagdo >= 739 a 744 0,0%
Apresentagio e Uniformizagio 3[3]3]3[3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3] >= 733 a <= 738 1,0%
B B 1 - Execucdo das Atividades >= 727 a <= 732 2,0%
Execugio e Qualidade 3 333 3]s 3 s 3]s 3 3 s s s 3 3 s 55 s s 3]s 3]s]3] > 721 _a <= 726 4,0%
C 1 - Materiais / Equipamentos >= 715 a <= 720 6,0%
¢ [Fornecimento | EX [E1 E1 I EXEY EX E1 E1 X EX EY EX E1 E1 Y EX EY EX E1 E1 1 EX EY EX E1 E1 Y EY B EEE | S A= 2" 8,0%
Qualidade | ENIENEX El E1 EX El E) EXEl EX E1 E1 E E1 EX EX El E1 E1 EI EX EX E1 EX E1 E1 EX EN EY BEEH | S RPAP S 7 9,0%
D 1 - Remuneragio Saldrial e Beneficios >= 697 _a <= 702 10,0%
Pagamento de Salarios. BEEREEREEEREEEEEEEEEEEEEEEREEEEEEE] 8 696 10% mais sancdes
D Pagamento de Beneficios. BBEREEEEEEEEEEREEEEEEEEEEEEEBEEEE] s
D 2- Verbas ias e Srial
PLR, 139 Saldrio, Férias, FGTS e Resciséo Contratual, etc... sBEEEEEBEEEEEEEEEEBEEEEEEEEEEEEEIE] s
E E 1 - Documentacdo Trabalhista
Entrega da Documentagdo sl alB s e s B a3 3 s a3 333 333 33 3 33 3[3[3] =3
| TOTAL | 744
LIMPEZA DE FACHADA! FAIXA DE TOLERANCIA

S
MGDULOS [ITENS AVALIADOS 1]2]3]4]5]6]7]8]010]11]12]13[1a]15[16[17[18]19]20]21[22]23 24[25 26 [27[28[29[30[31] ToTAL Faixa de Pontuago Percentual de Desconto
s |A1-Paramentagio >= 739 a 744 0,0%
Apresentacio e Uniformizagio 3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3] 3 > 733 a <= 738 1,0%
s |[BL-Precucio das Atividades >= 727 a <= 732 2,0%
Execugio e Qualidade 3 3333333 3 3333 3 3 3 3]s 3 3 3 3 3]s 3]s 3 3] 3]3]3] o3 >= 721 a <= 726 4,0%
C 1 - Materiais / Equipamentos >= 715 a <= 720 6,0%
¢ [Fornecimento | N IEY N [EY EX[E1 E1 1 EX E1 EX E1 EX EY E Y EX ENEX Y EX X E1 EI E1 E1 E1 E1 E EY BEENN | ESS NPT 8,0%
Qualidade | EX 1 Ell El EX EX EX E1 El E1 EX EX EX E1 E1 E1 EX E EX E1 EX EX E1 E1 E1 E1 E1 E1 EY E] ECER | ESO T PPN ™ 9.0%
D 1 - Remuneragio Salarial e Beneficios >= 697 _a <= 702 10,0%
Pagamento de Salarios. BREREREREREEREREEEREREREEREEREREEREBREEREEREBEEEIE] 696 10% mais sancdes
D |Pagamento de Beneficios. [3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3] 3
D 2 - Verbas ias e Sria
PLR, 132 Saldrio, Férias, FGTS e Rescisdo Contratual, etc.. sEBEREBEREBERBEREBEREBERBEREBERBERBEREBEREEREEEE] B
¢ |EL-Documentagio Trabalhista
Entrega da Documentagdo BB BB BEEE
[ TOTAL [ 744
LIMPEZA DE BANHEIROS FAIXA DE TOLERANCIA

MODULOS |ITENS AVALIADOS

1[2]3]4]5]6]7]8]9[10[11]12[13]14]15]16]17]18[19]20]21[22]23]24]25[26]27]28]29[30]31] ToTAL

Faixa de Pontuagdo

Percentual de Desconto

A A1 -Paramentagdo >= 739 a 744 0,0%
Apresentagio e Uniformizagio 3[3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3]3] 3 >= 733 a <= 738 1,0%
s |BL-Execucio das Atividades >= 727 _a <= 732 2,0%
Execugdo e Qualidade 3 3333 333333333 3 3 3333 3 3 3]s 3]s 3]3]3]3]3] o3 >= 721 _a <=__726 4,0%
C 1 - Materiais / Equipamentos >= 715 a <= 720 6,0%
¢ [Fornecimento X [E1 1 IEY EX[EY EX E1 1 EY EX [EY EX 1 E1 EY EXEY EX E1 E1 Y EXEY EX E1 E1 EY EY El EEE | SO RNy V! 80%
Qualidade | EX 1 Ell Ell EN EX EX E E1 E1 E1 EX EX E1 E1 E1 E1 EX EX E1 E1 E1 EY EX EX E1 E1 E1 EY El BEZN | SO P RP YR = 9,0%
D 1 - Remuneragdo Salarial e Beneficios >= 697 a <= 702 10,0%
Pagamento de Salarios. BEBEREEREEBREREREEREBEREREERERERBEEREEREBEEREE] ¢ 696 10% mais sancdes
D [Pagamento de Beneficios. [33[3]3]3 33333333 3 333333333 ]3]3]3]3]3]3]3] 3
D 2 - Verbas Indenizatorias e Remuneratdrias
PLR, 132 Saldrio, Férias, FGTS e Rescisdo Contratual, etc... sl s s e e s s e s s s e s e s s s 3 33 33 33 o3
e E 1 - Documentacio Trabalhista
Entrega da Documentagdo s eI 3 3333333 a3 33 333333 [3 3 [3 [ 3333 [3] =3
| TOTAL [ 744

OBSERVAGOES:
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
CAMPUS DIADEMA
ANEXO |
DESCRITIVO LIMPEZA
1. CRONOGRAMA DE LIMPEZA
1.1. A contratada devera apresentar cronogramas de limpeza de todos os postos de trabalho, no qual se deve informar a distribuigdo dos
funciondrios, horério de trabalho e atividades a serem executadas, principalmente nos postos de trabalho onde haverd o compartilhamento de atividades.
1.2 A frequéncia informada nos itens a seguir podera sofrer alteragdo em ambientes especificos de acordo com a necessidade da
Contratante.
2. AREA INTERNA:
2.1. PISO FRIO: Consideram-se como dreas internas — pisos frios — aquelas constituidas/revestidas de paviflex, marmore, cerdmica, marmorite,
plurigoma, madeira, inclusive os sanitarios e copas.
2.1.1. SANITARIOS
ID Atividade Frequéncia
a Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario; 5 x por dia
Abastecer com sabonete liquido, papel higiénico e papel toalha;
Limpar barras;
Limpar maganetas;
b Limpar torneiras e pias; 3 x por dia
Lavar vasos sanitarios;
Passar pano umido e remover manchas de pisos;
Limpar espelhos.
Lavar pisos;
C 2 x por dia
Limpar portas e batentes.
d Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisdrias e Diria
pilastras.
Lavar cestos de lixo;
Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées,
e Semanal
fechaduras, etc;
Lavar os azulejos.
2.1.2. VESTIARIOS
ID Atividade Frequéncia
a Remover lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario; Didria
Limpar maganetas;
Limpar as forragbes de couro ou pldstico em assentos e poltronas;
Limpar torneiras e pias;
Limpar portas e batentes;
Limpar barras;
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Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisorias e pilastras;

Lavar pisos.

Limpar mesas e cadeiras/bancos removendo marcas de lapis e caneta, || 2 X por
adesivos, gomas de mascar e outros. semana

Lavar cestos de lixo;
C Limpar forros, tetos, paredes, divisdrias e rodapés; Semanal

Lavar azulejos.

Remover, com pano Umido, o pd e lustrar os armarios, arquivos, prateleiras,

peitoris, bem como dos demais mdveis existentes, etc; .
d . . . . . . Quinzenal
Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras,

etc.

e Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos. Anual

2.1.3. COPAS

ID Atividade Frequéncia

a Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario; 3 x por dia

Limpar mesas e cadeiras/bancos removendo marcas de lapis e caneta,

. 2 x ao dia
adesivos, gomas de mascar e outros;

Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos;
Abastecer com detergente, bucha e papel toalha;
Limpar maganetas;

c Limpar as forragées de couro ou pldstico em assentos e poltronas; Diaria
Limpar torneiras e pias;

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pé;

Limpar microondas, por dentro e por fora, que estejam vazios.

Limpar bebedouros e purificadores com alcool 70%;
. S . 3 or
d Limpar forros, tetos, paredes, divisdrias e rodapés; X p

semana

Lavar cestos de lixo;

Remover, com pano Umido, o pd e lustrar os armarios, arquivos, prateleiras,
geladeiras, peitoris, bem como dos demais méveis existentes, etc.

Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras,
etc;

i Quinzenal
Limpar portas, barras e batentes;

Limpar persianas e cortinas, exceto quando estas forem confeccionadas em
tecido;

Lavar e aplicar produto para conservagdo de pisos.

Lavar azulejos;
f Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisorias e pilastras; Trimestral

Limpar geladeiras por dentro, que estejam vazias.

g Limpar atrds dos mdveis, armarios e arquivos. Anual

2.1.4. REFEITORIOS

ID Atividade Frequéncia

a Limpar mesas e cadeiras/bancos removendo marcas de lapis e caneta, || 2 x por dia
adesivos, gomas de mascar e outros;

Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario;

Passar pano Umido e remover manchas de pisos;

Abastecer sabonete liquido, papel toalha, quando necessario;
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Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

Limpar microondas, por dentro e por fora, que estejam vazios.

Limpar maganetas;

Diaria

Limpar forros, tetos, paredes, divisdrias e rodapés;
Limpar bebedouros e purificadores com dlcool 70%;
Limpar portas e visores de vidro;

Lavar cestos de lixo.

3 X por
semana

Limpar portas e batentes;

Retirar o pé e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral, extintores de
incéndio e caixilhos das janelas;

Remover, com pano umido, o pd e lustrar os armarios, prateleiras, peitoris,
bem como dos demais méveis e eletrodomésticos existentes, etc;

Limpar e polir todos os metais, como viélvulas, registros, sifées, fechaduras,
etc;

Lavar e aplicar produto para conservagdo de pisos.

Quinzenal

Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisorias e pilastras;

Limpar geladeiras por dentro, que estejam vazias.

Trimestral

Limpar atrds dos moveis.

Anual

2.1.5.

SALAS DE AULAS

Atividade

Frequéncia

Limpar mesas e cadeiras/bancos removendo marcas de lapis e caneta,
adesivos, gomas de mascar e outros;

Remover com flanela o pd dos aparelhos eletroeletronicos;
Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos;

Limpar maganetas;

Limpar as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;
Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

Limpar Lousas e quadros brancos;

Didria

Limpar portas e visores de vidro.

2 X por
semana

Limpar forros, tetos, paredes, divisdrias e rodapés.

Semanal

Limpar portas e batentes;

Retirar o pé e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral, extintores de
incéndio e caixilhos das janelas;

Limpar persianas e cortinas, exceto quando estas forem confeccionadas em
tecido;

Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.

Quinzenal

Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisorias e pilastras.

Trimestral

Lavar e aplicar produto para conservagdo de pisos.

Semestral

2.1.6.

ANFITEATROS

Atividade

Frequéncia

Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario;

Limpar mesas e cadeiras/bancos removendo marcas de lapis e caneta, adesivos,
gomas de mascar e outros;

Remover com flanela o pé dos aparelhos eletroeletronicos;
Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos;

Limpar maganetas;

Diaria
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Limpar as forragGes de couro ou pldstico em assentos e poltronas;
Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza.
. . . 2 x por
b Limpar portas e visores de vidro;
semana

Limpar portas e batentes;

Retirar o pd e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral, extintores de

incéndio e caixilhos das janelas;
c Limpar persianas e cortinas, exceto quando estas forem confeccionadas em || Quinzenal

tecido;

Limpar forros, tetos, paredes, divisérias e rodapés;

Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.
d Lavar cestos de lixo. Mensal
e Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisorias e pilastras. Trimestral
f Lavar e aplicar produto para conservagdo de pisos. Semestral
2.1.7. LABORATORIOS DE INFORMATICA
ID Atividade Frequéncia

Limpar mesas e cadeiras/bancos removendo marcas de lapis e caneta, adesivos,
gomas de mascar e outros;

Remover com flanela o pé dos aparelhos eletroeletronicos;
Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos;

a . Diaria
Limpar macganetas;

Limpar as forragGes de couro ou pldstico em assentos e poltronas;
Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

Limpar lousas e quadros brancos;

. ) . 2 X or
b Limpar portas e visores de vidro. P
semana
Limpar portas e batentes;
Retirar o pé e residuos, com pano Uumido, dos quadros em geral, extintores de
incéndio e caixilhos das janelas;
c Limpar persianas e cortinas, exceto quando estas forem confeccionadas em || Quinzenal
tecido;
Limpar forros, tetos, paredes, divisérias e rodapés;
Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc;
d Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisorias e pilastras. Trimestral
e Lavar e aplicar produto para conservagdo de pisos. Semestral
2.1.8. OFICINAS (AREA DE MAQUINAS - GALDINO)
ID Atividade Frequéncia
. ~ s 3 x por
a Limpar as forragGes de couro ou pldstico em assentos e poltronas.
semana
Retirar o pé e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral, extintores de
incéndio e caixilhos das janelas;
b Remover, com pano Umido, o pé dos armadrios, arquivos, prateleiras, peitoris, || Quinzenal
bem como dos demais mdveis existentes, etc;
Limpar portas, barras e batentes.
c Lavar cestos de lixo. Mensal
d Limpar grades e portdes, etc. Sob
demanda
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” (anual)

219 SALAS DE VIDEOCONFERENCIA
ID Atividade Frequéncia
Limpar mesas e cadeiras/bancos removendo marcas de lapis e caneta, adesivos,
gomas de mascar e outros;
Remover com flanela o pé dos aparelhos eletroeletrdnicos;
Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos;
a . Didria
Limpar maganetas;
Limpar as forragbes de couro ou pldstico em assentos e poltronas;
Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
Limpar Lousas e quadros brancos.
Limpar portas e batentes;
Retirar o pd e residuos, com pano Uumido, dos quadros em geral, extintores de
incéndio e caixilhos das janelas;
b o i - . . Quinzenal
Remover, com pano uUmido, o pé e lustrar os armarios, arquivos, prateleiras,
peitoris, bem como dos demais mdveis existentes, etc.
Limpar forros, tetos, paredes, divisdrias e rodapés.
c Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisérias e pilastras. Trimestral
d Lavar e aplicar produto para conservagdo de pisos. Semestral
e Limpar atras dos mdveis, armarios e arquivos. Anual
2.1.10. LABORATORIOS DE PESQUISA (INCLUINDO ESCRITéRIO)
ID Atividade Frequéncia
Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario; o
a . i Lo Diaria
Recolhimento e Pesagem do residuo Bioldgico.
Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos;
Limpar mesas e cadeiras/bancos removendo marcas de lapis e caneta, adesivos,
gomas de mascar e outros;
Limpar maganetas;
Limpar portas e visores de vidro;
b Limpar as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas; Semanal
Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
Limpar microondas, por dentro e por fora, que estejam vazios;
Limpar telefones, evitando fazer a limpeza de bocais (e outras partes
manusedveis) com produto alergénico, usando apenas alcool 70% em todas as
partes do aparelho.
Limpar portas e batentes;
Retirar o pé e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral, extintores de
incéndio e caixilhos das janelas;
Remover, com pano Umido, o po e lustrar os armarios, arquivos, prateleiras, .
c o Quinzenal
peitoris;
Lavar cestos de lixo;
Limpar persianas e cortinas, exceto quando estas forem confeccionadas em
tecido.
Lavar e aplicar produto para conservagdo de pisos;
Limpar geladeiras, por dentro e por fora, que estejam vazias de produtos
quimicos, radioativos e bioldgicos. Sob
d - . demanda
Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisdrias e pilastras; (anual)
Limpar forros, tetos, paredes, divisérias e rodapés;
Limpar atras dos moéveis, armarios e arquivos.
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2.1.11. LABORATORIOS DE PESQUISA NiVEL DE BIOSSEGURANGA 2 (NB-2) (incluindo escritério)

ID Atividade Frequéncia

Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario;

Obs.: Residuos perfurocortantes e carcagas de animais congelados ndo devem ser removidos pela equipe de limpeza.
Recolhimento e Pesagem do residuo Bioldgico;

Passar pano Umido e remover manchas de pisos;

Limpar maganetas;

Limpar portas e visores de vidro;

Limpar paredes, divisorias e rodapés;

a Limpar as forragbes de couro ou plastico em assentos e poltronas; Di4ria
Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

Limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza de bocais (e
outras partes manusedveis) com produto alergénico, e/ou usando apenas alcool
70% em todas as partes do aparelho;

Limpar portas e batentes;

A frequéncia de limpeza didria foi estabelecida de acordo com o PARECER
TECNICO n¢ 2885248 do Técnico em Seguranga do Trabalho.

b Limpar microondas, por dentro e por fora, que estejam vazios. Semanal

Retirar o pé e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral, extintores de
incéndio e caixilhos das janelas;

Remover, com pano Umido, o pd e lustrar os armarios, arquivos, prateleiras,

peitoris;
c . uinzenal
Lavar cestos de lixo; Q
Limpar persianas e cortinas, exceto quando estas forem confeccionadas em
tecido.
Lavar e aplicar produto para conservagdo de pisos;
Limpar geladeiras, por dentro e por fora, que estejam vazias de produtos
quimicos, radioativos e bioldgicos. Verificar junto aos fiscais quais geladeiras Sob
d limpar; demanda
Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisorias e pilastras; (anual)
Limpar forros, tetos;
Limpar atrds dos moéveis, armarios e arquivos;
2.1.12. LABORATORIOS DE GRADUAGCAO
ID || Atividade Frequéncia
Remover lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario;
Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos;
a Limpar maganetas; 3 x por dia
Limpar as forrages de couro ou pldstico em assentos e poltronas;
Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza.
Passar pano seco e/ou Umido nos balcdes/bancadas;
b Recolher e pesar o residuo Bioldgico; Diaria
Limpar forros, tetos, paredes, divisérias e rodapés.
. - . 3 x por
c Limpar bebedouros e purificadores com alcool 70%.
semana
. . . 2 x por
d Limpar portas e visores de vidro.
semana
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Limpar mesas e cadeiras/bancos removendo marcas de lapis e caneta, adesivos,
gomas de mascar e outros;

. . Semanal
Remover com flanela o pé dos aparelhos eletroeletrénicos;

Lavar cestos de lixo.

Limpar portas e batentes;

Retirar o pé e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral, extintores de
incéndio e caixilhos das janelas;

Remover, com pano Umido, o pd e lustrar os armarios, arquivos, prateleiras,

peitoris; Quinzenal
;

Limpar persianas e cortinas, exceto quando estas forem confeccionadas em
tecido;

Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.

Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisdrias e pilastras;
g . . . Semestral
Lavar e aplicar produto para conservagdo de pisos.

2.1.13. SALAS DE APOIO AOS LABORATORIOS DE GRADUAGAO

ID Atividade Frequéncia

Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario;
Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos;

Limpar telefones, evitando fazer a limpeza de bocais (e outras partes
manusedveis) com produto alergénico, usando apenas alcool 70% em todas as
partes do aparelho; Didria
Limpar maganetas;

Limpar as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;
Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

Limpar microondas, por dentro e por fora, que estejam vazios.

Limpar mesas e cadeiras/bancos removendo marcas de lapis e caneta, adesivos,
gomas de mascar e outros;

b Remover com flanela o p6 dos aparelhos eletroeletrénicos; Semanal
Limpar portas e visores de vidro.

Lavar cestos de lixo.

Limpar portas e batentes;

Retirar o pd e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral, extintores de
incéndio e caixilhos das janelas;

Remover, com pano Umido, o pd e lustrar os armarios, arquivos, prateleiras,
c peitoris; Quinzenal

Limpar persianas e cortinas, exceto quando estas forem confeccionadas em
tecido;

Limpar forros, tetos, paredes, divisdrias e rodapés;

Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.

Limpar geladeiras, por dentro e por fora, que estejam vazias de produtos

o e o . . ) Trimestral
quimicos. Verificar junto aos fiscais quais geladeiras limpar;

Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisorias e pilastras;
e . B . Semestral
Lavar e aplicar produto para conservagdo de pisos.

f Limpar atrds dos méveis, armarios e arquivos. Anual

2.1.14. BIBLIOTECAS

ID Atividade Frequéncia

a Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario; Diaria

Limpar mesas e cadeiras/bancos removendo marcas de l4pis e caneta, adesivos,
gomas de mascar e outros;
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Limpar telefones, evitando fazer a limpeza de bocais (e outras partes
manusedveis) com produto alergénico, usando apenas alcool 70% em todas as
partes do aparelho;

Remover com flanela o pd dos aparelhos eletroeletronicos;
Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos;

Passar pano seco e/ou umido nos balcdes/bancadas;

Limpar maganetas;

Limpar as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

Remover, com pano Umido, o pé e lustrar os armdrios, arquivos, prateleiras,
peitoris;

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza.

Limpar portas e visores de vidro.

3 x por
semana

Limpar portas e batentes;

Retirar o pd e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral, extintores de
incéndio e caixilhos das janelas;

Limpar persianas e cortinas, exceto quando estas forem confeccionadas em
tecido;

Limpar forros, tetos, paredes, divisdrias e rodapés;

Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.

Quinzenal

Limpeza de livros;
Lavar e aplicar produto para conservagdo de pisos;

Lavar cestos de lixo.

Semestral

Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos.

Anual

Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisérias e pilastras.

Sob
demanda

2.1.15. SALAS DE LEITURAS

Atividade

Frequéncia

Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario;

Limpar mesas e cadeiras/bancos removendo marcas de lapis e caneta, adesivos,
gomas de mascar e outros;

Remover com flanela o pé dos aparelhos eletroeletrénicos;
Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos;

Limpar maganetas;

Limpar as forragbes de couro ou pldstico em assentos e poltronas;

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza.

Didria

Limpar portas e batentes;

Retirar o p6 e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral, extintores de
incéndio e caixilhos das janelas;

Limpar persianas e cortinas, exceto quando estas forem confeccionadas em
tecido;

Limpar forros, tetos, paredes, divisérias e rodapés;

Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.

Quinzenal

Lavar e aplicar produto para conservagdo de pisos;

Lavar cestos de lixo.

Semestral

Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisorias e pilastras.

Sob
demanda

2.1.16. ALMOXARIFADOS

ID

Atividade Frequéncia
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Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario;
Varrer, passar pano umido e remover manchas de pisos;
a Limpar maganetas; Sob demanda (anual)
Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
Limpar forros, tetos, paredes, divisdrias e rodapés.
2.1.17. GALPOES
ID || Atividade Frequéncia
Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario;
Limpar forros, tetos, paredes, divisdrias e rodapés;
Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos;
a . Sob demanda (anual)
Limpar maganetas;
Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
Limpar grades e portdes, etc.
2.1.18. ARQUIVOS
ID || Atividade Frequéncia
Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario;
Limpar mesas e cadeiras/bancos;
Remover, com pano Umido, o pd e lustrar os armdrios, arquivos, prateleiras,
peitoris, bem como dos demais mdveis existentes, etc;
Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos; Sob
0
a Limpar macganetas; demanda
Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza; (semestral)
Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisorias e pilastras;
Limpar forros, tetos, paredes, divisérias e rodapés;
Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.
Lavar e aplicar produto para conservagao de pisos.
2.1.19. ELEVADORES
ID || Atividade Frequéncia
Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos;
a Limpar portas, barras, batentes e espelhos; Didria
Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza.
b Limpar puxadores, painéis e botdes internos e externos dos elevadores com alcool 2 x por dia
70%. P
2.1.20. SAGUAO / HALL / SALAO
ID || Atividade Frequéncia
Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos;
Limpar maganetas;
a Limpar as forragGes de couro ou pldstico em assentos e poltronas; 2 x por dia
Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario.
. . . 3 x por
b Limpar portas e visores de vidro.
semana
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Limpar mesas e cadeiras/bancos removendo marcas de lapis e caneta, adesivos, || 2 x por
gomas de mascar e outros. semana

d Limpar forros, tetos, paredes, divisdrias e rodapés. Semanal

Limpar portas, barras e batentes;

Retirar o pd e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral, extintores de
incéndio e caixilhos das janelas;

e Remover, com pano Umido, o pd e lustrar os armdrios, arquivos, prateleiras, || Quinzenal
peitoris, bem como dos demais mdveis existentes, etc;

Lavar cestos de lixo;

Limpar persianas e cortinas, exceto quando estas forem confeccionadas em tecido.

Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisorias e pilastras; )
f . . . Trimestral
Lavar e aplicar produto para conservagao de pisos.

g Limpar atras dos moéveis, armarios e arquivos. Anual
2.1.21. AREAS DE CIRCULAGAO / CORREDORES / ESCADAS / RAMPAS / PATIOS COBERTOS
ID || Atividade Frequéncia

Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos;
a Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza; 2 x por dia

Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario;

b Limpar os corrimaos e barras; Diaria

: o . o 3 x por
c Limpar bebedouros e purificadores com dalcool 70%.

semana

d Limpar forros, tetos, paredes, divisérias e rodapés. Semanal

Retirar o po6 e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral, extintores de

incéndio e caixilhos das janelas;

Remover, com pano Umido, o po e lustrar os armarios, arquivos, prateleiras,

itori m com mais moveis existent . .

e peitoris, bem como dos demais mdveis existentes, etc Quinzenal

Lavar cestos de lixo;
Limpar persianas e cortinas, exceto quando estas forem confeccionadas em tecido;

Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.

Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisorias e pilastras; )
f . . . Trimestral
Lavar e aplicar produto para conservagao de pisos.

g Limpar grades e portdes, etc. Semestral

h Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos. Anual
2.1.22. FARMACIA - AREA DE ATENDIMENTO AO PUBLICO - FME

ID || Atividade Frequéncia
a Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario. 2 x por dia

Limpar mesas e cadeiras/bancos removendo marcas de l4pis e caneta, adesivos,
gomas de mascar e outros;

Remover com flanela o pé dos aparelhos eletroeletrénicos;
b || Varrer, passar pano imido e remover manchas de pisos; Didria
Limpar maganetas;

Limpar as forragGes de couro ou pldstico em assentos e poltronas;

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza.

3 x por

c Limpar portas e visores de vidro.
semana
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d Limpar forros, tetos, paredes, divisérias e rodapés. Semanal

Retirar o pd e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral, extintores de
incéndio e caixilhos das janelas;

. . . . . o uinzenal
Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifées, fechaduras, etc; Q

Lavar cestos de lixo;

Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisdrias e pilastras; .
f . . ) Trimestral
Lavar e aplicar produto para conservagdo de pisos.

2.1.23. FARMACIA - "AREA INTERNA" FME

ID || Atividade Frequéncia

Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario;

Limpar mesas e cadeiras/bancos removendo marcas de l4pis e caneta, adesivos,
gomas de mascar e outros;

Remover com flanela o pd dos aparelhos eletroeletrénicos;
a || Varrer, passar pano imido e remover manchas de pisos; Didria
Passar pano seco e/ou Umido nos balcdes/bancadas;

Limpar maganetas;

Limpar as forragGes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza.

b Limpar forros, tetos, paredes, divisérias e rodapés. Semanal

Limpar portas, barras e batentes;

Retirar o pd e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral, extintores de
c incéndio e caixilhos das janelas; Quinzenal

Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifées, fechaduras, etc;

Lavar cestos de lixo.

Limpar arquivo morto (varrer e passar pano no chio);
d . . Mensal
Lavar cestos de separagdo de medicamentos.

e Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisorias e pilastras. Trimestral

Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;
f . . . Semestral
Lavar e aplicar produto para conservagao de pisos.

2.1.24. AREAS ADMINISTRATIVAS (DIRETORIA, VICE-DIRETORIA, SECRETARIA, SALA DE
COORDENADOR E ORIENTADORES PEDAGOGICOS, E SALA DOS PROFESSORES, SALAS DE SETORES DA
ADMINISTRACAO)

ID || Atividade Frequéncia
a Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario. Diaria
. . . 2 X or
b Limpar portas e visores de vidro. P
semana
[¢ Limpar mesas e cadeiras/bancos removendo marcas de lapis e caneta, adesivos, || Semanal

gomas de mascar e outros;

Remover com flanela o pé dos aparelhos eletroeletrénicos;
Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos;

Passar pano seco e/ou Umido nos balcdes/bancadas;

Limpar maganetas;

Limpar as forragGes de couro ou pldstico em assentos e poltronas;
Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

Limpar forros, tetos, paredes, divisérias e rodapés;

Limpar microondas, por dentro e por fora, que estejam vazios;
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Limpar mesas e cadeiras/bancos removendo marcas de lapis e caneta, adesivos,
gomas de mascar e outros;

Remover com flanela o pé dos aparelhos eletroeletronicos;

Limpar telefones, evitando fazer a limpeza de bocais (e outras partes
manusedveis) com produto alergénico, usando apenas alcool 70% em todas as
partes do aparelho.
Retirar o p6 e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral, extintores de
incéndio e caixilhos das janelas;
Remover, com pano Umido, o po e lustrar os armarios, arquivos, prateleiras,
d peitoris, bem como dos demais méveis existentes, etc. Quinzenal
Limpar persianas e cortinas, exceto quando estas forem confeccionadas em
tecido;
Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.
. . . . Sob
e Remover o pé de cadeiras em tecido e efetuar a limpeza.
demanda
¢ Limpar geladeiras, por dentro e por fora, que estejam vazias. Verificar junto aos Trimestral
fiscais quais geladeiras limpar.
g Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisorias e pilastras. Semestral
Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;
h Lavar e aplicar produto para conservagdo de pisos; Anual
Lavar cestos de lixo.
2.1.25. AREAS DE ATENDIMENTO (VIGIA)
ID || Atividade Frequéncia
Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario;
Limpar mesas e cadeiras/bancos removendo marcas de lapis e caneta, adesivos,
gomas de mascar e outros;
Remover com flanela o pd dos aparelhos eletroeletrénicos;
a Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos; Diaria
Passar pano seco e/ou Umido nos balcdes/bancadas;
Limpar telefones, evitando fazer a limpeza de bocais (e outras partes
manusedveis) com produto alergénico, usando apenas alcool 70% em todas as
partes do aparelho;
Limpar as forragGes de couro ou pldstico em assentos e poltronas.
b Limpar forros, tetos, paredes, divisdrias e rodapés. Semanal
Retirar o p6 e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral, extintores de
incéndio e caixilhos das janelas; )
c o ) . ) . Quinzenal
Remover, com pano Umido, o pd e lustrar os armdrios, arquivos, prateleiras,
peitoris, bem como dos demais mdveis existentes, etc.
d Lavar cestos de lixo. Mensal
e Lavar e aplicar produto para conservagdo de pisos. Trimestral
. . . . Sob
f Remover o pé de cadeiras em tecido e efetuar a limpeza.
demanda
g Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisdrias e pilastras. Semestral
h Limpar atras dos moéveis, armarios e arquivos. Anual
2.1.26. GUARITAS
ID || Atividade Frequéncia
a Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario; Diaria

12119



16/03/2026, 11:07

SEl/Unifesp - 2795557 - Anexo

Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos;
Passar pano seco e/ou Umido nos balcdes/bancadas;
Limpar telefones, evitando fazer a limpeza de bocais (e outras partes
manusedveis) com produto alergénico, usando apenas alcool 70% em todas as
partes do aparelho;
Limpar as forragGes de couro ou pldstico em assentos e poltronas.
. - . 3 x por
b Limpar bebedouros e purificadores com dalcool 70%.
semana
. . . 2 X por
c Limpar portas e visores de vidro.
semana
d Limpar forros, tetos, paredes, divisérias e rodapés. Semanal
Retirar o po e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral, extintores de
incéndio e caixilhos das janelas;
Remover, com pano Umido, o p6 e lustrar os armarios, arquivos, prateleiras,
e peitoris, bem como dos demais méveis existentes, etc; Quinzenal
Limpar persianas e cortinas, exceto quando estas forem confeccionadas em
tecido;
Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.
f Lavar cestos de lixo. Mensal
. . . . Sob
g Remover o pé de cadeiras em tecido e efetuar a limpeza;
demanda
Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisorias e pilastras;
h . . . Semestral
Lavar e aplicar produto para conservagao de pisos.
i Limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos. Anual
3. AREAS EXTERNAS - ESTACIONAMENTOS, PASSEIOS, ARRUAMENTOS, AREAS DESCOBERTAS, PISOS PAVIMENTADOS ADJACENTES /
CONTIGUOS AS EDIFICACOES.
3.1. CARACTERISTICAS: consideram-se areas externas — pisos pavimentados adjacentes / contiguos as edificagdes, areas circundantes aos
prédios, revestidas de cimento, lajota, ceramica.
3.1.1. ESTACIONAMENTOS
ID Atividade Frequéncia
a Varrer; 2 X por
semana
b Limpar, lavar grades e portdes, etc. Semestral
c Lavar com a maquina de alta pressao. Anual
3.1.2. PASSEIOS
ID Atividade Frequéncia
a Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos. Didria
b Limpar, lavar grades e portdes, etc. Semestral
c Lavar com a maquina de alta pressdo. Anual
3.1.3. ARRUAMENTOS
ID Atividade Frequéncia
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3
a Varrer e remover manchas de pisos. X por
semana

b Limpar, lavar grades e portdes, etc. Semestral

c Lavar com a méaquina de alta pressao; Anual

3.1.4. AREAS DESCOBERTAS

ID Atividade Frequéncia

a Varrer e remover manchas de pisos. Didria

b Limpar, lavar grades e portdes, etc. Semestral

c Lavar com a maquina de alta pressao. Anual

3.1.5. PISOS PAVIMENTADOS ADJACENTES

ID Atividade Frequéncia
Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario;

a Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos; Diaria
Limpar as forragbes de couro ou pldstico em assentos e longarinas.
Limpar, lavar grades e portdes, etc;

b . . ) Semestral
Lavar e aplicar produto para conservagdo de pisos.

3.1.6. CONTIGUOS AS EDIFICACOES

ID Atividade Frequéncia
Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario;

a Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos; Didria
Limpar as forragbes de couro ou pldstico em assentos e longarinas;

b Limpar forros, tetos, paredes, divisdrias e rodapés; Semanal
Retirar o po e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral, extintores .

c PR = ; Quinzenal
de incéndio e caixilhos das janelas.

d Lavar cestos de lixo. Mensal
Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisorias e pilastras;

e Limpar, lavar grades e portdes, etc; Semestral
Lavar e aplicar produto para conservagdo de pisos.

4. ROTINAS ESPECIFICAS

4.1. HIGIENIZAGAO DOS CONTAINERS

ID Atividade Frequéncia
Lavar os Containers pretos (residuos comuns);

a . ) Semestral
Lavar os Containers brancos (residuos bioldgicos).

b Lavar os Containers verdes (reciclavel). Mensal
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4.2.

AREAS CEDIDAS AOS DISCENTES (GREMIOS, CASA AMARELA, EMPRESA JUNIOR)

Atividade

Frequéncia

Remover Lixo e pesar, repondo o saco de lixo quando necessario;

Limpar mesas e cadeiras/bancos removendo marcas de lapis e caneta,
adesivos, gomas de mascar e outros;

Remover com flanela o pé dos aparelhos eletroeletronicos;
Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos;
Passar pano seco e/ou Umido nos balcées/bancadas;
Limpar os azulejos;

Limpar telefones, evitando fazer a limpeza de bocais (e outras partes
manusedveis) com produto alergénico, usando apenas alcool 70% em todas
as partes do aparelho;

Limpar maganetas;
Limpar portas, barras e batentes;
Limpar as forragGes de couro ou pldstico em assentos e poltronas;

Retirar o p6 e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral, extintores
de incéndio e caixilhos das janelas;

Remover, com pano Umido, o po e lustrar os armarios, arquivos, prateleiras,
peitoris, bem como dos demais mdveis existentes, etc.

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
Lavar cestos de lixo;
Remover o pd de cadeiras em tecido e efetuar a limpeza;

Limpar persianas e cortinas, exceto quando estas forem confeccionadas em
tecido;

Remover manchas, de qualquer natureza, de paredes, divisorias e pilastras;
Limpar forros, tetos, paredes, divisérias e rodapés;
Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;

Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifoes, fechaduras,
etc

Lavar e aplicar produto para conservagdo de pisos;
Limpar microondas, por dentro e por fora, que estejam vazios;

Limpar espelhos.

Semestral

4.3.

ABRIGOS DE RESIDUOS QUIMICOS

Atividade

Frequéncia

Varrer, passar pano Umido e remover manchas de pisos;

Limpar grades e portdes, etc.

Semestral

4.4.

ABRIGOS DE RESIDUO COMUM

Atividade

Frequéncia

Recolher o Lixo para disposigdo final.

3 X por
semana

Limpar, lavar grades e portdes, etc;

Lavar com maquina de alta pressdo e aplicar produto para conservagdo de
pisos.

Mensal

4.5.

ABRIGOS DE RESIDUOS INFECTANTES/BIOLOGICOS

Atividade

Frequéncia
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Limpar, lavar grades e portdes, etc;

a Lavar com maquina de alta pressdo e aplicar produto para conservagio de | Quinzenal
pisos.

4.6. ABRIGOS DE RESIDUOS DAS AREAS VERDES

ID Atividade Frequéncia

Limpar, lavar grades e portdes, etc;
a o . Semestral
Lavar com maquina de alta pressdo.

4.7. ABRIGOS DE RESIDUOS DA CONSTRUGAO CIVIL

ID Atividade Frequéncia

Limpar, lavar grades e portdes, etc;
a L B Semestral
Lavar com mdquina de alta pressdo.

4.8. ABRIGOS DE RESIDUOS DE RECICLAVEIS
ID Atividade Frequéncia
a Recolher o Lixo para disposigdo final. Quinzenal

Limpar, lavar grades e portdes, etc;
b L B Mensal
Lavar com mdquina de alta pressdo.

4.9. REAGENTARIOS

ID Atividade Frequéncia
a Varrer e passar pano Umido nos pisos. Semestral
4.10. ESQUADRIAS

ID Atividade Frequéncia

Limpar todos os vidros externos - face interna/externa sem exposi¢do de
risco, aplicando-lhes produtos ante embagantes;

Limpeza de todos os brise-soleil (face interna/externa), e suas respectivas

a estruturas de sustentagdo; Quinzenal
Limpar todos os vidros internos - face interna e externa, aplicando-lhes
produtos ante embagantes.
4.11. FACHADAS
ID Atividade Frequéncia
Lavar e limpar fachadas e janelas envidragadas, com profissionais
a - . ) . - Anual
especializados e habilitados para servigos em condi¢des de altura e risco.
5. PROCEDIMENTOS E PRODUTOS
5.1. Higienizagdo de telas mosqueteiras (quando aplicavel):

a) Materiais Utilizados: Esponja de dupla face, balde, mangueira e pano especifico;

b) Produtos Permitidos: Sab&o, detergente ou outro produto adequado;
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c) EPIs: Bota de borracha, avental impermeavel, luva de latex e 6culos de seguranga.

5.2. Higienizagdo de pisos, rodapés, grelhas e ralos:
a) Materiais Utilizados: Pa para recolher residuos, rodo, vassoura, pano de chio, balde, mangueira;
b) EPIs: Bota de borracha, avental impermeavel, luvas latex e éculos de seguranga;

c) Produtos Permitidos: Sabdo, detergente, solugdo clorada ou outro produto adequado.

5.3. Higienizagdo de bancada de granito e melanina ou formica:
a) Materiais Utilizados: Esponja de dupla face, pano especifico (descartavel).
b) Produtos Permitidos: Sabdo, detergente, alcool 70% ou outro produto adequado.
c) EPIs: Luva de latex e dculos de seguranga.

5.3.1. Procedimentos Especificos:

a) Retirar as sujidades com o auxilio de papel descartavel;
b) Esfregar com produto adequado, utilizando a face macia da esponja;
c) Retirar o produto com um pano umedecido em agua;

d) Secar a superficie com pano descartavel seco.

5.4. Higienizagdo de paredes, janelas e portas:
a) Materiais Utilizados: Esponja dupla face, pano especifico, vassoura e balde.
b) Produtos Permitidos: Sabdo, detergente, dlcool 70% ou outro produto adequado.

c) EPIs: Bota de borracha, mascara, touca, avental impermedvel, luvas latex e 6culos de seguranga.

5.5. Higieniza¢do de Armarios:
a) Materiais Utilizados: Esponja dupla face e pano especifico.
b) EPIs: Mascara, touca, avental impermeavel, luva de borracha e 6culos de seguranga.
¢) Produtos Permitidos: Sabdo, detergente, alcool 70° ou outro produto adequado.
5.5.1. Procedimentos Especificos:
a) Esfregar com produto adequado, utilizando a face macia da esponja;
b) Retirar o produto com um pano umedecido em agua;

c) Produtos Permitidos: sabdo, detergente, alcool 70° ou outro produto adequado.

5.6. Higienizagdo das Lixeiras:
a) Materiais Utilizados: Esponja dupla face e pano seco.
b) Produtos Permitidos: Sabdo, detergente neutro, alcool 70% ou outro produto apropriado.

c) EPIs: Bota de borracha, mascara, touca, avental impermedvel, luva de borracha e 6culos de segurancga.

5.7. Limpeza dos Container de Acondicionamento de Residuos:
a) Materiais Utilizados: Vassoura, balde, mangueira, maquina de alta pressdo e pano seco.
b) Produtos Permitidos: Sabdo, detergente neutro ou outro produto apropriado.

c) EPIs: Bota de borracha, mascara, touca, avental impermedvel, luva de borracha e éculos de seguranca.

5.8. Limpeza de Livros da Bibilioteca:
a) Retirar os volumes das prateleiras obedecendo o sentido da esquerda para direita, colocando-os na mesma posi¢gdo em um carrinho;
b) Limpar as prateleiras com um pano levemente umedecido em alcool ou seco (obedecendo ao critério estabelecido pelo bibliotecario);

c) Limpar os livros individualmente utilizando uma flanela seca e/ou uma trincha nas lombadas (quando necessario em livros muito
empoeirados);

d) Apds a limpeza os livros devem ser colocados.

5.9. Limpeza de Fachadas:

a) Deverdo ser utilizados para a execugdo dos servigos, a utilizagdo de balancins manuais ou mecanicos (com contrapeso), ou ainda,
andaimes do tipo fachadeiro.

b) Para os funcionarios designados a este servigo deverd ser comprovado que sdo certificados em curso da Norma Regulamentadora n?
35 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) que trata do Trabalho em Altura.

5.10. 0 que NAO deve ser feito (No Geral):
a) Varrer a seco (usar vassoura) nas areas internas;
b) Fazer uso de panos para secagem de utensilios e equipamentos;
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5.11.

6.
6.1.

c) Reutilizar embalagens vazias de produtos de higiene;

d) Lavar panos de limpeza dentro do laboratério ou nos banheiros;

e) Usar escovas, esponjas ou similares de metal, 13, palha de ago, madeira, amianto e materiais rugosos e porosos e materiais abrasivos;
f) Evitar uso desnecessério de aditivos e detergentes para a limpeza dos méveis e eliminar o uso de “lustra-moveis”;

g) Evitar fazer a limpeza de partes que possam ter contato com os usuarios com produtos potencialmente alergénicos;

h) Para limpeza do mobilidrio nunca utilizar produtos abrasivos, como sapdlios, esponjas de limpeza com face dspera ou palha de ago;

i) Limpar as bancadas quando estiverem ocupadas com utensilios de pesquisas.

Outras informagdes pertinentes:
5.11.1. Sempre que possivel utilizar apenas pano Umido, com a finalidade de evitar o uso desnecessario de aditivos e detergentes para a
limpeza dos moéveis e reduzir o uso de "lustra moveis";
5.11.2. Evitar fazer a limpeza de bocais (e outras partes manuseaveis) com produtos potencialmente alergénicos;
5.11.3. Usar técnica de dois baldes, sendo um com agua e produto adequado, e outro com agua para o enxague;
5.11.4. Lavar as maos antes e apds cada procedimento, inclusive quando realizados com a utilizagdo de luvas;
5.11.5. Cumprir o principio de assepsia, iniciando a limpeza do local menos sujo/ contaminado para o mais sujo/ contaminado, de cima para
baixo em movimento Unico, do fundo para frente e de dentro para fora;
5.11.6. Lavar os utensilios utilizados na prestagdo de servigos (mopps, esfregdes, panos de limpeza, escovas, baldes, etc.) nas salas de
utilidades ou em locais indicados pela unidade Contratante, diariamente;
5.11.7. Sempre que possivel, utilizar apenas pano Umido, com a finalidade de:
5.11.7.1. Evitar o uso desnecessario de aditivos e detergentes para a limpeza dos méveis, além de eliminar o uso de lustra-méveis; e
5.11.7.2. Evitar fazer a limpeza de partes que possibilitem o contato dos usudrios com produtos potencialmente alergénicos.
5.11.8. Para limpeza do mobiliario, nunca utilizar produtos abrasivos como sapélios, esponjas de limpeza com face aspera ou palha de ago; e
5.11.9. Para limpeza e eliminagdo de manchas, utilizar técnica e produtos aprovados para cada tipo de material;
5.11.10. Esvaziar o conteudo dos baldes no local indicado pela Unifesp, procedendo a higienizagdo deles;
5.11.11. Os os utensilios utilizados na prestacdo de servicos (mopps, esfregbes, panos de limpeza, escovas, baldes, trapos, estopas, etc.)

contaminados com produtos considerados toxicos deverdo ser segregados e ter destinagdo adequada indicada pela Unifesp.

5.11.12. As areas que estiverem molhadas, deverao ser identificadas e isoladas evitando possiveis acidentes, inclusive durante a limpeza.

PRODUTIVIDADE

Nas condi¢gdes usuais serdo adotados indices de produtividade por servente em jornada de oito horas didrias, de acordo com os

parametros com base na IN 05/2017 e na produtividade observada no estudo realizado seguindo as rotinas e cronogramas supracitados.
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6.1.1. Areas internas:
a) Pisos acarpetados: 800 m? a 1200 m?;
b) Pisos frios: 800 m? a 1200 m?;
c) Laboratdrios: 500 m? a 700 m?;
d) Almoxarifados/galp&es: 1500 m? a 2500 m?;
e) Oficinas: 1200 m? a 1800 m?;
f) Areas com espacos livres - sagudo, hall e sal3o: 1000 m2a 1500 m?; e
g) Banheiros: 100 m? a 150 m2.

6.1.1.1. Os indices de produtividade informados na alinea g do item 6.1 foram reduzidos em relagdo aos valores da IN 05 de 26 de maio
de 2017 devido a necessidade da manutengdo do ambiente limpo e adequado para uso durante todo periodo de aulas, o que demanda, no
minimo, a utilizagdo de 2 agentes de higienizagdo (um em cada turno).

6.1.2. Areas Externas:
a) Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagdes: 1800 m? a 2700 m?;
b) Varricdo de passeios e arruamentos: 6000 m? a 9000 m?;
c) Patios e areas verdes com alta frequéncia: 1800 m? a 2700 m?;
d) Patios e areas verdes com média frequéncia: 1800 m? a 2700 m?;
e) Patios e areas verdes com baixa frequéncia: 1800 m?a 2700 m?; e
f) Coleta de detritos em patios e areas verdes com frequéncia didria: 100.000 m?.
6.1.3. Esquadrias:
a) Face externa com exposicdo a situacdo de risco: 130 m? a 160 m?;
b) Face externa sem exposi¢do a situacdo de risco: 400 m? a 500 m?; e
c) Face interna: 400 m? a 500 m2.
6.1.4. Fachadas Envidragadas:

a) 130 m?a 160 m?, observada a periodicidade prevista no Projeto Basico.
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Maria José Medina
Divisdo de Servigos

Maria Fernanda Salgado Santos Mattos Pereira
Divisdo de Gestdo Ambiental

Marcia Nascimento Lima
Divisdo de Gestdo de Materiais

I
o
3EI! E Documento assinado eletronicamente por Maria Jose Medina, Assistente em Administragdo, em 06/03/2026, as 13:55, conforme horario oficial de

:f;j?g;';;; Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

o

o
3EI! d Documento assinado eletronicamente por Maria Fernanda Salgado Santos Mattos Pereira, Chefe de Divisdo, em 06/03/2026, as 14:01, conforme horario

:f;j?g;';;; oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

———

p
3EI! d Documento assinado eletronicamente por Marcia Nascimento Lima, Administrador(a), em 06/03/2026, as 14:03, conforme hordério oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrdnica

fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23089.029358/2024-72

Especificagdo do Processo: Criagdo de GT para proposi¢do de solugdo para o servigo de limpeza e conservagdo no campus Diadema
Descrigdo do documento:

SEl n2 2795557
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DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
AREAS COM ESPACOS LIVR
AREAS COM ESPACOS LIVR
AREAS COM ESPACOS LIVR
AREAS COM ESPACOS LIVR
AREAS COM ESPACOS LIVR
AREAS COM ESPACOS LIVR
AREAS COM ESPACOS LIVR
AREAS COM ESPACOS LIVR
AREAS COM ESPACOS LIVR
AREAS COM ESPACOS LIVR
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
SANITARIO

SANITARIO

INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO
ESQUADRIAS
ESQUADRIAS
ESQUADRIAS
EXTERNO
EXTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
SANITARIO
SANITARIO

GRANILITE

GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE

GRANILITE
GRANILITE

GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
CHAPA METALICA
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE

87,83
75,84
72,73
72,83
72,93
74,25
108,57
150,96
3,38
16,29
20,60
20,60
22,40
34,28
36,08
37,18
77,92
3,29
3,29
20,23
20,23
20,23
20,23
280,92
20,04
300,96
20,25
31,37
3,02
4,16
5,18
5,18
37,13
37,13
163,75
21,83
14,00
16,42
14,00
16,42
72,77
74,92
75,89
75,92
75,07
75,95
114,77
114,72
153,62
3,33
11,12
20,60
20,63
21,77
24,52
3,28
3,29



JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR

JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO

JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO
JA - EDIFICIO DE ACESSO

JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS

2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
COBERTURA
COBERTURA
COBERTURA
COBERTURA
COBERTURA
COBERTURA
COBERTURA
COBERTURA
COBERTURA
COBERTURA
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV

SANITARIO MASCULINO
SANITARIO FEMININO
SANITARIO FEMININO
SANITARIO MASCULINO
ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

VARANDA

DML - Armarios

RESIDUOS - DML

Tl

HALL SANITARIO

HALL SANITARIO
PASSARELA

HALL ELEVADOR

HALL ELEVADOR
CIRCULAGAO INTERNA
CIRCULAGAO

ESCADA METALICA 2-3
ACESSO ESCADA DE EMERGENCIA 01
ESCADA DE EMERGENCIA 01
ACESSO ESCADA DE EMERGENCIA 02
ESCADA DE EMERGENCIA 02
SALA DE AULA 34

SALA DE AULA 33

SALA DE AULA 32

SALA DE AULA 36

SALA DE AULA 37

SALA DE AULA 31

SALA DE AULA 38

SALA DE AULA 35

LAPECMA

SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO

ESQUAD. FACE EXT. COM RISC( Face interna e externa c/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE EXT. SEM RISC( Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCQ Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS

CIRCULAGAO
AREA TECNICA
AREA TECNICA
AREA TECNICA
CIRCULAGAO
CIRCULAGAO
CIRCULAGAO
CIRCULAGAO
CIRCULAGAO
CIRCULAGAO
CIRCULAGAO
ESCADA
ESCADA
ESCADA
ESCADA
ESCADA

SALA DE AULA
SALA DE AULA
SALA DE AULA
SALA DE AULA
SALA DE AULA
SALA DE AULA
SALA DE AULA
SALA DE AULA
SALA DE AULA

REUNIAO LAPECMA
SALA DE DOCENTES
SALA DE DOCENTES
SALA DE DOCENTES
SALA DE DOCENTES
SANITARIO PCD
SANITARIO PCD
SANITARIO FEMININO
SANITARIO FEMININO
SANITARIO MASCULINO
SANITARIO MASCULINO
COBERTURA/TERRAGO
AREA TECNICA
ESCADA METALICA
ESCADA METALICA
CASA DE MAQUINAS 01
CASA DE MAQUINAS 02

BARRILETE/CENTRAL DE INCENDIO

BARRILETE
CIRCULAGAO 01
CIRCULAGAO 02
ESQUADRIAS
ESQUADRIAS

ESCADA DE EMERGENCIA
SHAFT 01

SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO

EXT. - PAVIMENTADO
AREA TECNICA
AREA TECNICA
AREA TECNICA
AREA TECNICA
AREA TECNICA
AREA TECNICA
AREA TECNICA
CIRCULAGAO
CIRCULAGAO

ESQUAD. FACE EXT. SEM RISC( Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCQ Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS

ESCADA EXTERNA
AREA TECNICA

SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO

SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO

Pavimentados adjacentes/con EXTERNO

DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS

INTERNO
INTERNO
INTERNO

AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO

DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
SANITARIO

SANITARIO

SANITARIO

SANITARIO

SANITARIO

SANITARIO

INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO

Pavimentados adjacentes/con EXTERNO
AREAS COM ESPACOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPACOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPACOS LIVE INTERNO

INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO

AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO

Pavimentados adjacentes/con EXTERNO

DEMAIS AREAS INTERNAS

INTERNO

GRANILITE

GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
CHAPA METALICA
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE

CIMENTO

GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE

CHAPA METALICA
CIMENTO

20,23
20,23
20,23
20,23
330,86
16,51
347,37
13,54
3,02
4,16
3,38
5,18
5,18
19,64
36,58
36,58
80,96
164,04
22,85
14,00
16,42
14,00
16,42
72,70
72,76
72,95
74,92
74,92
108,57
114,77
153,62
73,13
11,36
20,60
20,64
22,08
24,87
3,28
3,29
20,23
20,23
20,23
20,23
1078,70
280,26
2,30
2,30

19,11
19,11
124,73
124,73
16,00
2,32



JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR

JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS

-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
-1 PAV
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV

SHAFT 02

CABINE SECUNDARIA
ACESSO SALA DE FREEZERS
HALL SANITARIO

ACESSO ESTACIONAMENTO
RAMPAS / ESCADA

ACESSO SALAS DE PROFESSORES
REFEITORIO TERCEIRIZADOS
DEPOSITO BIOTERIO

VAZIO

DEPOSITO MANUTENGAO
ELEVADOR

HALL

SALA DE FREEZERES

LAB DRX

LAB. MATERIAIS

BIOTERIO DE PEIXES

LAB. LEGO

BIOTERIO DE LARVAS
LABORATORIO DIDATICO
ARQUIVO MORTO

SALA DE REUNIOES/VIDEO CONFERENCIA
SALA DOCENTES 05

SALA DOCENTES 01

SALA DOCENTES 03

SALA DOCENTES 04

SALA DOCENTES 02

NATEPE

SANITARIO MASCULINO
SANITARIO FEMININO
ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

LAVADORAS DE GASES
CIRCULAGAO EXTERNA
ACESSO

ESCADA DE EMERGENCIA
SHAFT

CIRCULAGAO INTERNA
RAMPAS

HALL

LAB. QUAL. BIOL. E MICROBIO.
LAB. CIENCIAS DOS ALIMENTOS
LAB. TEC. FARMACEUTICA E COSMETICOS
LAB. O. P.

SALA DE APOIO

SANITARIO PCD

SANITARIO FEMININO
SANITARIO MASCULINO
ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESCADA DE EMERGENCIA
SHAFT

DML

RAMPAS

CIRCULAGCAO

AREA TECNICA
AREA TECNICA
CIRCULACAO
CIRCULACAO
CIRCULACAO
CIRCULAGAO
CIRCULAGAO

COPA

DEPOSITO
DEPOSITO
DEPOSITO
ELEVADOR

HALL
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO DIDATICO
SALA DE ARQUIVO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SANITARIO
SANITARIO

DEMAIS AREAS INTERNAS

AREAS COM ESPAGOS LIVR
AREAS COM ESPAGOS LIVR
AREAS COM ESPAGOS LIVR
AREAS COM ESPAGOS LIVF
AREAS COM ESPAGOS LIVFR
DEMAIS AREAS INTERNAS
ALMOXARIFADOS/GALPOES
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
AREAS COM ESPAGOS LIVF
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS NB2
LABORATORIOS E AFINS
ALMOXARIFADOS/GALPOES
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
SANITARIO

SANITARIO

ESQUAD. FACE EXT. COM RISC( Face interna e externa c/ Risct
ESQUAD. FACE EXT. SEM RISC( Face interna e externa s/ Risct
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCQO Face interna e externa s/ Risct

AREA TECNICA
CIRCULAGAO
CIRCULAGAO

ESCADA EXTERNA

AREA TECNICA
CIRCULAGAO
CIRCULAGAO

HALL

LABORATORIO DIDATICO
LABORATORIO DIDATICO
LABORATORIO DIDATICO
LABORATORIO DIDATICO
SALA DE TRABALHO
SANITARIO

SANITARIO

SANITARIO

Pavimentados adjacentes/con
Pavimentados adjacentes/con
Pavimentados adjacentes/con
Pavimentados adjacentes/con
DEMAIS AREAS INTERNAS
AREAS COM ESPACOS LIVR
AREAS COM ESPACOS LIVR
AREAS COM ESPACOS LIVR
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
DEMAIS AREAS INTERNAS
SANITARIO

SANITARIO

SANITARIO

INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
SANITARIO
SANITARIO
ESQUADRIAS
ESQUADRIAS
ESQUADRIAS
EXTERNO
EXTERNO
EXTERNO
EXTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO

ESQUAD. FACE EXT. COM RISC( Face interna e externa c/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. COM RISCC Face interna e externa ¢/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCQ Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS

ESCADA EXTERNA
AREA TECNICA
AREA TECNICA
CIRCULAGCAO
CIRCULAGAO

Pavimentados adjacentes/con
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
AREAS COM ESPAGOS LIVFR
AREAS COM ESPAGOS LIVFR

EXTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO

CIMENTO
CIMENTO
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
GRANILITE
CERAMICO
GRANILITE
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
EPOXI
CERAMICO
EPOXI
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO

CIMENTO
GRANILITE
CERAMICO
CONCRETO
CIMENTO
GRANILITE
CONCRETO
GRANILITE
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO

CONCRETO
CIMENTO
CERAMICO
GRANILITE
VINiLICO

2,25

9,72
6,20
10,90
22,11
26,44
17,38
6,29
6,29
10,95
8,00
95,13
30,52
15,88
27,87
27,93
33,97
5,53
111,93
17,54
17,54
21,31
21,32
21,32
21,32
21,33
36,23
11,64
12,33
1,79
154,74
156,53
57,00
85,93
36,96
20,59
25
52,96
76,00
56,70
54,46
84,25
108,46
109,36
25,66
2,48
10,72
13,63
146,15
13,73
215,88
16,95
2,25
2,48
52,30
110,18
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JOSE ALENCAR
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JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR

JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS

1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
4° PAV
4° PAV
4° PAV
4° PAV
4° PAV
4° PAV
4° PAV
4° PAV
4° PAV
4° PAV
4° PAV
4° PAV
4° PAV
4° PAV
4° PAV
4° PAV
4° PAV
4° PAV

LAB. PLATAFORMA GENOMICA
S.L.P.

LAB. INFLAMAGAO FARMACOLOGIA VASCULAR

LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO

LAB. FISI. ADIPOCITO E NEUROBIOLOGIA DA COGNIG LABORATORIO

LAB. MULT. SAUDE E MEIO AMBIENTE
LAB DID, INSTRUMENTAL
SALA POS GRADUAGAO 02
SALA POS GRADUAGAO 01
SANITARIO FEMININO
SANITARIO MASCULINO
ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESCADA DE EMERGENCIA
SHAFT

DML

RAMPAS

CIRCULAGAO

LAB. FARMAC. COSM. SL 01
LAB. FARMAC. COSM. SL 02
LAB. FARMAC. COSM.

LAB. INSUMOS NAT. E SINT.
LAB. MAT. HIBRIDOS
SANITARIO FEMININO
SANITARIO MASCULINO
ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESCADA DE EMERGENCIA
SHAFT

DML

RAMPAS

CIRCULAGAO

LAB. ENG. E CONT. AMBIENTAL
LAB. MATERIA E ENERGIA
LAB. DES. PROC. QUIMICOS

LAB. BIOTECNOLOGIA E SIST. NATURAIS

SANITARIO FEMININO

SANITARIO MASCULINO

ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESCADA DE EMERGENCIA

SHAFT

DML

RAMPAS

CIRCULAGAO

LAB. MICROSCOPIA CONFOCAL

LAB PLAT. PROTEOMICA

LAB FISICA E ASTROFISICA NUCLEAR
LAB TECNICO COMPUTACIONAL FISICA
LAB FiSICA

LAB. FISICA TEORICA E MAT. APLICADA
LAB PLAT. PROTEOMICA

LAB TECNICO COMPUTACIONAL FISICA
LAB. ECON. SAUDE E POLUIGAO AMB.
LAB FISICA E ASTROFISICA NUCLEAR

LABORATORIO

LABORATORIO DIDATICO

SALA DE AULA
SALA DE AULA
SANITARIO
SANITARIO

ESQUAD. FACE EXT. COM RISC( Face interna e externa ¢/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. COM RISCC Face interna e externa c/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCQ Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS
ESCADA EXTERNA

AREA TECNICA
AREA TECNICA
CIRCULAGAO
CIRCULAGAO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
SANITARIO
SANITARIO

ESQUAD. FACE EXT. COM RISC( Face interna e externa c/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. COM RISCC Face interna e externa ¢/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCQ Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS
ESCADA EXTERNA

AREA TECNICA
AREA TECNICA
CIRCULAGAO
CIRCULAGAO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
SANITARIO
SANITARIO

ESQUAD. FACE EXT. COM RISC( Face interna e externa c/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. COM RISCC Face interna e externa ¢/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCQ Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS
ESCADA EXTERNA

AREA TECNICA
AREA TECNICA
CIRCULAGAO

CIRCULAGAO

LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO

LABORATORIOS E AFINS  INTERNO
LABORATORIOS E AFINS  INTERNO
LABORATORIOS E AFINS  INTERNO
LABORATORIOS NB2 INTERNO
LABORATORIOS NB2 INTERNO
LABORATORIOS E AFINS  INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
SANITARIO SANITARIO
SANITARIO SANITARIO

Pavimentados adjacentes/con EXTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
LABORATORIOS E AFINS  INTERNO
LABORATORIOS E AFINS  INTERNO
LABORATORIOS E AFINS  INTERNO
LABORATORIOS E AFINS  INTERNO
LABORATORIOS E AFINS  INTERNO
SANITARIO SANITARIO
SANITARIO SANITARIO

Pavimentados adjacentes/con EXTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
AREAS COM ESPACOS LIVE INTERNO
AREAS COM ESPACOS LIVE INTERNO
LABORATORIOS E AFINS INTERNO
LABORATORIOS E AFINS INTERNO
LABORATORIOS E AFINS INTERNO

LABORATORIOS NB2 INTERNO
SANITARIO SANITARIO
SANITARIO SANITARIO

Pavimentados adjacentes/con EXTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
AREAS COM ESPACOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPACOS LIVE INTERNO
LABORATORIOS E AFINS INTERNO
LABORATORIOS E AFINS INTERNO
LABORATORIOS E AFINS INTERNO
LABORATORIOS E AFINS INTERNO
LABORATORIOS E AFINS INTERNO
LABORATORIOS E AFINS INTERNO
LABORATORIOS E AFINS INTERNO
LABORATORIOS E AFINS INTERNO
LABORATORIOS E AFINS  INTERNO
LABORATORIOS E AFINS  INTERNO

VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
CERAMICO
CERAMICO

CONCRETO
CIMENTO
CERAMICO
GRANILITE
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
CERAMICO
CERAMICO

CONCRETO
CIMENTO
CERAMICO
GRANILITE
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
GRANILITE
CERAMICO
CERAMICO

CONCRETO
CIMENTO
CERAMICO
GRANILITE
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINiLICO
VINiLICO

25,90
32,04
62,80
26,07
125,73
142,00
25,28
26,50
10,72
13,63
146,15
13,73
271,88
16,95
2125
2,48
52,30
154,41
13,49
26,18
65,68
104,47
209,30
10,72
13,63
146,15
13,73
271,88
16,95
2,25
2,48
52,30
154,41
104,65
104,82
106,57
104,47
10,72
13,63
146,15
13,73
229,88
16,95
2,25
2,48
52,30
154,41
7,67
19,46
19,60
19,60
20,66
20,66
20,78
20,84
20,84
20,96



JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR
JOSE ALENCAR

JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS
JA - EDIFICIO DE PESQUISAS

4° PAV
4° PAV
4° PAV
4° PAV
4° PAV
4° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
5° PAV
6° PAV
6° PAV
6° PAV
6° PAV
6° PAV
6° PAV
6° PAV
6° PAV
6° PAV
6° PAV
6° PAV
6° PAV
6° PAV
7° PAV
7° PAV
7° PAV
7° PAV
EXTERNO
EXTERNO
EXTERNO
EXTERNO
EXTERNO
EXTERNO
EXTERNO

LAB. GEO. AMB. E CIENCIA DO SOLO
LAB. FISICA E ASTROFISICA NUCLEAR
SALA DE LAVAGEM

LAB. IMUNOLOGIA CELULAR E BIO.
SANITARIO FEMININO

SANITARIO MASCULINO
ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESCADA DE EMERGENCIA
ANFITEATRO

DEPOSITO

SHAFT

CORREDOR

CORREDOR ADM

CORREDOR RH

COPA

ESCADAS

HALL

SALA DE ESTAGIO

SALA DE DEPTO. 02

SEC. DIR. ACADEMICA

SALA DE DEPTO. 01

SALA DE DIRETORIA ADM.
DIRETORIA ACADEMICA
SECRETARIA DE POS GRAD.

R.H.

INFRAESTRUTURA E GESTAO AMBIENTAL

ADMINISTRAGAO
SANITARIO MASCULINO
SANITARIO PCD
SANITARIO RH

SANITARIO FEMININO
ESQUADRIAS

ESQUADRIAS
CIRCULAGAO EXTERNA
TERRAGO

BARRILETE

SHAFT

DML

CIRCULAGAO INTERNA
ESCADAS

REFEITORIO

SALA DE TERCEIRIZADOS
T

SANITARIO

ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

CASA DE MAQUINAS
CIRCULAGAO

GRAMADO
ESTACIONAMENTO/PASSEIO
PELE DE VIDRO (EXTERNO)
PELE DE VIDRO (INTERNO)
CONTAINER - BIOTERIO DE RATOS
CONTAINER

CONTAINER - LIMIC

LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
SANITARIO
SANITARIO

ESQUAD. FACE EXT. COM RISC( Face interna e externa c/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. COM RISCC Face interna e externa ¢/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCQ Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS

ESCADA EXTERNA
ANFITEATRO

AREA TECNICA
AREA TECNICA
CIRCULAGAO
CIRCULAGAO
CIRCULAGAO

COPA

ESCADA

HALL

SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO

ESQUAD. FACE EXT. COM RISC( Face interna e externa c/ Risct
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCQO Face interna e externa s/ Risct

EXT. - PAVIMENTADO
EXT. - PAVIMENTADO
AREA TECNICA
AREA TECNICA
AREA TECNICA
CIRCULAGAO
ESCADA
REFEITORIO

SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SANITARIO

ESQUAD. FACE EXT. COM RISC( Face interna e externa c/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. COM RISCC Face interna e externa ¢/ Risct ESQUADRIAS

AREA TECNICA
CIRCULAGAO

EXT. - AREA VERDE

EXT. - PAVIMENTADO
FACHADA ENVIDRAGCADA
FACHADA ENVIDRAGCADA
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO

LABORATORIOS E AFINS  INTERNO

LABORATORIOS NB2 INTERNO
LABORATORIOS NB2 INTERNO
LABORATORIOS NB2 INTERNO
SANITARIO SANITARIO
SANITARIO SANITARIO

Pavimentados adjacentes/con EXTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
ALMOXARIFADOS/GALPOES INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO

SANITARIO SANITARIO
SANITARIO SANITARIO
SANITARIO SANITARIO
SANITARIO SANITARIO
ESQUADRIAS
ESQUADRIAS

Pavimentados adjacentes/con EXTERNO
Pavimentados adjacentes/con EXTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
AREAS COM ESPACOS LIVE INTERNO
AREAS COM ESPACOS LIVE INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
SANITARIO SANITARIO

INTERNO
AREAS COM ESPACOS LIVF INTERNO
Coleta de Detritos

Passeios e Arruamentos EXTERNO

AREAS VERDES

VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
CERAMICO
CERAMICO

CONCRETO
VINILICO
VINILICO
CIMENTO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
CERAMICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO

CIMENTO
CIMENTO
CIMENTO
CIMENTO
CERAMICO
VINILICO
CERAMICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
CERAMICO

CIMENTO
CIMENTO
TERRA
CONCRETO

FACHADA ENVIDRACADA
FACHADA ENVIDRACADA

LABORATORIOS E AFINS  INTERNO
LABORATORIOS E AFINS  INTERNO
LABORATORIOS NB2 INTERNO

VINILICO
VINiLICO
VINiLICO

106,22
15,43
15,43
86,29
10,72
13,63

146,15
17,01

177,16
18,78

106,46

3,76
2125
8,69
33,57
34,08
6,02
10,72
79,38
12,74
13,47
13,96
16,00
17,33
22,70
32,55
34,09
53,28
79,13
2,45
2,48
2,95
9,23
2,99
2,99
38,93
332,80
7,60
2,03
8,45
36,98
10,71
43,32
18,82
65,04
2,03
1,80
1,80

7,60
846,86
2900,00

128,00
41,00
82,00



JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI

JF - ALMOXARIFADO E SALA LIC 0 - TERREO
JF - ALMOXARIFADO E SALA LIC 0 - TERREO
JF - ALMOXARIFADO E SALA LIC 0 - TERREO
JF - ALMOXARIFADO E SALA LIC 0 - TERREO
JF - ALMOXARIFADO E SALA LIC 0 - TERREO

JF - AREA EXTERNA EXTERNO
JF - AREA EXTERNA EXTERNO
JF - AREA EXTERNA EXTERNO
JF - AREA EXTERNA EXTERNO
JF - AREA EXTERNA EXTERNO
JF - AREA EXTERNA EXTERNO
JF - AREA EXTERNA EXTERNO
JF - AREA EXTERNA EXTERNO
JF - AREA EXTERNA EXTERNO
JF - AREA EXTERNA EXTERNO
JF - AREA EXTERNA EXTERNO
JF - AREA EXTERNA EXTERNO
JF - AREA EXTERNA EXTERNO
JF - AREA EXTERNA EXTERNO
JF - AREA EXTERNA EXTERNO
JF - AREA EXTERNA EXTERNO

JF - CONTEINERES ELDORADO 0 - TERREO
JF - CONTEINERES ELDORADO 0 - TERREO
JF - CONTEINERES ELDORADO 0 - TERREO
JF - CONTEINERES ELDORADO 0 - TERREO
JF - CONTEINERES ELDORADO 0 - TERREO
JF - CONTEINERES ELDORADO 0 - TERREO
JF - CONTEINERES ELDORADO 0 - TERREO
JF - CONTEINERES ELDORADO 0 - TERREO
JF - CONTEINERES ELDORADO 0 - TERREO
JF - CONTEINERES ELDORADO 0 - TERREO
JF - CONTEINERES ELDORADO 0 - TERREO
JF - CONTEINERES ELDORADO 0 - TERREO
JF - CONTEINERES ELDORADO 0 - TERREO
JF - CONTEINERES ELDORADO 0 - TERREO
JF - CONTEINERES ELDORADO 0 - TERREO

JF - EDIFICIO DIDATICO 0- TERREO
JF - EDIFICIO DIDATICO 0- TERREO
JF - EDIFICIO DIDATICO 0- TERREO
JF - EDIFICIO DIDATICO 0- TERREO
JF - EDIFICIO DIDATICO 0- TERREO
JF - EDIFICIO DIDATICO 0- TERREO
JF - EDIFICIO DIDATICO 0- TERREO
JF - EDIFICIO DIDATICO 0- TERREO
JF - EDIFICIO DIDATICO 0- TERREO
JF - EDIFICIO DIDATICO 0- TERREO
JF - EDIFICIO DIDATICO 0- TERREO
JF - EDIFICIO DIDATICO 0- TERREO
JF - EDIFICIO DIDATICO 0- TERREO
JF - EDIFICIO DIDATICO 0- TERREO
JF - EDIFICIO DIDATICO 0- TERREO
JF - EDIFICIO DIDATICO 0- TERREO
JF - EDIFICIO DIDATICO 0- TERREO
JF - EDIFICIO DIDATICO 0- TERREO
JF - EDIFICIO DIDATICO 0- TERREO
JF - EDIFICIO DIDATICO 0 - TERREO
JF - EDIFICIO DIDATICO 0 - TERREO

ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESCADA EXTERNA
ALMOXARIFADO

SALA DO LIDER

GRAMADO

ESQUADRIAS REFEITORIO
ESQUADRIAS REFEITORIO
ESCADA EXTERNA (P1)

ESCADA EXTERNA (R.U.)

RUA P1

ESTACIONAMENTO P2
CIRCULAGAO ESCOTEIROS
CIRCULAGAO CONTEINERS
CIRCULAGAO EXT. PESQUISA/PATIO CENTRAL
CIRCULAGAO REFEITORIO/MANDALA
ALPENDRE

ABRIGO DE RESIDUOS QUIMICOS
GUARITA P1

GUARITA P2

REFEITORIO

ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

DEPOSITO NATEPE

DEPOSITO BIOTERIO

CASA DE MADEIRA MANUTENGAO
LECON

MODULO 7

MODULO 8

LABCLIP

CHTC

CONTEINER 2

LAPAE

BIOTERIO ECTOTERMICOS

POS GRADUAGAO ECOLOGIA E EVOLUGAO
SALA PROF. DR. ELISALDO CARLINI
ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

DEPOSITO (ESCADA)

DEPOSITO (RAMPA)
EQUIPAMENTOS NATEPE

D.M.L

RAMPA (DESCE)

RAMPA (SOBE)

CORREDOR

ALPENDRE/SAIDA TERREO

COPA NATEPE

ESCADAS

HALL

LABORATORIO DIDATICO 01
LABORATORIO DIDATICO 02
ALMOXARIFADO NATEPE

SALA DE PREPARO

SALA DE EQUIPAMENTOS

SALA DE REAGENTES

ESQUAD. FACE EXT. SEM RISC( Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCQ Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS
Pavimentados adjacentes/con EXTERNO
ALMOXARIFADOS/GALPOES INTERNO

ESCADA EXTERNA
DEPOSITO

SALA DE TRABALHO
EXT. - AREA VERDE

ESQUAD. FACE EXT. SEM RISCC( Face interna e externa s/ Risct
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCQ Face interna e externa s/ Risct
Pavimentados adjacentes/con
Pavimentados adjacentes/con

ESCADA EXTERNA
ESCADA EXTERNA
EXT. - PAVIMENTADO
EXT. - PAVIMENTADO
EXT. - PAVIMENTADO
EXT. - PAVIMENTADO
EXT. - PAVIMENTADO
EXT. - PAVIMENTADO
REFEITORIO

AREA TECNICA
AREA TECNICA
AREA TECNICA
REFEITORIO

ESQUAD. FACE EXT. SEM RISC( Face interna e externa s/ Risct
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCO Face interna e externa s/ Risct
ALMOXARIFADOS/GALPOES
ALMOXARIFADOS/GALPOES
ALMOXARIFADOS/GALPOES

AREA TECNICA
AREA TECNICA
DEPOSITO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
SALA DE TRABALHO

ESQUAD. FACE EXT. COM RISC( Face interna e externa c/ Risct
ESQUAD. FACE EXT. SEM RISC( Face interna e externa s/ Risct
ESQUAD. FACE INT. COM RISCC Face interna e externa c/ Risct
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCQO Face interna e externa s/ Risct
ALMOXARIFADOS/GALPOES
ALMOXARIFADOS/GALPOES

AREA TECNICA

AREA TECNICA

AREA TECNICA

AREA TECNICA
CIRCULAGAO
CIRCULAGAO
CIRCULAGAO
CIRCULAGAO

COPA

ESCADA

HALL

LABORATORIO DIDATICO
LABORATORIO DIDATICO
NATEPE

NATEPE

NATEPE

NATEPE

DEMAIS AREAS INTERNAS
Coleta de Detritos

Passeios e Arruamentos
Passeios e Arruamentos

Pavimentados adjacentes/con
Pavimentados adjacentes/con
Pavimentados adjacentes/con
Pavimentados adjacentes/con
Pavimentados adjacentes/con

DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS

LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
DEMAIS AREAS INTERNAS

DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS

INTERNO
AREAS VERDES
ESQUADRIAS
ESQUADRIAS
EXTERNO
EXTERNO
EXTERNO
EXTERNO
EXTERNO
EXTERNO
EXTERNO
EXTERNO
EXTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
ESQUADRIAS
ESQUADRIAS
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
ESQUADRIAS
ESQUADRIAS
ESQUADRIAS
ESQUADRIAS
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO

AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO

DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS

INTERNO
INTERNO

AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO

LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS

INTERNO
INTERNO

ALMOXARIFADOS/GALPOES INTERNO

DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS

INTERNO
INTERNO
INTERNO

CERAMICO
CERAMICO
TERRA

CIMENTO
CIMENTO
INTERTRAVADO
ASFALTO
CIMENTO
CIMENTO
CIMENTO
CIMENTO
CIMENTO

EPOXI
CERAMICO
CERAMICO
CIMENTO

VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO

GRANILITE
CIMENTO

GRANILITE
GRANILITE
CIMENTO

CIMENTO

GRANILITE
CIMENTO

GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE

4,86
4,86
21,45
19,80
9,00
2337,10
37,18
37,18
21,82
30,17
701,80
658,17
398,23
709,00
942,06
380,06
52,45
44,85
2,87
2,87
108,03
12,24
12,24
39,45
12,18
32,60
21,17
13,11
13,05
12,98
12,98
12,98
48,37
19,10
39,50
15,66
43,13
4,59
39,73
16,05
4,80
10,07
4,37
5,53
36,80
63,28
128,70
16,70
6,40
15,60
51,58
88,50
110,91
21,28
21,19
21,28
21,37



JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI

JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO
JF - EDIFICIO DIDATICO

0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
2° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV
3° PAV

NATEPE
REAGENTARIO

SANITARIO PCD

SANITARIO FEMININO
SANITARIO MASCULINO
ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

SALA DE REDE

DML

RAMPAS

CORREDOR

ESCADAS

HALL

COLEGAO ZOOLOGICA SECA
LABORATORIO DIDATICO 03
LABORATORIO DIDATICO 04
LABORATORIO DIDATICO 05
LAMINARIO

SALA DE PREPARO
SANITARIO PCD

SANITARIO MASCULINO
SANITARIO FEMININO
ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

FUNDOS COZINHA (EXTERNO)
HALL RU

DML

RAMPAS

CORREDOR

AREA DE LAVAGEM RU
COZINHA RU

ESTOQUE RU

BUFFET RU

CONFORTO

CANTINA

ESCADAS

HALL

LABORATORIO FTIR

LAB. PESQUISA
LABORATORIO NIPE
LABORATORIO DIDATICO 06

SALA DE APOIO TECNICO - CESM

SALA DE PROFESSORES
SALA DE PROFESSORES
SANITARIO PCD
SANITARIO FEMININO
SANITARIO MASCULINO
SANITARIO MASCULINO
SANITARIO FEMININO
JARDIM

CIRCULAGAO
LABORATORIO 3
LABORATORIO 2
LABORATORIO 1

NATEPE
NATEPE

SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO

DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO

INTERNO
INTERNO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO

ESQUAD. FACE EXT. COM RISC( Face interna e externa ¢/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. COM RISCC Face interna e externa c/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCQ Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS

AREA TECNICA

AREA TECNICA
CIRCULAGAO
CIRCULAGAO

ESCADA

HALL

LABORATORIO
LABORATORIO DIDATICO
LABORATORIO DIDATICO
LABORATORIO DIDATICO
NATEPE

NATEPE

SANITARIO

SANITARIO

SANITARIO

DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS

INTERNO
INTERNO

AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO

LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
SANITARIO

SANITARIO

SANITARIO

INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO

ESQUAD. FACE EXT. COM RISC( Face interna e externa c/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE EXT. SEM RISCC( Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. COM RISCC Face interna e externa c/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCQ Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS
Pavimentados adjacentes/con EXTERNO
Pavimentados adjacentes/con EXTERNO

EXT. - PAVIMENTADO
HALL

AREA TECNICA
CIRCULAGAO
CIRCULAGAO

COPA

COPA

COPA

COPA

COPA

COPA

ESCADA

HALL

LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO DIDATICO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO

EXT. - AREA VERDE
EXT. - PAVIMENTADO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO

DEMAIS AREAS INTERNAS

INTERNO

AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO

DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS

INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO

AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO

LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
DEMAIS AREAS INTERNAS
SANITARIO

SANITARIO

SANITARIO

SANITARIO

SANITARIO

Coleta de Detritos

Pavimentados adjacentes/con

LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS

INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO
AREAS VERDES
EXTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO

GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE

CERAMICO
GRANILITE
CIMENTO
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
VINILICO
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE

CIMENTO
GRANILITE
CERAMICO
CIMENTO
GRANILITE
CONCRETO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
GRANILITE
GRANILITE
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CONCRETO
CONCRETO
CERAMICO
CERAMICO

35,48
49,64
3,96
18,15
18,15
57,34
39,28
21,53
14,56
4,42
63,28
133,45
15,60
51,58
3,96
99,70
99,70
118,40
9,48
21,28
4,37
28,25
28,70
86,97
6,52
39,51
55,99
14,29
58,60
4,42
63,28
147,35
4,99
26,80
5,76
54,18
14,56
16,27
15,60
51,77
9,38
21,28
88,50
110,90
4,30
43,10
57,80
5,22
13,60
13,60
28,25
28,70
34,06
101,23
10,77
27,40
33,05



JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI

JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - EDIFICIO DO ANFITEATRO
JF - ENGENHARIA QUIMICA

JF - ENGENHARIA QUIMICA

JF - ENGENHARIA QUIMICA

JF - ENGENHARIA QUIMICA

JF - ENGENHARIA QUIMICA

JF - ENGENHARIA QUIMICA

JF - ENGENHARIA QUIMICA

JF - ENGENHARIA QUIMICA

JF - ENGENHARIA QUIMICA

JF - ENGENHARIA QUIMICA

JF - ENGENHARIA QUIMICA

JF - ENGENHARIA QUIMICA

JF - ESCOTEIROS

JF - ESCOTEIROS

JF - ESCOTEIROS

JF - ESCOTEIROS

JF - ESCOTEIROS

JF - ESCOTEIROS

JF - ESCOTEIROS

JF - GALPAO DE PESQUISA

JF - GALPAO DE PESQUISA

JF - GALPAO DE PESQUISA

JF - GALPAO DE PESQUISA

JF - GALPAO DE PESQUISA

0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
1° PAV

1° PAV

1° PAV

1° PAV

1° PAV

1° PAV

1° PAV

1° PAV

1° PAV

1° PAV

1° PAV

1° PAV

1° PAV

1° PAV

1° PAV

1° PAV

1° PAV

0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO

ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

CIRCULAGAO

CIRCULAGAO

COPA

SALA DE INFORMATICA DESATIVADO
SALA DE ARMARIOS
LABORATORIO
LABORATORIO HERBARIO
ORIENT. INDIVIDUAL
APOIO ADM

SALA DE PROFESSORES 01
SALA DE PROFESSORES 03
SALA DE PROFESSORES 02
SANITARIO 02

SANITARIO 01
ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ANFITEATRO

SALA DE EQUIPAMENTOS
SALA DE NO-BREAKS
CORREDOR

HALL

LABORATORIO MICROSCOPIA
LABORATORIO AQUA ESPEQUI
SALAD.T.I.

SALA DE REUNIAO

SALA POS GRADUAGAO
SANITARIO PCD
SANITARIO FEMININO
SANITARIO MASCULINO
ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

CIRCULAGAO

LAB. ELETROTECNICA

LAB. OP. UNITARIAS

LAB. FENOM. TRANSPORTES
AREA DE MONTAGEM

SALA DE AULA

SANITARIO FEMININO
SANITARIO MASCULINO
ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

CORREDOR

APOIO TERCEIRIZADOS 2
APOIO TERCEIRIZADOS 3
APOIO TERCEIRIZADOS 1
SANITARIO E VESTIARIO
ESQUADRIAS

ESQUADRIAS

SALA DE REDE

PESAGEM DE RESIDUOS
CORREDOR

ESQUAD. FACE EXT. SEM RISC( Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCQ Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS

CIRCULACAO
CIRCULACAO

COPA

DEPOSITO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SANITARIO
SANITARIO

AREAS COM ESPAGCOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPACOS LIVF INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
ALMOXARIFADOS/GALPOES INTERNO
LABORATORIOS E AFINS  INTERNO
LABORATORIOS E AFINS  INTERNO
LABORATORIOS E AFINS  INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
SANITARIO SANITARIO
SANITARIO SANITARIO

ESQUAD. FACE EXT. COM RISC( Face interna e externa ¢/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE EXT. SEM RISC( Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. COM RISCC Face interna e externa c/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCO Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS

ANFITEATRO
AREA TECNICA
AREA TECNICA
CIRCULAGAO

HALL
LABORATORIO
LABORATORIO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SALA DE TRABALHO
SANITARIO
SANITARIO
SANITARIO

DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
LABORATORIOS E AFINS  INTERNO
LABORATORIOS E AFINS  INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO

SANITARIO SANITARIO
SANITARIO SANITARIO
SANITARIO SANITARIO

ESQUAD. FACE EXT. COM RISC( Face interna e externa c/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE EXT. SEM RISC( Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. COM RISCC Face interna e externa ¢/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCQ Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS

CIRCULAGAO
LABORATORIO DIDATICO
LABORATORIO DIDATICO
LABORATORIO DIDATICO
NATEPE

SALA DE AULA
SANITARIO

SANITARIO

AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO
LABORATORIOS E AFINS  INTERNO
LABORATORIOS E AFINS  INTERNO
LABORATORIOS E AFINS  INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
SANITARIO SANITARIO
SANITARIO SANITARIO

ESQUAD. FACE EXT. SEM RISC( Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCQ Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS

EXT. - PAVIMENTADO
AREA TECNICA
AREA TECNICA
AREA TECNICA
SANITARIO

Pavimentados adjacentes/con EXTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
SANITARIO SANITARIO

ESQUAD. FACE EXT. SEM RISC( Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCQ Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS

AREA TECNICA
AREA TECNICA
CIRCULAGAO

DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
AREAS COM ESPAGOS LIVF INTERNO

VINILICO
CERAMICO
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
GRANILITE
VINILICO
GRANILITE
CERAMICO
VINILICO
VINILICO
VINILICO
GRANILITE
GRANILITE

VINILICO

CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO

CERAMICO
CERAMICO

CERAMICO
CONCRETO
CONCRETO
CONCRETO
CERAMICO

CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO

51,20
51,20
33,89
34,34
8,20
50,40
50,14
19,45
33,60
5,18
8,88
31,50
35,04
38,58
3,90
3,92
45,99
4,77
33,15
17,61
110,57
5,55
2,68
14,48
51,67
11,98
85,40
11,95
12,30
12,51
2,90
6,15
6,46
18,40
1,80
3,20
31,80
14,74
26,93
57,76
76,47
19,76
22,74
11,98
7,92
5,48
5,48
42,12
12,06
20,61
20,73
14,60
130,52
130,52
9,15
7,97
175,52



JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI
JOSE DE FILIPPI

JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA
JF - GALPAO DE PESQUISA

MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA
MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA
MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA
MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA
MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA
MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA
MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA
MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA
MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA
MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA
MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA
MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA
MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA
MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA
MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA
MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA
MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA
MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA
MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA
MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA

0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
1° PAV

1° PAV

1° PAV

1° PAV

1° PAV

1° PAV

1° PAV

1° PAV

1° PAV

20 PAV

20 PAV

2° PAV

2° PAV

COPA

LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO

LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO

LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO

COPA

LAB. 01 - RMN

LAB. 02 - MEV

LAB. 03 - ANAL. ELEMENTAR E ABS. ATOMICA

LAB. 04 - FISICA GERAL

LAB. 05 - LABIORG

LAB. 06 - LABEE - BIA

LAB. 07 - LABEE - BIA

LAB. 08 - SINTESE E VIA UMIDA

LAB. 09

LAB. 10 CIS

LAB. 10 TRANS

LAB. 11 - LQCEMC

SALA DE FREEZERS

LAB. 13 - CQV

LAB. 14

LAB. 15 - ECOLOGIA, ZOOLOGIA E FISIOLOGIA COMP/ LABORATORIO
LAB. 16 - QUIMICA ORGANICA A

LAB. 17 - ECOFISIOLOGIA E MONITORAMENTO

LAB. 18 - QUIMICA ORGANICA HELENA FERRAZ

LAB. 19 - PALEOECOLOGIA E ECOLOGIA DE PAISAGEI LABORATORIO
LAB. 20 - ETNOBOTANICOS/ ETNOFARMACOLOGICOS LABORATORIO
LAB. 21 - EXPERIMENTAGAO ANIMAL

LAB. 22 - NEUROCELL

LAB. 22A - COMPORTAMENTO ANIMAL

LAB. 23 - GENETICA EVOLUTIVA

LAB. 25 - ANALISES DE ESPECIAGAO QUIMICA

LAB. 27 - FISIOLOGIA METABOLICA

LAB. 28 - BIOLOGIA CELULAR

LAB. 29 - CRONOBIOLOGIA MOLECULAR

LAVAGEM E SECAGEM DE MATERIAIS
SALA DE MICROCIRURGIAS

SALA VAZIA (ANTIGO BIOTERIO DE PEIXES)
SALA DE ESTUFAS

LAB.

29A

SANITARIO MASC.
SANITARIO FEM.
ESQUADRIAS
ESQUADRIAS
ESQUADRIAS
ESQUADRIAS
ESCADA
OFICINA MECANICA
SANITARIOS
ESQUADRIAS
ESQUADRIAS
ESQUADRIAS
ESQUADRIAS
ESCADAS

SALA 01

SALA 02

SALA 03
SANITARIOS
ESQUADRIAS
ESQUADRIAS
ESQUADRIAS
ESQUADRIAS

LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
SANITARIO

SANITARIO

DEMAIS AREAS INTERNAS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS NB2
SANITARIO

SANITARIO

INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
INTERNO
SANITARIO
SANITARIO

ESQUAD. FACE EXT. COM RISC( Face interna e externa ¢/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE EXT. SEM RISC( Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. COM RISCC Face interna e externa ¢/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCQ Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS
AREAS COM ESPACOS LIVE INTERNO

ESCADA

OFICINA MECANICA

SANITARIO

OFICINA
SANITARIO

INTERNO
SANITARIO

ESQUAD. FACE EXT. COM RISC( Face interna e externa c/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE EXT. SEM RISC( Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. COM RISCC Face interna e externa ¢/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCQ Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS
AREAS COM ESPACOS LIVF INTERNO

ESCADA
LABORATORIO
LABORATORIO
LABORATORIO
SANITARIO

LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
LABORATORIOS E AFINS
SANITARIO

INTERNO
INTERNO
INTERNO
SANITARIO

ESQUAD. FACE EXT. COM RISC( Face interna e externa ¢/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE EXT. SEM RISC( Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. COM RISCC Face interna e externa c/ Risct ESQUADRIAS
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCO Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS

CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO

CIMENTO
CIMENTO
CERAMICO

CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO
CERAMICO

6,22
25,77
15,25
25,77
15,25
25,77
25,77
15,25
15,25
25,77
31,25
20,00
25,77
25,77
79,85
42,20
52,81
52,81
25,77
52,81
25,77

9,15
33,80
41,97

9,88
52,81
52,81
52,81
52,81
52,81
15,25

6,56

5,44

9,15
25,77

9,61

9,95

0,00

1,00

0,00

0,00

9,90

156,00

5,74

7,00

0,00

0,00

7,00

5,74
13,23
31,14

108,40

5,74

7,00

0,00

0,00

7,00



MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA
MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA
MANOEL DA NOBREG/ MN - OFICINA

SILVIO DONINI
SILVIO DONINI
SILVIO DONINI
SILVIO DONINI
SILVIO DONINI
SILVIO DONINI
SILVIO DONINI
SILVIO DONINI
SILVIO DONINI

SILVIO DONINI
SILVIO DONINI
SILVIO DONINI
SILVIO DONINI
SILVIO DONINI
SILVIO DONINI
SILVIO DONINI
SILVIO DONINI
SILVIO DONINI

2° PAV
2° PAV
2° PAV
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
0 - TERREO
1° PAV
1° PAV
1° PAV
1° PAV

VARANDA
SALA 02

SALA 01
ESQUADRIAS
AREA LIVRE

AREA LIVRE
OFICINA
SANITARIOS
ESQUADRIAS
ESTACIONAMENTO
SALAO PRINCIPAL
SANITARIOS

EXT. - PAVIMENTADO Pavimentados adjacentes/con EXTERNO
LABORATORIO LABORATORIOS E AFINS INTERNO
LABORATORIO LABORATORIOS E AFINS INTERNO
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCQ Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS
AREA TECNICA DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO

AREA TECNICA DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO

OFICINA MECANICA OFICINA INTERNO
SANITARIO SANITARIO SANITARIO
ESQUAD. FACE INT. SEM RISCO Face interna e externa s/ Risct ESQUADRIAS
EXT. - PAVIMENTADO Passeios e Arruamentos EXTERNO
SALA DE TRABALHO DEMAIS AREAS INTERNAS INTERNO
SANITARIO SANITARIO SANITARIO

CIMENTO
CERAMICO
CERAMICO

112,00
17,30
26,80
50,70

9,59
10,61

245,99
15,08
48,24

157,68

245,99
15,56

52103,086



RESUMO DE COMPOSIGCAO DE PREGOS UNITARIOS

Metragens totais

Area interna 18870,00
Area interna Laboratorios NB2 487,00
Area externa 23825,00
Esquadrias s/ Risco 5246,00
Esquadrias ¢/ Risco 2637,00
Banheiros 1039,00

Quadro de Funcionarios

Fungao Quantidade
Encarregado 1
Agente de Asseio e Conservagao #DIV/0!
Agente de Asseio e Conservagao c/ Insalubridade #DIV/0!
Limpador de Vidros sem Risco de Vida #DIV/0!
Agente de Higienizagao #DIV/0!
Limpador de Vidros com Risco de Vida #DIV/0!
Total de subordinados por encarregado #DIV/0!

Nesta planilha preencher apenas os
campos em amarelo

Laboratorios e afins

PRECO
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M?) (R$) (R$/M?
1
E d DIV/0! DIV/0!
ncarregado ZDIV/0] | 0.00 #DIV/ #DIV/
Agente de Asseio e Conservagéo ! #DIV/0! #DIV/0!
TOTAL #DIV/0!
Almoxarifadoslgalpées
PRECO
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M?) (R$) (R$/M?
1
E d DIV/0! DIV/0!
ncarregado ZDIV/0] | 0.00 #DIV/ #DIV/
Agente de Asseio e Conservagéo ! #DIV/0! #DIV/0!
TOTAL #DIV/0!
Oficinas
PRECO
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M?) (R$) (R$/M?
1
E d DIV/0! DIV/0!
ncarregado ZDIV/0] | 0.00 #DIV/ #DIV/
Agente de Asseio e Conservagéo ! #DIV/0! #DIV/0!
TOTAL #DIV/0!
Areas com espagos livres — Saguéo, hall e saldao
PRODUTIVIDADE PRECO SUBTOTAL
MAO DE OBRA HOMEM-MES
(1/M?) (R$) (R$/M?
Encarregado ! #DIV/0! #DIV/0!

#DIV/O! | 0,00




Agente de Asseio e Conservagao L #DIV/0! #DIV/0!
TOTAL #DIV/0!
Demais areas internas nao informadas no itens anteriores
PRECO
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M3) (R$) (R$/M?
Encarregado L #DIV/0! #DIV/0!
#DIV/O! | 0,00
Agente de Asseio e Conservagao L #DIV/0! #DIV/0!
TOTAL #DIV/0!
LABORATORIOS COM INSALUBRIDADE
PRECO
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M3) (R$) (R$/M?
Encarregado L #DIV/0! #DIV/0!
#DIV/O! | 0,00
Agente de Asseio e Conservagao c/ Insalubridade L #DIV/0! #DIV/0!
TOTAL #DIV/0!
AREA EXTERNA
Pisos pavimentados adjacentes/ contiguos as edificagoes
~ PREGO
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M3) (R$) (R$/M?
Encarregado L #DIV/0! #DIV/0!
#DIV/O! | 0,00
Agente de Asseio e Conservagao L #DIV/0! #DIV/0!
TOTAL #DIV/0!
Varrigdo de passeios e arruamentos
PRECO
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M3) (R$) (R$/M?
Encarregado L #DIV/0! #DIV/0!
#DIV/O! | 0,00
Agente de Asseio e Conservagao L #DIV/0! #DIV/0!
TOTAL #DIV/0!
Coleta de detritos em patios e areas verdes com frequéncia diaria
PRECO
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M3) (R$) (R$/M?
Encarregado L #DIV/0! #DIV/0!
#DIV/O! | 0,00
Agente de Asseio e Conservagao L #DIV/0! #DIV/0!
TOTAL #DIV/0!
ESQUADRIAS

Face interna e externa SEM exposicao a situacdo de RISCO




PRECO
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M?) (R$) (R$/M?
PRODUTIVIDADE [T SIS ;0RNADA DE
MAO DE OBRA n¢1a N9l TRABALHO NO MES
(1/M2) Més HORAS
(haoras) ( )
1 16 1
#DIV/0! 0 188,76
Encarregado _ PRECO HOMEM
=(1x2x3) MES (RS) SUBTOTAL (R
#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
1 1
16 188,76
Limpador de Vidros sem Risco de Vida _ PRECO HOMEM
=(1x2x3) MES (RS) SUBTOTAL (R
#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
TOTAL #DIV/0!
Face interna e externa COM exposic¢ao a situacado de RISCO
PRODUTIVIDADE I-rt.aque JORNADA DE
MAO DE OBRA ncla Nof rp ABALHO NO MES
(1/M3) Més (HORAS)
(horas)
1 1
16
#DIV/0! 0 188,76
Encarregado _ PRECO HOMEM
=(1x2x3) MES (RS) SUBTOTAL (R
#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
1 1
16 188,76
Limpador de Vidros com Risco de Vida _ PRECO HOMEM
=(1x2x3) MES (RS) SUBTOTAL (R
#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
TOTAL #DIV/0!
BANHEIROS
PRECO
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M?) (R$) (R$/M?
Encarregado L #DIV/0! #DIV/0!
#DIV/O! | 0,00
Agente de Higienizacao L #DIV/0! #DIV/0!
TOTAL #DIV/0!

VALOR MENSAL DOS SERVICOS

A A - Preco Valor unitario do m2
I- Area Interna Areas Fisica unitario Subtotal ponderado
Laboratérios e afins 5.168,00 #DIV/0! #DIV/0!
Almoxarifados/galpdes 423,00 #DIV/0! #DIV/0!
Oficinas 402,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!
Areas com espacos livres — Saguao, hall e saldo 5.117,00 #DIV/0! #DIV/0! '
Demais areas internas r_1ao informadas no itens 7.760,00 #DIV/O1 4DIV/O!
anteriores




Preco

Il - Area Interna - Laboratérios com insalubridade Areas Fisica unitario Subtotal Valor unitario do m2
Laboratérios e afins com Insalubridade 487,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
ll- Area Externa Areas Fisica FEED Subtotal VBl Ml alo) 1)
unitario ponderado
Pisos pawmentadog gdjafzentes/ contiguos as 6.513.00 #DIV/O! #DIV/O!
edificagoes ’
Varrigdo de passeios e arruamentos 10.707,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Coleta de detritos emApaFlos .e, greas verdes com 6.605.00 #DIV/O! #DIV/O!
frequéncia diaria ’
IV - Esquadria Externa Areas Fisica FEED Subtotal Vel Mo 61 (2
unitario ponderado
Face interna e externa sgm exposicao a situacdo de 5.246,00 #DIV/01 #DIV/O!
risco
Face interna e externa com exposigéo a situagéo d #DIvio!
oy posigroasTagae ge | 2.637,00 #DIV/O! #DIV/O!
V - Banheiros Areas Fisica Pfe? ° Subtotal Valor unitario do m2
unitario
Banheiros Coletivos 1.039,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Total Mensal | #DIV/0!




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO DE FORMACAO DE CUSTO MENSAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO

Processo N° 23089.017112/2025-39

Licitagao N°

Dia XX/XX/2026 as 10:00 horas

Discriminag&o dos Servigos (dados referentes a contratagdo)

Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano): 02/06/2026

Municipio/UF: Diadema/SP

Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo:

Numero de meses de execugao contratual: 12
Valor do Salario Minimo
Dados complementares para composigao dos custos referente a mao de obra
DADOS PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA
. | Agente de Asseio | Limpador de Limpador de
Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Encarregado Agente de Ass~e1o ¢ Conservagdo ¢/ | Vidros sem Risco {\g.enFe dfi Vidros com Risco
e Conservacéo . . Higienizacédo .
Insalubridade de Vida de Vida

Classificagéo Brasileira de Ocupagbes (CBO)

Data base da categoria (dia/més/ano)

SALARIO BASE

* O Salario Base vem definido na Convengao Coletiva de Trabalho da categoria profissional a ser contratada para o objeto da presta¢do de servico.
* A CCT deve abranger o municipio de prestagdo de servigo e se estar vigente na data da apresentacéo da proposta.

SALARIO BASE CLAUSULA CCT

Encarregado

Agente de Asseio e Conservagio

Agente de Asseio e Conservagao ¢/
Insalubridade

Limpador de Vidros sem Risco de Vida

Agente de Higienizagdo

Limpador de Vidros com Risco de Vida

GRATIFICACAO DE FUNCAO




* Gratificag@o de fung¢do informada na Convengao Coletiva de Trabalho da categoria profissional a ser contratada.

GRATIFICACAO DE FUNCAO
. . Valor da CLAUSULA
Categoria Base de calculo Percentual Gratificacio CCT
Encarregado RS - RS -
Agente de Asseio e Conservagio RS - RS -
Agente de Asseio e Conservagao ¢/
Insalubridade RS i RS -
Limpador de Vidros sem Risco de Vida | R$ - RS -
Agente de Higienizagdo RS - RS -
Limpador de Vidros com Risco de Vida [ R$ - RS -

ADICIONAIS (periculosidade, insalubridade ou outros, se houver)

* Em havendo na Convencao Coletiva de Trabalho a EXIGENCIA acerca dos adicionais, bem como seu percentual e a base de calculo, devendo adaptar a planilha ao caso em
concreto.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
Categoria Base de calculo Percentual Valor CLAUSULA
CCT
Encarregado RS - 0% R$ -
Agente de Asseio e Conservagio RS - 0% R$ -
Agente de Asseio e'Conservagao c/ RS ) 20% RS )
Insalubridade
Limpador de Vidros sem Risco de Vida | R$ - 0% R$ -
Agente de Higienizagdo RS - 40% RS -
Limpador de Vidros com Risco de Vida | R$ - 0% R$ -
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
Categoria Base de calculo Percentual Valor CLAUSULA
CCT
Encarregado RS - 0% R$ -
Agente de Asseio e Conservagio RS - 0% R$ -
Agente de Asseio e'Conservagao c/ RS ) 0% RS )
Insalubridade
Limpador de Vidros sem Risco de Vida | R$ - 0% R$ -
Agente de Higienizagdo RS - 0% RS -
Limpador de Vidros com Risco de Vida [ R$ - 30% R$ -
Composicao da Remuneragiao
ADICIONAL DE q - 9-9
Categoria Saldrio Base INSALUBRIDAD Gratlﬁca}:ao de Ad'lcwna'll de Total
E funcao Periculosidade




Encarregado RS R$ RS -| R$ -| RS -

Agente de Asseio e Conservagéo RS RS RS -| RS -| RS -

Agente de Asseio eAConservagao c/ RS RS RS | rs I rs )
Insalubridade

Limpador de Vidros sem Risco de Vida | R$ RS RS -| RS -| RS -

Agente de Higienizagéo R$ R$ R$ -| RS -| RS -

Limpador de Vidros com Risco de Vida | R$ RS RS -| RS -| RS -

* O calculo de beneficios mensais e didrios dependera das disposi¢des constantes em Convengdo Coletiva de Trabalho sobre os direitos negociados aos trabalhadores, observando
sempre o custo efetivo a ser suportado pela Administragdo no contrato de prestagdo de servigos (descontados os valores arcados pelos empregados).

SUBMODULO 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

13° SALARIO
. | Agente de Asseio | Limpador de Limpador de
A A A
Percentual Encarregado ;gecl:)t:s(::vas;t:o e Conservacio ¢/ | Vidros sem Risco Hi gi::it:ad;o Vidros com Risco
i Insalubridade de Vida R de Vida
Provisionamento Mensal 8,33% RS RS -| R$ -| RS -| RS RS -
Incidéncia Submédulo 4.1 2,82% RS RS -| RS -| RS -| RS RS -
TOTAL 11,15% R$ R$ - | RS - | RS - | RS R$ =
FERIAS
Previsto no art. 7° da Constituicio Federal
Provisionamento Mensal
Categoria Terco Incidéncia
o,
8,33% Constitucional [ Submédulo 4.1 Total

Encarregado RS RS R$ -| RS -

Agente de Asseio e Conservagido RS R$ RS -| RS -

Agente de Asseio e.Conservagao c/ RS RS RS | rs )

Insalubridade

Limpador de Vidros sem Risco de Vida | R$ R$ RS -| RS -

Agente de Higienizagdo RS RS R$ -| RS -

Limpador de Vidros com Risco de Vida | R$ R$ RS -| RS -

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
. | Agente de Asseio| Limpador de Limpador de
Encargos Percentual Encarregado Afecl:)tss:i‘:‘s;‘:o e Conservacio ¢/ | Vidros sem Risco H?gi::it:ad?io Vidros com Risco
¢ Insalubridade de Vida S de Vida

INSS - empregador 20,00% RS RS -| RS -| RS -| RS RS -
Salario-Educacdo 2,50% R$ RS -| R$ -| R$ -| R$ RS -
SAT- GIL/RAT R$ RS -| R$ -| R$ -| R$ RS -
SESC 1,50% RS RS -1 R$ -| R$ -| R$ RS -




SENAC 1,00% RS -| RS -| RS R$ R$ R$
SEBRAE 0,60% R$ -| RS -| RS R$ R$ R$
INCRA 0,20% RS -| RS -| RS R$ R$ R$
FGTS 8,00% R$ -| RS -| RS R$ R$ R$
TOTAL 33,80% R$ -| RS -| RS R$ R$ R$

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

CUSTO DA PASSAGEM
] e . Dias efetivamente
Categoria Vr. Unitario Vales por dia trabalhados Custo total
Encarregado R$
Agente de Asseio e Conservagao R$
Agente de Asseio e Conservagao ¢/ RS
Insalubridade
Limpador de Vidros sem Risco de Vida R$
Agente de Higienizagdo R$
Limpador de Vidros com Risco de Vida R$
DESCONTO DO VALE TRANSPORTE
Categoria Base de calculo Percentual Desconto
Encarregado RS - 6% RS -
Agente de Asseio e Conservagio RS - 6% RS -
Agente de Asseio e'Conservagao c/ RS ) 6% RS )
Insalubridade
Limpador de Vidros sem Risco de Vida | R$ - 6% RS -
Agente de Higienizagdo RS - 6% RS -
Limpador de Vidros com Risco de Vida [ R$ - 6% RS -

CUSTO EFETIVO DO VALE TRANSPORTE

Categoria Custo total Valor do desconto] Custo efetivo
Encarregado R$ -| RS -| RS -
Agente de Asseio e Conservagio RS -| RS -1 RS -
Agente de Asseio e.Conservagao c/ RS | rs | rs )
Insalubridade
Limpador de Vidros sem Risco de Vida | R$ -| RS -1 RS -




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

Moédulo 1 - Composi¢io da Remuneragio

Valor (R$)
1 .~ = Agente de Agee_ntFe ce Limpador de Limpador de
Composicio da Remuneragio . Asseio e . Agente de .
Encarregado Asseio e Conservagio Vidros sem Higienizagio Vidros com
Conservagio . Risco de Vida Risco de Vida
A |Salario-Base 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B ]Adicional de Periculosidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C ]Adicional de Insalubridade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D |Funcdo Gratificada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mbédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)
A ]13° (décimo terceiro) Salario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B |Férias e Adicional de Férias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C |Incidéncia Submodulo 2.2 sobre 13° Salario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D |Incidéncia Submoédulo 2.2 sobre Férias e Adicional de Férias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Submédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual Valor (R$)
A JINSS 20,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B |Salario Educacéo 2,50% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C |SAT 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D |SESC ou SESI 1,50% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E__|SENAI - SENAC 1,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F__|SEBRAE 0,60% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G |INCRA 0,20% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
H JFGTS 8,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 33,80% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A |Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B |TICKET REFEICAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C |VALE ALIMENTACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D |CESTA BASICA ADICIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E |BENEFICIO MEDICO AMBULATORIAL E ODONTOLOGICO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F |ASSISTENCIA SOCIAL SINDICAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G |XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 ]13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢des 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Médulo 3 - Provisdo para Rescisido

3 Provisio para Rescisdo Valor (RS)
A JAviso Prévio Indenizado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B ]Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C  |Multa do FGTS e sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00

Trabalhado

F  |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Moédulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais




4.1 Auséncias Legais Valor (RS$)
A |Férias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B |Auséncias Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C |Licenga-Paternidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D JAuséncia por acidente de trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E |Afastamento Maternidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F |Auséncias Justificadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢cdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 ]Auséncias Legais (com excegdo a Férias) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Incidéncia do Submodulo 2.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A |Uniformes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B |Materiais #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
C |Equipamentos #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Total #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual Valor (RS$)
A |Custos Indiretos 0,00% #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
B |Lucro 0,00% #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
C  ]Tributos
PIS 0,00% #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
COFINS 0,00% #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
ISS 0,00% #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Total #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio de obra vinculada a execu¢do contratual (valor por posto) Valor (RS)
A [Mobdulo 1 - Composi¢do da Remuneracio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B |Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C |Moddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D |Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| E_|Mddulo 5 - Insumos Diversos #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Subtotal (A + B +C+ D+E) #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
F |Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Valor Total por Funciondrio #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
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ANEXO - MODELO DE ATESTADO DE VISTORIA
Atestamos para os devidos fins que a empresa , situada na
, n° , Bairro , CEP , Cidade
, Estado , inscrita no CNPJ sob o n° , representada neste ato pelo (a) Sr. (Sra.)
, realizou a vistoria técnica no local dos servicos detalhados no Termo de Referéncia acima citada, cumprindo as

exigéncias nele contidas.

Diadema, ___de de 2026.

Empresa

(Nome e assinatura)

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO - UNIFESP
Campus Diadema

(Nome e assinatura)

il
seil o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Everaldo Dias Amorim, Assistente em Administragdo, em 07/04/2026, as 10:55, conforme horério oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida clicando aqui, ou pelo endereco: "https://sei.unifesp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0" informando o cédigo verificador 3189258 e o cddigo CRC CC31F20A.

https://sei.unifesp.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3464890&infra_sistem...
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.unifesp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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ANEXO - TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

(Modelo)
Por meio deste instrumento, ........cccec....... (identificar o Contratado) declara que esta ciente e concorda com as disposi¢cGes e obriga¢des
previstas no Edital, no Termo de Referéncia e nos demais anexos a que se refere o Pregdo n9........... /20....... , bem como que se responsabiliza,

sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de contratagao.
Local-UF, ........ Lo 1IN de 20.....

(Nome e Cargo do Representante Legal)

i

e

SeI o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Everaldo Dias Amorim, Assistente em Administragdo, em 07/04/2026, as 10:55, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.unifesp.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3464897&infra_sistem...  1/1


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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DIVISAO DE GESTAO DE MATERIAIS - DIADEMA
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ANEXO - MODELO DE DECLARAGAO DE RELACAO DE COMPROMISSOS ASSUMIDOS

Diadema, de de 202X.

A Universidade Federal de S3o0 Paulo — UNIFESP
Licitagdo: XX / 202X

A empresa

vem, conforme relagdo anexa e em atendimento do que determina o edital de
licitagdo XX / 202X detalhar o rol de obriga¢des assumidas com empresas publicas ou privadas/érgdos da Administragdo publica até a presente

. _ P
SERVICO PUBLICO FEDERAL UNIFESI
» . . il
MINISTERIO DA EDUCACAO EiEEEWEGEES
: : TINEEpjEEEEE
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO —_——

data e declara estar ciente de que essas informagGes estdo sujeitas a verificagdo por parte da Universidade Federal de Sdo Paulo para a finalidade

para a qual se apresenta.

Valor
Local Valor
Ne do . Datade | Prazode | ValorTotaldo | Mensal Valor Valor a
Contratante Objeto dos L. . Anual do
contrato 5 Inicio Execugdo Contrato do executado executar
Servigos Contrato
Contrato

Local, data, assinatura e identificagdo do responsavel pela empresa.

i

e

SeI o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Everaldo Dias Amorim, Assistente em Administragdo, em 07/04/2026, as 10:55, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

O i [=]
""-1'1'*'1::5‘*1: . A autenticidade deste documento pode ser conferida clicando aqui, ou pelo endereco: "https://sei.unifesp.br/sei/controlador_externo.php?
A ﬁ' it acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0" informando o cédigo verificador 3189270 e o c6digo CRC 366ACFD1.

https://sei.unifesp.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3464903&infra_sistem...
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ANEXO

Data:

ANEXO - MODELO DE DECLARAGCAO DE RESPONSABILIDADE PELO ENQUADRAMENTO SINDICAL

DECLARO que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n2 , inscricdo estadual n@

, estd regularmente vinculada ao Sindicato
, conforme Carta de Registro Sindical anexo, e é integralmente responsdvel pela veracidade das informagdes
prestadas quanto ao seu regular enquadramento sindical, por eventuais erros ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o
enquadramento sindical declarado, e por qualquer 6nus decorrente de reenquadramentos que ocorram durante a vigéncia contratual, aplicando-se as
sangdes previstas no art. 156, incisos Ill e 1V, da Lei n2 14.133, 12 de abril de de 2021 em caso de irregularidades.

, estabelecida em

Diadema, ___de de 2026.

Empresa

(Nome e assinatura)

il
Sell o
ass Iﬂ_al I_.IlJ
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Renata Kazumi Koketu, Administradora, em 12/06/2026, as 15:10, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23089.017112/2025-39

Especificagdo do Processo: Servigos de limpeza para o campus Diadema
Descrigdao do documento:

SEl n2 3436137

https://sei.unifesp.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3730833&infra_sistem...  1/1
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